UCHWALA NR LXI11/546/2023
RADY MIEJSKIEJ W MYSLIBORZU
z dnia 30 listopada 2023

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w Gminie Mys$libérz na lata 2023 - 2030.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2023 1., poz. 40) oraz art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej

(Dz. U. 22021 r. poz. 2268 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Mysliborzu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategic Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Myslibérz na
lata 2023-2030, ktéra stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr LIV/462/2023 z dn. 26 stycznia 2023 r. w sprawie przedluzenia na
rok 2023 realizacji Strategii Rozwigzywania Problem6éw Spotecznych Gminy Mysliborz na lata

2016-2022.
- § 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Mysliborza.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku
do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy opracowanie i realizacja
strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow
pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja osdéb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Strategia zawiera
w szczegblnosei prognoze zmian w zakresie objetym strategia, okreslenie celéw strategicznych
projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych dziatan, sposobu realizacji strategii
oraz wskaznikow realizacji dziatan.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Myslibérz jest kontynuacja
dziatan okreslonych w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2016-2023,

uzupetnionych o nowe rozwigzania dostosowane do aktualnych potrzeb spolecznosci lokalnej.
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! STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY MYSLIBORZ
NA LATA 2023-2030



WPROWADZENIE

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Mys$liborz na lata 2023-2030 zostala opracowana
dla wyznaczenia celow strategicznych i operacyjnych oraz kierunkéw dziatan majgcych w efekcie przyczynic si¢
do poprawy warunkow zycia mieszkancow, a w szczegdlnosci tych oséb, ktore sg zagrozone marginalizacjg i
wykluczeniem spotecznym. Dokument jest kontynuacjg dziatan zawartych w Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych Gminy Mysliborz na lata 2016-2020, przyjetej Uchwata Rady Miejskiej w Mysliborzu
nr XX1/176/2016 z dnia 29 marca 2016 i przedtuzonej do 2023 roku.

Najwazniejsze problemy spoteczne wystepujace na terenie Gminy Mys$liborz zostaly zdiagnozowane
na podstawie danych statystycznych i sprawozdan. Dodatkowo przeprowadzono analizg¢ strategiczng opartg na
identyfikacji mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen lokalnego systemu polityki spotecznej (SWOT).

Z opracowanej diagnozy wytaniaja si¢ konkretne problemy, nad ktérymi powinna skupié¢ si¢ polityka spoleczna

gminy.

1.1. PODSTAWA OPRACOWANIA I METODYKA PRACY NAD STRATEGIA

Opracowanie i realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
wynika z obowigzku prawnego natozonego na samorzad gminny i powiatowy na

mocy art. 17.1 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 roku:

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy: opracowanie i
realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze
szczegolnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest
integracja 0séb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka. Celem tych programéw jest reintegracja, integracja osob

i rodzin z réznych powodow zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych, podobnie jak inne dokumenty strategiczne przygotowywane
przez gminy jest dokumentem uwarunkowanym prawnie. Na tre$¢ i realizacj¢ gminnych strategii rozwigzywania

problemoéw spotecznych maja wptyw réwniez inne akty prawne, do ktorych naleza:
1. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym,
3. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
4. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

5. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,




6. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

7. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
8. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

9. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

10. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
11. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

12. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych,
13. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,
14. Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
15. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
16. Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami.

Uwarunkowania prawne jedynie w czeSci okreSlajg zakres niniejszego dokumentu. Zakres Strategii jest
dostosowany do specyficznych potrzeb mieszkancéw. Wazne jest, aby dobrze zdiagnozowaé zagrozenia
i zaplanowaé dzialania, ktére przyczynig si¢ do prawidlowego funkcjonowania osob mieszkajacych w Gminie.
Opracowanie kompleksowej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych ma zapobiegaé przeciwnoSciom

dnia codziennego, jak i naglym sytuacjom kryzysowym.
Przy sporzadzaniu niniejszego dokumentu wykorzystano nastepujace metody pozyskiwania danych:

DESK RESEARCH. Podstawa tej metody sa dokumenty statystyki publicznej, sprawozdania, analizy
i publikacje, roczniki statystyczne. Przy sporzadzaniu diagnozy sytuacji spoteczno-gospodarczej gminy
wykorzystano dane  Urzedu  Miejskiego w  MysSliborzu, Oérodka  Pomocy  Spotecznej
w Mysliborzu za lata 2017-2021 oraz dane Gldéwnego Urzedu Statystycznego, ktore obejmuja okres od 2017

do 2021 roku, jezeli nie zaznaczono inacze;.

BADANIE ANKIETOWE. Jest to element partycypacji spolecznej, uwzglednienie udziatu mieszkancow
W procesie tworzenia strategii. Badania opinii publicznej oparte o kwestionariusz ankietowy, w ktérym
mieszkancy Gminy pytani byli o ogdlne warunki zycia i dotyczace ich problemy spoteczne. Badania ankietowe
byly przeprowadzone od 23 wrzesnia do 10 listopada 2022 roku. Wplyneto 387 ankiet, z czego 71%
kwestionariuszy wypehity kobiety, a 29% mezczyzni. W wigkszosci (29%) osoby wypekiajace ankiete byly
wieku 36 - 45 lat, ponizej tej granicy byly osoby w wieku 26-35 (23%). Najwiecej, bo az 39% osob posiada
wyksztalcenie $rednie, a 36% osob wyzsze. Ponad potowa (55%) ankietowanych pracuje na podstawie umowy o
prace, a 14% jest emerytem lub rencista. 97,4% ankietowanych byto mieszkancami gminy Mysliborz, a zaledwie

2,6% (10 osob) pochodzito spoza jej terenu. W kwestii sytuacji rodzinnej najwigkszy udzial odpowiadajacych



miesci si¢ w przedziale posiadania 2-3 dzieci (55,6%). Biorac z kolei stan cywilny, 65% ankietowanych jest w
zwigzku matzenskim, 23% jest panna badz kawalerem, 5% rozwoddka badz rozwodnikiem, a 5% wdowa lub

wdowcem.

SPOTKANIA KONSULTACYJNE. Podczas pierwszego spotkania roboczego dnia 7 wrze$nia 2022 roku
Zespot powolany Zarzadzeniem Burmistrza Mysliborza (Zarzadzenie nr BR.0050.295.2022EKSIP z dnia 7
wrzesnia 2022 r.) skladajacy si¢ z pracownikow Urzedu Miejskiego w Mysliborzu oraz Osrodka Pomocy
Spotecznej w Mysliborzu zapoznatl si¢ z harmonogramem prac nad strategia. Zostata przeprowadzona rowniez
dyskusja na temat obszaréw problemowych w Gminie Mysliborz. Na kolejnych spotkaniach omawiano cel
gltowny Strategii oraz opracowywano cele strategiczne, operacyjne, a takze kierunki dziatan, przy udziale

przedstawicieli instytucji publicznych.

KONSULTACJE SPOLECZNE. Bardzo wazny element partycypacji spolecznej, proces dialogu pomig¢dzy
przedstawicielami wiadz (kazdego szczebla - od lokalnych po centralne) a mieszkancami, majacy na celu zebranie
glosow mieszkancéw 1 w oparciu o nie podjecie przez wladze optymalnych decyzji w sprawach publicznych.
Konsultacje spoteczne Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Mysliborz na lata 2023-2030
zostaty przeprowadzone w formie papierowej. Mieszkancy mogli wnies¢ uwagi za posrednictwem opracowanego

formularza.

1.2. ZGODNOSC Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Mysliborz ze
wzgledu na swoj charakter musi opiera¢ sie¢  na korespondencji
i wspotzaleznosci z dokumentami strategicznymi na poziomie zaréwno gminy,
powiatu mysliborskiego jak i wojewodztwa zachodniopomorskiego Dodatkowo
pod uwage nalezy rowniez wzigé =zapisy wynikajace z dokumentow
ogolnokrajowych, ktore wyznaczaja trendy i gtobwne kierunki rozwoju polityki

spotecznej oraz sg zgodne z dokumentami europejskimi.

1.2.1. SAMORZADOWE DOKUMENTY STRATEGICZNE

Strategia Rozwoju Wojewodztwa Zachodniopomorskiego do 2030 roku (Uchwata Nr VIII/100/19 Sejmiku

Wojewddztwa Zachodniopomorskiego z dnia 28 czerwca 2019 r.)

Sformutowane w tym dokumencie cele strategiczne sg reakcja na zidentyfikowane problemy oraz przysztosciowe
wewnetrzne i zewnetrzne uwarunkowania rozwojowe. Biorac pod uwagg potencjal i sytuacje regionu oraz jego
mozliwosci rozwojowe sformutowano misj¢ dla wojewodztwa zachodniopomorskiego: ,,Pomorze Zachodnie —
lider niebieskiego i zielonego wzrostu, zapewniajagcego wysoka jako$¢ zycia mieszkancow”. Jako cele

strategiczne wyznaczono:



e Otwarta spotecznos¢ — $§wiadomi mieszkancy i zaangazowane spoteczno$ci — otwarte i przygotowane na

wyzwania przysztosci,

e Dynamiczna gospodarka - ksztalttowanie wysokiej jakoSci zycia mieszkancoOw oraz wzmacnianie

konkurencyjnosci regionu,

o Sprawny samorzad — skuteczny samorzad — zintegrowany region. Rowno$¢ terytorialna w dostepie

do wysokiej jakosci ustug publicznych,
e Partnerski region — silna pozycja i aktywna rola w relacjach migdzyregionalnych i transgranicznych.

Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Myslibérz na lata 2014-2020 (Uchwata Nr VII/30/2015 Rady Miejskiej
w Mysliborzu z dnia 26 lutego 2015 r. przedluzonej na rok 2023 Uchwalg Nr LLIV/461/2023 Rady Miejskiej
w MysSliborzu z dnia 26 stycznia 2023 r.).

Trwajg prace nad nowa Strategig na lata 2023-2030. Dokument bedzie okreslat miedzy innymi cele i kierunKi

rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy.

Program Rozwoju Powiatu MySliborskiego na lata 2021-2030 (Uchwala Nr XXXV/244/2021 Rady Powiatu

w Mysliborzu z dnia 28 czerwca 2021 roku)

Powyzszy program stanowi podstawowy dokument programowy okre$lajacy cele rozwojowe obszaru oraz
kierunki dziatan samorzadu powiatowego w zakresie rozwoju spoteczno-gospodarczego w perspektywie na lata
2021-2031. Dokument okresla misj¢ i wizje Powiatu Mysliborskiego i zostal stworzony dla zapewnienia
zrOwnowazonego rozwoju obszaru i z mys$lg o poprawie zycia mieszkancéw. W Programie okreslono nastepujace

cele strategiczne:

e Wykorzystanie endogenicznego potencjatu i zasobdéw powiatu do budowy silnej i konkurencyjnej

gospodarki oraz tworzenia atrakcyjnych miejsc pracy,

¢ Niwelowanie barier rozwojowych regionu i zwigkszenie dostepnosci ustug dla oséb z obszarow

marginalizowanych,

e Zwigkszenie intensywno$ci dziatan dla ochrony §rodowiska, bior6znorodnosci oraz adaptacja do zmian

klimatu,

e Poprawa standardow cywilizacyjnych zycia mieszkancow i przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia

spotecznego,

e Nowoczesna edukacja, podniesienie §wiadomosci i aktywizacja lokalnej spotecznosci oraz kreowanie

poczucia tozsamosci regionalnej.

W poprzedniej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Mysliborz na lata 2016-2020
(przedluzonej na lata 2021-2022 uchwala NR XXXVI1/328/2021 Rady Miejskiej w Mysliborzu z dnia 28

pazdziernika 2021 r.) okreslono nastgpujace cele strategiczne:



e Pomoc na rzecz osob dotknigtych problemem niepetnosprawnosci i starosci,

e Stworzenie systemu pomocy dla osob dotknietych przemoca domowa, problemami alkoholowymi

i narkomania,

e Opieka nad rodzing i dzieckiem. Wzmocnienie trwato$ci rodziny i przeciwdzialanie jej wykluczeniu

i dysfunkcji opiekunczo-wychowawczej,
e Pomoc na rzecz rodzin i srodowisk dotknigtych problemem bezrobocia.

W dokumencie wyznaczajacym dlugofalowe dzialania, majace na celu poprawe funkcjonowania Powiatu
Mysliborskiego oraz podniesienia jakosci zycia spotecznosci lokalnej, a wigc w Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spolecznych w Powiecie Mysliborskim na lata 2022-2026 (Uchwala Nr L/337/2022 Rady

Powiatu w Mysliborzu z dnia 29 czerwca 2022 roku), okreslono nastepujace cele strategiczne:
e Zintegrowany system wsparcia rodziny umozliwiajgcy rozwdj dzieci i mtodziezy,

e Wzmocnienie i rozwoj systemu rodzinnej pieczy zastgpczej oraz zwigkszenie skutecznos$ci procesu

usamodzielniania wychowankow pieczy zastepczej,

o Aktywizacja i integracja grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

1.2.2. KRAJOWE DOKUMENTY STRATEGICZNE

Raport Polska 2030
Raport ,,Polska 2030. Wyzwania rozwojowe” wskazuje wyzwania w perspektywie do 2030 roku:
e wzrost i konkurencyjnosé,
e sytuacja demograficzna,
e wysoka aktywno$¢ zawodowa oraz adaptacyjnos¢ zasoboéw pracy,
e odpowiedni potencjat infrastruktury,
e bezpieczenstwo energetyczno-klimatyczne,
e gospodarka oparta na wiedzy i rozwoj kapitatlu intelektualnego,
e solidarno$¢ i spdjnos¢ regionalna,
e poprawa spojnosci spolecznej,
e sprawne panstwo,
e wzrost kapitatlu spotecznego Polski.

Wskazuje si¢ rowniez na pie¢ kluczowych czynnikdéw rozwoju kraju w perspektywie 2030 roku:




warunki dla szybkiego wzrostu inwestycji,

wzrost aktywno$ci zawodowej i mobilnosci Polakow,

rozwoj produktywnosci i innowacyjnosci,

efektywna dyfuzja rozwoju w wymiarze regionalnym i spotecznym,

wzmocnienie kapitatu spotecznego i sprawnosci panstwa.

Strategia na rzecz Oséb z Niepelnosprawnosciami na lata 2021-2030 (Uchwala nr 27 Rady Ministrow z dnia
16 lutego 2021 r.)

Dokument ten, oparty na zasadzie solidarno$ci i pomocy, ma zapewni¢ niezalezne funkcjonowanie OzN

oraz dostgpno$¢ komunikacyjng. Wyznaczono nastgpujace obszary priorytetowe :

niezalezne zycie,
dostepnosc,
edukacja,

praca,

warunki zycia i ochrona socjalna,

zdrowie,

budowanie $§wiadomosci,

koordynacja.

Strategia obejmuje rowniez 130 dziatan operacyjnych z konkretnymi wskaznikami.

W aspekcie wzmocnienia kapitatu spotecznego szczeg6lnie istotne sa
dzialania zmierzajagce do zwigkszenia spdjnosci spolecznej. Instrumenty
polityki spotecznej powinny by¢ nastawione przede wszystkim na
likwidacje badz minimalizacje przyczyn wykluczenia. Wazna jest integracja

spoteczna iekonomiczna. Nalezy podja¢ dziatania, ktoére beda czescia

aktywnej polityki spotecznej, a osoby dotknigte dysfunkcjami i deficytami

beda mialy szans¢ w pelni uczestniczy¢ w codziennym Zzyciu ogotu

spoteczenstwa
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1.2.3. UNIUNE DOKUMENTY STRATEGICZNE

Europejski filar praw socjalnych opiera si¢ na 20 podstawowych zasadach uporzadkowanych wedlug trzech

nastgpujacych kategorii:
I.  réwne szanse i dostep do zatrudnienia,
Il.  uczciwe warunki pracy,
Ill.  ochrona socjalna i integracja spoteczna.

Ostatnia, trzecia kategoria dotyczy spraw zwigzanych z pomocg spoleczna, znajduja si¢ w niej nastgpujace filary:
opieka nad dzie¢mi i wsparcie dla dzieci, ochrona socjalna, $wiadczenia dla bezrobotnych, minimalny dochdd,
swiadczenia emerytalne 1 renty, stuzba zdrowia, integracja o0sOb z niepelnosprawnosciami, opicka

dhlugoterminowa, mieszkalnictwo i pomoc dla bezdomnych i dostep do niezbednych

Wdrazanie zasad i praw okreslonych w ramach europejskiego filaru praw socjalnych
ma zapewni¢ wicksze wlaczenie spoteczne wszystkich obywateli Unii Europejskie;.
Wilaczenie spoleczne bylo jednym z jedenastu priorytetow polityki spdjnosci w
okresie 2014-2020. Aspekt wigczenia spolecznego bedzie obecny roéwniez w
programie EFS+ (Europejski Fundusz Spoteczny) na lata 2021-2027. Zostanie on

wzmocniony dzieki potagczeniu FEAD (Europejski Fundusz Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym) 1 EFS. Umozliwi to latwiejsze tgczenie zapewniania pomocy
zywno$ciowej 1 materialnej ze wsparciem na rzecz Wwiaczenia spotecznego.
Europejski Fundusz Spoteczny+ bedzie gtéwnym instrumentem finansowym UE
shuzagcym inwestowaniu w kapitat ludzki oraz gldéwnym nos$nikiem wzmocnienia spdjnosci spolecznej, poprawy
sprawiedliwosci spotecznej 1 zwigkszania konkurencyjnosci A4 Eu
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DIAGNOZA

2.1. SPOLECZNO-GOSPODARCZA CHARAKTERYSTYKA GMINY

2.1.1. INFORMACJE OGOLNE I POLOZENIE

Mysliborz jest gming miejsko-wiejska, znajdujaca si¢ w poludniowo-zachodniej czesci

&

ﬁ‘ wojewddztwa zachodniopomorskiego, w centralnej cze$ci powiatu mysliborskiego. W sktad
Gminy Mys$liborz, oprocz miasta Mysliborz bedacym jednocze$nie siedziba powiatu
mysliborskiego, wchodzi 29 sotectw: Chilopowo, Czernikow, Czéindéw, Dalsze, Dgbrowa,

Derczewo, Glazow, Golenice, Gryzyno, Kierzkéw, Mysliborzyce, Klicko, Kruszwin, Listomie,

4“;"

Sitno, Sulimierz, Tarnowo, Wierzbnica, Wierzbowek oraz Zgoda.

Lawy, Kolonia Mysliborzyce, Nawrocko, Otanow, Pradnik, Pszczelnik, Renice, Roscin, Row,

O wyjatkowosci Gminy $wiadczy fakt, iz lezy na Pojezierzu Mysliborskim przynalezacym do Pojezierza
Zachodniopomorskiego. Warunki naturalne panujace w Gminie wplywaja na jej atrakcyjnos¢ przyrodnicza, ktéra

cechuje si¢ wystepowaniem licznych obiektow ochrony przyrody, zajmujacych tacznie 63% powierzchni Gminy.
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Wsrod nich wyrdznia si¢ rezerwaty, obszary chronionego krajobrazu, pomniki przyrody, a takze uzytki

ekologiczne.

Niewatpliwe jednym z najbardziej wyjatkowych miejsc jest Mysliborskie Sanktuarium Mitosierdzia Bozego oraz
Dom Macierzysty Zgromadzenia Siostr Jezusa Milosiernego. W nowozytne dzieje miasta wpisuja si¢ dwie
wielkie postacie $w. Siostra Faustyna Kowalska i bt. Ks. Michat Sopoc¢ko. W latach 1935-1937 i pdzniejszych §w.
Faustyna otrzymata od Boga liczne prorocze wizje, ktore miedzy innymi dotyczyty ,,nieduzego kosciotka” i
nowego zgromadzenia, jakie przy tym kosciele miato rozpoczaé swoja dziatalnos¢. Swoje widzenia s. Faustyna
spisata w ,,Dzienniczku” 1 opowiedziala o nich swemu spowiednikowi ks. Michatowi Sopoéce. Przy
mysliborskim Sanktuarium od roku 2013 funkcjonuje naukowy Instytut Mitosierdzia, co roku odbywajg si¢
Seminaria Milosierdziowe, a ,,R6za Milosierdzia” honoruje si¢ ,,Samarytanina Roku”, wylanianego
w powszechnym plebiscycie. Wspaniale rozwija si¢ rowniez i rozszerza swoja dziatalno$¢ Zgromadzenie Sidstr
Jezusa Milosiernego, zatozone przez ks. Michala Sopocke. Obecnie posiada ono juz kilkadziesiat placowek

w Polsce, a takze poza jej granicami, zarowno w Europie jak i na innych kontynentach.

Powierzchnia Gminy My$liborz wynosi 32 867 ha. Najwiekszg cze§¢ Gminy zajmujg grunty rolne — ich
powierzchnia wynosi 20 216 ha, tj. 61,5.% powierzchni gminy. W tej grupie natomiast dominujg grunty orne
stanowigce 80% wszystkich uzytkéw rolnych. Lesistos¢ Gminy Mysliborz na tle sgsiadujacych terenow jest

stosunkowo niska i wynosi 7 926 ha, co stanowi 22,5% powierzchni catkowitej gminy.

Na gruntach zabudowanych i zurbanizowanych przewazaja tereny komunikacyjne, w tym drogi (990 ha, tj. 66%
gruntdw zabudowanych i zurbanizowanych, ktére tacznie stanowig 1 481 ha powierzchni calkowitej gminy).
Istotny jest takze udziat terenow mieszkaniowych (160 ha; 10%), innych terenow zabudowanych (100 ha; 6,7%),
terendw kolejowych (84 ha, 5,6%), terenéw rekreacyjnych (61 ha, 4,1%) oraz zurbanizowanych terenow

niezabudowanych (54 ha, 3,6%). Tereny przemystowe stanowia 30 ha, a wiec zaledwie 2%.

Centralny uklad drogowy Gminy tworza drogi krajowe, wojewddzkie, powiatowe i gminne. Laczna dhlugosé

wszystkich drog wynosi ok. 873 km, tj.:
1) drogi krajowe (o tacznej dtugosci 85,8 km na terenie Gminy),
2) drogi wojewodzkie (o tacznej dtugosei 11 km na terenie Gminy),
3) drogi powiatowe (o tacznej dtugosci 163 km na terenie Gminy),
4) drogi gminne (o facznej dtugosci 413,27 km na terenie Gminy),
5) drogi niepubliczne (o tgcznej dlugosci ok. 200 km na terenie Gminy).

W miescie krzyzuja si¢ drogi krajowe i wojewodzkie: nr 23: Mysliborz-Degbno-Sarbinowo, nr 26: Renice (wezet
S3) - Chojna-Krajnik Dolny, nr 128: Lawy-Otanow-Kierzkow-Row. Najblizej potozonymi miastami sa: Gorzow
Wielkopolski (36 km, 37 min) oraz Szczecin (81 km, 59 min). Najblizsze stacje kolejowe znajduja si¢ w
Choszcznie, Gorzowie Wielkopolskim, Stargardzie oraz Szczecinie, a najblizszym portem lotniczym jest

Szczecin-Golenidw.
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Podczas badan ankietowych, mieszkancy Gminy Mysliborz ocenili aktualne warunki zycia. Najczesciej

wskazywano odpowiedzi: dobre oraz dostateczne. Szczegoly przedstawia wykres kolowy ponize;.

Wykres L. Ocena mieszkancow w zakresie warunkow Zycia w Gminie Mysliborz
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych

2.1.2. DEMOGRAFIA

Gmine Mysliborz w 2021 roku zamieszkiwalo 18 883 osdb, w tym 9 601 kobiet oraz 9232 mezczyzn.
W poréwnaniu z danymi z 2017 roku, nastapit spadek mieszkancow o 1 263 0sdb, co stanowi 6% ogohu

mieszkancow. Ponadto nastgpily zmiany w strukturze mieszkancow wedtug grup ekonomicznych:

e zmnigjszyla si¢ liczba 0s6b w wieku 17 lat i mniej, czyli mieszkancéw w wieku przedprodukcyjnym tj. z

3363 0s6b w 2017 roku do 3 086 0s6b w 2021 roku (r6znica wynosi 277),

e zmniejszyla si¢ liczba 0sob w wieku produkcyjnym z 12 255 o0s6b w 2017 roku do 10 889 osob w 2021
roku (r6znica wynosi 1 366),

e wzrosta liczba osob w wieku poprodukcyjnym tj. dla m¢zczyzn — 65 lat i wigcej, dla kobiet — 60 lat
i wiecej; w 2017 roku zanotowano 4 478 0sOb natomiast w 2021 roku — 4 858 osob, a wiec o 380 0sob

wiecej.

Obrazuje to wykres zamieszczony ponize;j.
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Wykres 2. Ludnosé wedlug ekonomicznych grup wieku w Gminie Mysliborz w latach 2017-2021
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Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS
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Wykres 3. Wspétczynnik obcigienia demograficznego osobami starszymi w latach 2017-2021

34
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Odpowiedzia Gminy na trendy spoleczne zwigzane ze starzeniem si¢ spoleczenstwa jest prowadzenie polityki
senioralnej, ktora ma na celu aktywizacje seniorow oraz pomoc dla nich
w codziennych czynno$ciach. Na terenie Gminy Mysliborz funkcjonuje Dom Pomocy Spotecznej w Mysliborzu.
Mysliborscy mieszkancy korzystajg takze z uslug DPS-O6W w miejscowosciach: Pitka-Zamyslin, Trzcianka,
Nowogard, Moryn, Resk, Nowy Czarnow, Raba Nizna oraz Jaromin. Seniorzy majg mozliwo$¢ udzialu w
programach aktywizacyjnych. Osoby po 60 roku zycia mogg wnioskowa¢ o Zachodniopomorskg Karte Seniora,
ktora umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji,
transportu i innych ustug oferowanych przez partnerow programu. Ponadto jedna z form wparcia jest takze
program Korpus Wsparcia Senioréw, ktorego celem jest zapewnienie bezpieczenstwa osobom starszym - zarowno
W miejscu zamieszkania, jak i poza nim. Na pomoc seniorom wysyta si¢ wolontariuszy, ktérzy maja wspiera¢ ich
w codziennym funkcjonowaniu. Ponadto od 2011 roku dzialania na rzecz ludzi starszych podejmuje takze
Mysliborski Uniwersytetu Trzeciego Wieku, ktéry m.in. prowadzi edukacje z réznych dziedzin nauki,
profilaktyki, zdrowia, kultury, sztuk, ekologii czy nauk spotecznych, a od ponad 40 lat, na rzecz seniorow, dziata
Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidéw poprzez: prowadzenie klubu seniora, liczne spotkania
integracyjne i okoliczno$ciowe, wyjazdy na wydarzenia kulturalne, a takze wyjazdy integracyjno-rehabilitacyjne
oraz turystyczne. Kolejng organizacja senioralng jest Zwiazek Dzieci Wojny, ktorego celem jest organizowanie
si¢ i1 integracja, tworzenie grup wsparcia, organizowanie pomocy rzeczowej oraz aktywizowanie spolecznosci

lokalnych do grup senioralnych.
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Wspolczynnik przyrostu naturalnego to stosunek réznicy migdzy liczbg urodzen zywych i liczbg zgonoéw

do liczby ludno$ci w potowie badanego okresu lub do $redniego stanu ludnosci w tym okresie — wyrazony w %o
(tj. na 1000 ludnosci).
Od kilku lat w Gminie Mysliborz odnotowuje si¢ ujemny przyrost naturalny, w 2021 roku na terenie Gminy

wspolczynnik przyrostu naturalnego wyniost -9,23, przy czym w 2017 wynosit -3,37. Jest to najnizsza wartos¢
biorgc pod uwage wskazniki dla powiatu mysliborskiego, gdzie w 2021 roku wynosit on -7,92, a w wojewodztwie
zachodniopomorskim -6,18. Sytuacja ta jest charakterystyczna dla calego kraju i porownywalna w powiecie.
Zwicksza si¢ takze wspotczynnik zgondéw, natomiast maleje wspotczynnik urodzen. Szczegdétowo obrazuje to
ponizszy wykres.

Wykres 4. Wspétczynnik liczby urodzen, zgonow oraz przyrostu naturalnego na terenie Gminy Mysliborz
w latach 2017-2021
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Problemem Gminy Mysliborz jest odptyw mieszkancow, saldo migracji ogdétem na 1000 mieszkancow w latach
2017 — 2021 utrzymuje warto$¢ ujemng. Warto jednak podkresli¢, ze ulega ono zwigkszeniu — w 2017 roku byto
na poziomie -3,8, a w 2021 roku warto$¢ wskaznika wynosita zaledwie -0,3. Oznacza to, ze coraz wigcej ludzi si¢
zameldowuje, a coraz mnie wymeldowuje, co jest pozytywnym aspektem. Podobna sytuacja jest w powiecie
mysliborskim oraz wojewodztwie zachodniopomorskim, gdzie wskaznik salda migracji na 1000 os6b w 2021
wyniost kolejno: -2,2 oraz -0,5. Jednym z powoddw takiego stanu rzeczy moze by¢ wigksza mozliwos¢ uzyskania

zatrudnienia w wigkszych miastach oraz za granicg.
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Wykres 5. Saldo migracji na 1000 mieszaricow w Gminie Myslibérz w latach 2017-2021 powiatu oraz wojewddztwa
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Podsumowujac sytuacje demograficzng w Gminie Mysliborz nalezy stwierdzié, ze obserwowane zmiany zarowno
w zakresie starzenia si¢ spoleczenstwa jak i zmniejszajacej si¢ liczby mieszkancow odzwierciedlaja ogolnopolski
oraz europejski trend. Stanowi to powazny problem dla miejscowych wiladz, ktorych dzialania powinny
skoncentrowa¢ si¢ w najblizszych latach na stworzeniu przyjaznych warunkéw do zycia dla mieszkancow,
prowadzeniu aktywnej polityki senioralnej oraz kontynuowaniu dzialan w zakresie rozwoju lokalnego rynku

pracy i rozwoju kapitatu ludzkiego.

Warto wspomnie¢ takze o spoteczno$ci romskiej zamieszkujacej tereny gminy Mysliborz (ok. 60-70 0séb).
0Od 2017 do 2020 roku prowadzony byt Program integracji spotecznosci romskiej na terenie Polski, w ramach
ktorego realizowano zadania takie jak: zakup podrecznikow dla uczniow pochodzenia romskiego, zakup odziezy
sportowej i obuwia sportowego z przeznaczeniem na zajecia kultury fizycznej i innych zaje¢ sportowych w sali
gimnastycznej, W plenerze oraz na plywalni krytej, zakup odziezy sportowej i obuwia sportowego
Z przeznaczeniem na zajecia rehabilitacyjne dla ucznia z niepetnosprawnoscia realizujacego obowiazek szkolny w
Niepublicznym Dziennym O$rodku Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym w Barlinku, profilaktyka
zdrowotna w tym prowadzenie szczepien oraz badan lekarskich wérdd spolecznosci romskiej. Skupiano si¢ takze
na poprawie jako$ci zycia spotecznosci romskiej poprzez i modernizacj¢ zamieszkatego przez nig budynku
mieszkalnego przy ul. Niedziatkowskiego 5, 74-300 Mysliborz. W 2020 r. Gmina Myslibérz ~ w ramach

»~Programu integracji spotecznos$ci romskiej w Polsce” realizowata zadanie pod nazwa ,,Wsparcie talentow”. W
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ramach zadania ,,Wsparcie talentow” realizowanego przez Mysliborski Osrodek Kultury dla dzieci, mtodziezy i

dorostych odbywaty si¢ warsztaty muzyczne i wokalne.

2.1.3. RYNEK PRACY

Na podstawie danych otrzymanych z Glownego Urzedu Statystycznego mozna
zaobserwowac¢ ogoélny spadek liczby oséb zarejestrowanych jako osoby
bezrobotne na przestrzeni 5 lat. W 2017 w Gminie My$liborz zarejestrowanych
bylo 606 osdéb (245 kobiet oraz 353 mgzczyzn). Do roku 2021 liczba ta spadia
do 298 o0séb (141 kobiet oraz 157 mezczyzn). Na terenie calego powiatu
mysliborskiego wigcej jest bezrobotnych kobiet niz megzczyzn. Biorac pod
uwage dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Mysliborzu z ostatnich trzech lat,
jest to $rednio o 210 kobiet wigcej. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w
liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym w Gminie Mysliborz od 2017 roku do 2019 zmalat o 2%, w 2020
nastapil wzrost do 4%, jednak w 2021 znoéw ulegl zmniejszeniu o 1,4%. Sytuacja podobnie wygladata w powiecie

mysliborskim oraz wojewodztwie zachodniopomorskim.

Wykres 6. Udzial bezrobotnych w Gminie Mysliborz w latach 2017-2021
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Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Mieszkancy Gminy Mysliborz bioracy udziat w badaniu ankietowym, w 51% ocenili mozliwo$¢ znalezienia pracy
i poziom zarobkdw na lokalnym rynku pracy jako trudne, a 16% jako bardzo trudne. 13% ankietowanych uwaza,

ze sytuacja na lokalnym rynku pracy jest dobra, a znalezienie pracy tatwe.
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Wykres 7. Mozliwosé znalezienia pracy wedlug ankietowanych w Gminie Mysliborz
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie przeprowadzonych ankiet

Opierajac sie na danych Powiatowego Urzedu Pracy w Mysliborzu znaczny spadek zauwazy¢é mozna w liczbie
0sob, ktore odbywaty staze organizowane przez PUP w powiecie mysliborskim. Staz stanowi forme aktywizacji
zawodowe] osoby bezrobotnej, ktéra umozliwia nabycie umiejgtnosci praktycznych, a takze kompetencji
do wykonywania pracy przez realizowanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.
Staz odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej przez starost¢ z pracodawcg, wedlug okreslonego programu.
Stazysta otrzymuje co miesigc stypendium w wysokosci 120,00% zasitku dla bezrobotnych. W 2017 roku
w Gminie Mysliborz ukonczylto staz 269 o0séb, a w roku 2021 — 135 0séb.

PUP w Mysliborzu udziela rowniez dofinansowan na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej. Tego rodzaju forma
wsparcia przeznaczona jest dla o0sdb bezrobotnych, absolwentow CIS (Centrum Integracji Spotecznej),
absolwentéw KIS (Klub Integracji Spotecznej) lub dla 0sob niepozostajacych
w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej pracy zarobkowej opiekunéw osoby z niepelnosprawno$ciami, ktorzy
chca zalozy¢ wlasng dziatalno$¢ gospodarcza. Na przestrzeni 5 lat w Gminie Mysliborz z powyzszej formy
wsparcia skorzystaty tacznie 73 osoby, z ktorymi PUP w Mysliborzu podpisat umowy o przyznanie srodkow na

podjecie dziatalnosci gospodarczej, przy zlozeniu tacznie 108 wnioskow,

Prace spotecznie uzyteczne to forma wsparcia skierowana do 0s6b bezrobotnych bez prawa
do zasitku, jednocze$nie korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej albo uczestniczacych
w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielnienia lub w indywidualnym programie
zatrudnienia socjalnego. Prace te odbywaja si¢ bez nawigzania stosunku pracy. Wykonywanie prac spotecznie
uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego miedzy starosta a gming, na rzecz ktorej prace
spotecznie uzyteczne beda wykonywane. Starosta refunduje gminie ze $rodkéw Funduszu Pracy do 60,00%
minimalnej kwoty $wiadczenia przyshigujacego bezrobotnemu. Swiadczenie to moze byé w catosci finansowane

z budzetu gminy. Z tej formy wsparcia na terenie powiatu mysliborskiego w ciagu ostatnich 6 lat skorzystato 89
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osob. Zauwazy¢ mozna zmniejszenie si¢ liczby osob, ktore skorzystaty z tej formy wsparcia; w 2017 roku

odnotowano 23 osoby, a w roku 2021 17 oséb.

Gmina Mysliborz charakteryzuje si¢ stosunkowo niskim wskaznikiem przedsigbiorczosci, czyli podmiotami
gospodarki narodowej wpisanymi do rejestru REGON na 1 000 mieszkancow.
W porownaniu z wojewodztwem zachodniopomorskim wskaznik ten jest duzo nizszy, jednak zblizony
do wartosci dla powiatu mys$liborskiego. Niewatpliwie wplywa to na proces likwidacji negatywnych skutkoéw

przemian spoteczno-gospodarczych. Szczegdty opisywanych przemian obrazuje wykres ponizej.

Wykres 8. Podmioty na 1 000 mieszkaricow zarejestrowane w rejestrze REGON w latach 2015-2019
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Wojewodztwo 131 132 135 139 143
zachodniopomorskie
Powiat mysliborsla 103 105 108 111 115
‘Gmina Mysliborz 101 102 104 108 111

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Podsumowujac, kontynuacja wsparcia dla osob biernych zawodowo, miedzysektorowa wspotpraca lokalnych
wladz, organizacji pozarzadowych oraz sektora prywatnego, przy jednoczesnym wsparciu finansowym ze
srodkow krajowych oraz unijnych spowoduje uaktywnienie gospodarcze tego regionu i wzrost aktywizacji
zawodowe] mieszkancow. Nalezy jednak uwzgledni¢ skutki gospodarcze pandemii SARS-CoV-2, ktére moga

spowolni¢ ten proces.

2.1.4. SYTUACJA MIESZKANIOWA

Gmina Mysliborz w swoich zasobach posiada 514 lokali komunalnych oraz 86
socjalnych. Zasady przyznawania mieszkan z zasobow mieszkaniowych zostaly
okreslone Uchwalg Nr XXII/187/2016 Rady Miejskiej w Mysliborzu z dnia 26
kwietnia 2016 roku w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w skiad
mieszkaniowego zasobu Gminy Mysliborz. Zgodnie z zapisami wyzej wymienionego
dokumentu osoby ubiegajace si¢ o przydziat mieszkania powinny by¢ mieszkancami
Gminy Mysliborz, znajdowaé si¢ w trudnych warunkach mieszkaniowych (m.in. w
lokalach o =znacznym przegeszczeniu czy niespetniajacych wymagan dla
pomieszczen na pobyt ludzi), spetic¢ kryteria dochodowe oraz ztozy¢ pisemny wniosek o przydziat lokalu. Prawo

do najmu lokalu statego i socjalnego z preferencja punktowg maja wychowankowie, ktorzy opuszczajg placowki
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opiekunczo-wychowawcze, rodzinne domy dziecka czy rodziny zastgpcze. W uchwale zasad przyznawania

mieszkan prawo do najmu w pierwszej kolejnosci beda objete osoby nieposiadajace mieszkania wlasno§ciowego.

Tabela 1. Liczba lokali socjalnych oraz mieszkalnych w Gminie Mysliborz w latach 2015-2019

Lokale socjalne Lokale komunalne

2017
2018

2020
2021

NN T

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedu Gminy

Gmina Mysliborz dba o zwigkszanie zasoboéw mieszkan komunalnych. Przedmiotem projektu dotyczacego
rewitalizacji Rynku Miejskiego w Mysliborzu jest zmiana funkcji budynku przy ul. Ratuszowej 12. Modernizacja
budynku polegata na kompleksowym remoncie wewnatrz obiektu oraz wykonaniu przebudowy wraz ze zmiang
sposobu uzytkowania w nastepujacy sposob: parter budynku (z przeznaczeniem na pomieszczenie spelniajace
funkcje publiczne), w tym $wietlica stuzaca potrzebom instytucji non-profit oraz samym mieszkancom obszaru
rewitalizacji, pierwsze i drugie pietro bedzie przeznaczone na mieszkania komunalne oraz wydzielenie co

najmniej jednego mieszkania chronionego.

W 2021 roku realizowano polityke czynszowa w zakresie sukcesywnego wzrostu czynszow (jedno ze zrodet
finansowych zadan remontowych) i pomocy dla najubozszej grupy mieszkancow (nie tyko w zasobach
komunalnych) poprzez obnizenie czynszu na okres 12 miesigey i wyplate dodatkow mieszkaniowych. W celu
pomocy finansowej w utrzymaniu mieszkania przez najemcéw i wiascicieli o niskich dochodach, oprocz wyplaty
dodatkéw mieszkaniowych Gmina zastosowata obnizenie czynszéw dla 12 uzytkownikoéw na faczng kwote 12

378,12 zt. Stan zadluzenia mieszkancow w roku 2021 r. to 73 umowy - 786 689,94 zt.

W ramach przeprowadzonego badania ankietowego 29% wskazalo budowe¢ mieszkan socjalnych jako dziatania,

ktore samorzad gminny powinien podjaé, by ograniczy¢ obszary problemoéw spotecznych.
Okres oczekiwania na przyznanie lokalu komunalnego $rednio wynosi 38 miesigcy.

Jednocze$nie zauwazy¢ mozna spadek liczby wyptaconych dodatkow

mieszkaniowych. Swiadczenie to przystuguje, jesli §redni miesieczny dochod

w przeliczeniu na cztonka gospodarstwa domowego w okresie trzech miesigcy
poprzedzajagcych date zlozenia wniosku nie przekracza: 175,00% kwoty
najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym, 125,00% tej kwoty w
gospodarstwie wieloosobowym. Kwota najnizszej emerytury W 2022 roku

wynosi 1 217,98 zt netto.
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Od 2017 roku liczba decyzji o przyznaniu dodatku mieszkaniowego zmalata 0 112, a kwota wydatkowana

W poroéwnaniu z rokiem 2021 zmalata o blisko 80 tys. ztotych.

Wykres 9. Liczba decyzji o przyznaniu dodatku mieszkaniowego wraz 7 kwotami ogélnymi w Gminie Mysliborz w latach

2017-2021
500 600000,00z1
450 49197547 21
469137 362 00000.00 2
4218542871 5 .
400 | . 409950.51 413168.832
350 —
400 000,00 zt
300
250 300000.00 zt
200
200000,00zt
150
100
100 000,00zt
50
0 0,00zt
2017 2018 2019 2020 2021
m liczba decyzji o przyznaniu dodatkn mieszkaniowego kkwota ogdlna

Zrédto:
Opracowanie wlasne na podstawie danych ze Sprawozdac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spotecznej w Mysliborzu
Na spadek liczby beneficjentow korzystajacych z tego rodzaju wsparcia wplyw miata dobra koniunktura
gospodarcza oraz wprowadzenie w 2016 roku dodatkowego s$wiadczenia rodzinnego 500+, ktore przede
wszystkim poprawito sytuacje finansowa rodzin i tym samym zwickszyto $redni miesigczny dochdd na osobg w

rodzinie.

Ze wzgledu na dlugi czas oczekiwania na mieszkania komunalne, na podstawie danych rekomenduje si¢
zintensyfikowanie dziatan majacych na celu zwigkszenie zasobéw komunalnych gminy, poprzez podjecie
wspolpracy z lokalnymi inwestorami, deweloperami oraz pozyskanie dofinansowania z funduszy unijnych. Zaleca
si¢ takze wprowadzenie alternatywnych form wsparcia w postaci np. bonifikat z tytulu najmu lokali komunalnych

dla os6b w trudnej sytuacji finansowej.

W Wieloletnim Programie Mieszkaniowym na lata 2024-2028 nalezy uwzgledni¢ prognoz¢ dotyczaca nowych
lokali komunalnych i mieszkan chronionych ze wskazaniem pierwszenstwa najmu dla osob nie posiadajacych

wiasnosciowego lokalu mieszkalnego.
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2.1.5. OSWIATA I WYCHOWANIE

Na terenie Gminy Mysliborz funkcjonuje 5 publicznych szkdt podstawowych. Ponadto wychowaniem
przedszkolnym zajmuja si¢ dwa przedszkola publiczne oraz oddziaty przedszkolne, ktore znajduja si¢ przy
wszystkich szkotach podstawowych zarowno w miescie jak 1 na obszarach wiejskich oraz 1 niepubliczne

przedszkole. Opieke nad dzieémi do lat 3 sprawuje Ztobek Miejski w Mysliborzu.

Ponadto uczniowie konczacy szkote podstawowg majg mozliwos¢ kontynuacji nauki na terenie Gminy Mysliborz
z uwagi na funkcjonowanie Zespotu Szkoét i Placowek O$wiatowych oraz Zespotu Szkét im. Noblistow Polskich

w Mysliborzu, dla ktorych organem zarzadzajacym jest Powiat Mysliborski.

Ponizej przedstawiono liczbe ucznidw uczeszczajacych do szkot podstawowych w latach 2016-2021 oraz liczbe

oddziatéw w szkotach na podstawie informacji przekazanych przez Urzad Miejski w Mysliborzu.

Tabela 2. Liczba oddziatow i uczniow w szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Mysliborz,

Szkola 2016/2017 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021

Liczba
Szkota Podstawowa nr 2 im. uczniéw

()]
)}
w
(&3]
IS
(e)

Janusza Kusocinskiego w _
: Liczba
Mysliborzu
oddziatow

N
oo
N
(o]

Liczba

(o]
|
~

Szkota Podstawowa nr 3 im. uczniow

Leonida Teligii w Mysliborzu Liczba

(op]

oddziatow

Liczba

Szkota Podstawowa im. Adama ezl

Mickiewicza w Golenicach Liczba

oddzialow

Liczba

(op)

© w
(3] (3]

: uczniéw
Szkota Podstawowa im. Janusza

Korczaka w Kierzkowie Liczba

oddzialow

(o] ~l w
~ o B

Liczba

. uczniéw
Szkota Podstawowa im. Jana

Brzechwy w Nawrocku Liczba

oddzialow

'
[N
o
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Liczba

uczniéw

Liczba
: 73 88
oddziatow
Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Raportu o stanie Gminy Mysliborz 2021

Stan bazy dydaktycznej w placowkach oswiatowych na terenie Gminy Mysliborz obrazuje ponizsze zestawienie.
Zauwaza si¢ potrzebe rozwoju bazy obiektow sportowych w SP 2 w Mysliborzu, w SP w Nawrocku oraz w
Golenicach. Pracownie jezykowe znajduja sie jedynie w SP 3 oraz w SP w Golenicach. We wszystkich szkotach
podstawowych funkcjonujgcych w Gminie realizowane sa dodatkowe programy nauki jezyka obcego w klasach I-

111, na realizacj¢ ktorych Gmina przeznacza dodatkowe godziny oplacane ze srodkow wiasnych.

Tabela 3. Zaplecze bazy dydaktycznej w szkofach na terenie Gminy Mysliborz
Szkola
Szkola Szkola Szkola
Podstawowa Szkola Podstawowa
Podstawowa nr . Podstawowa Podstawowa :
: nr 3im. . . im. Adama
2 im. Janusza . im. Janusza im. Jana L
eron . Leonida Mickiewicza w

Kusocinskiego Korczaka w Brzechwy w :

Golenicach

w Mysliborzu T?'!gl W Kierzkowie Nawrocku...
Mysliborzu

szt.

Rodzaj i stan obiektow
sportowych / sal do remontu dobry dobry boisko wielofunkcyjne
gimnastycznych
Pracownie jezykowe _ '
Klasy dwu]e;zyczne /
sportowe / integracyjne
Komputery do uzytku
uczniow (szt.

Projektory 16 32 3 7 1
multimedialne (szt.

szkoln

ucznla

Sw1etllce 7 30 15.30 7 15. 30 8 15 00 10 45 16.00

rodzicow

Liczba stypendystéw (os.) _

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z Urzedu Mlejsklego w Myshborzu

Oferta edukacyjna obejmuje zajgcia pozalekcyjne, zajecia wyrownawcze, wypoczynek w miejscu zamieszkania i
w formach wyjazdowych, konkursy szkolne, dzialania promujace zdrowy styl zycia wsrod mtodziezy szkolne;j,
swietlice srodowiskowe, dozywianie dzieci i mlodziezy, baze sportowa oraz zajecia sportowe. Gmina pozyskuje
wparcia finansowe w zakresie doposazania szkot w pomoce dydaktyczne (Program ,,Aktywna Tablica”, ksigzki
do bibliotek szkolnych oraz podrgczniki (,,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”) czy wyposazenie

techniczne (,,Laboratoria Przysztosci”).
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Pomoc psychologiczna dla ucznidow jest udzielana przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Mysliborzu,
dla ktorej organem prowadzacym jest Powiat Mysliborski. Poradnia udziela takze wsparcia w wyborze kierunku
ksztalcenia i zawodu. W kazdej szkole udziela si¢ pomocy psychologicznej oraz zapewnia pomoc specjalistyczng

ze strony pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i logopedy.

Na podstawie Uchwaty NR XXXI1V/296/2017 Rady Miejskiej w Mysliborzu z dnia 30 maja 2017 r. w sprawie
okre$lenia zasad i trybu przyznawania stypendiow sportowych, nagrod i wyroznien dla sportowcoéw i treneréw za
osiggniete wyniki sportowe oraz dla innych osob wyrdzniajacych sie osiggnigciami w dziatalnosci sportowe;j
przyznaje si¢ uczniom mysliborskich szkot stypendia sportowe, natomiast na podstawie Uchwaly NR
XLIX/449/2018 Rady Miejskiej w Mysliborzu w sprawie okreSlenia zasad i trybu przyznawania stypendium dla
szczegblnie uzdolnionych ucznidow szkoét podstawowych 1 gimnazjow w Gminie Mysliborz przyznaje sig
stypendia za szczegdlne osiggniccia dydaktyczne na okres 10 miesiecy. Warunkami sg m.in. bardzo dobre
zachowanie, udziat w olimpiadach oraz uzyskanie ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniej
oceny co najmniej 4,75. Ponadto na podstawie Uchwaly NR XXX/223/2012 z dnia 20 wrze$nia 2012 roku
w sprawie okreSlenia zasad przyznawania stypendidw artystycznych dla ucznidow szkdét podstawowych
i gimnazjow przyznaje si¢ stypendia artystyczne uczniom wyrdzniajagcym si¢ w  dziedzinie kultury,
reprezentujacym mysliborskie placowki o§wiatowe, instytucje kultury lub kulturalnych stowarzyszen dziatajacych
dziedzinie. Laczna kwota $rodkoéw wyplaconych uczniom Gminy z tego tytulu w roku szkolnym 2018/2019 —
36 280,00 zt, w roku szkolnym 2019/2020 — 25 100,00 zt, za$ w roku szkolnym 2020/2021 — 31 500,00 zt.

Zgodnie z Uchwatg Rady Miejskiej w Mysliborzu Nr XXV/181/2012 z dnia 26.03.2012 r. od 1 wrze$nia 2012 r.
Osrodek Pomocy Spotecznej przejat zadanie w zakresie przyjmowania i rozpatrywania wnioskoOw o stypendia
socjalne. Realizujac zadanie w 2021 r., pomocg objeto 39 osob, wyplacajac 138 §wiadczen na kwote 18 459,97 zi,
z tego dotacja budzetu panstwa wynosita 14 767,98 zt, a wklad wlasny gminy 3 691,99 zt. Realizujac zadanie w
2020 r. pomoca objeto 46 osoéb wyptacajac 178 swiadczen na kwote 26 637,99 zl, z tego dotacja budzetu panstwa
wynosita 21 310,39 zl, a wkiad wlasny gminy 5 327,60 zt. Realizujac zadanie w 2019 r. pomoca objeto 77 oséb
wyplacajac 372 §wiadczenia na kwote 51 071,93 zl, z tego dotacja budzetu panstwa wynosita 40 857,55 zl, a
wkiad wilasny gminy 10 214,38 zI. Wsrod form wsparcia kierowanej do dzieci w wieku szkolnym oprocz
stypendiow 1 zasitkow szkolnych wyréznia sig¢ takze: program ,,Wyprawka Szkolna”, darmowe podreczniki czy

program ,,Positek w szkole i w domu”.

Ankietowani ocenili jako$¢ edukacji szkot na terenie Gminy Mysliborz w 38% dobrze, a w 32% dostatecznie.

19% ocenilo ja jako niedostateczng.
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Wykres 10. Jakosé edukacji w szkotach Gminy Mysliborz

37.50%
15.80%

32.80%

Dobrze Dostatecznie = Niedostatecznie = Nie wiem

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych

Gmina Mysliborz zapewnia dowéz oraz refundacje zwigzang z dowozeniem dzieci z niepelnosprawnoscia
uczacych sie zardbwno w szkotach na terenie Gminy jak i poza nig. W ramach realizacji zadania Gmina zapewnita

dojazd dzieci z niepelnosprawno$cig do:
o Niepublicznego Przedszkola ,,Bratek” w Laskowie,
e Niepublicznego Przedszkola ,,Bratek” w Barlinku,
e Niepublicznego Dziennego Osrodka Rewalidacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Barlinku,
e Niepublicznego Przedszkola Specjalnego ,,PUCHATEK” w Pyrzycach,
Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Stargardzie,

e Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Chojnie.

Za wychowanie przedszkolne na terenie Gminy Mysliborz w roku 2021 odpowiedzialne byly dwa przedszkola
publiczne, do ktérych tacznie uczeszczato 301 dzieci — Przedszkole Publiczne nr 1 ,Zielona Dolinka”
w Mysliborzu (w podziale na 7 grup) oraz Przedszkole Publiczne ,,Misia Uszatka” w Mysliborzu (w podziale na 7
grup). Placowka nr 1 dziata od 6:30 do 16:00, natomiast placowka nr 2 o pot godziny dtuzej — od 6:30 do 16:30.
Ponadto funkcjonuje takze Niepubliczne Przedszkole ,,Zwirka i Muchomorka” w Mysliborzu oferujace opieke 40
dzieciom w podziale na dwa odzialy w godzinach 6:30-16:00. Liczba ta na przestrzeni lat nie ulega duzym

wahaniom i oscyluje w granicach 300. Szczegoty ukazuje wykres ponize;.
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Wykres 11. Liczba dzieci w przedszkolach publicznych na terenie Gminy Mysliborz
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Zrodto: opracowanie whasne na podstawie Raportu o Stanie Gminy Myslibérz 2021

Udziat dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym na terenie Gminy Mysliborz wzrost o 5% od 2017 roku.
Wozrosta takze liczba dzieci z terenéw innych gmin, ktore uczgszczaja do mysliborskich placowek - z 14 dzieci w
2017 roku do 20 dzieci w 2021 roku. Miesieczny koszt utrzymania dziecka w przedszkolu gminnym z roku na rok

jest coraz wyzszy. Zwigksza si¢ takze dotacja na dziecko w przedszkolu niepublicznym.

Tabela 4. Opieka przedszkolna na terenie Gminy Mysliborz

2017 2018 2019 2020 2021

Miesieczny koszt utrzymania
1 dziecka w przedszkolu
gminnym (zl)
(przedszkole nr 1 +
przedszkole nr 2

Wysokos$¢ miesiecznej dotacji
na 1 dziecko w przedszkolu 508,64 528,84 532,00 720,44 832,49
niepublicznym (z})

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Urzedu Miasta i Gminy Mysliborz

597,61+ 672,25+ 787,37+ 886,05+ 725,30+
640,16 673,72 863,65 938,33 982,12

Mieszkancom zadano pytanie, czy opieka przedszkola zaspokaja potrzeby w Gminie Mysliborz. Wigcej
odpowiedzi sugerowato potrzebe poprawy sytuacji, jednak najwiecej z nich dotyczyto wyboru ,,nie wiem”.

Szczegoly obrazuje wykres ponizej.
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Wykres 12. Jakosé¢ opieki przedszkolnej na terenie Gminy Mysliborz

29.70%

37.00%

33.30%

Tak =Nie =Niewiem

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie wynikow ankiet
Od 2014 roku w ramach programu ,,Maluch+" na terenie miasta My$liborz dziala Ztobek Miejski w My$liborzu
przy ul. Spokojnej 15, a w 2020 roku utworzony zostat drugi oddziat — Ztobek Miejski w Mysliborzu, Oddziat 1
przy ul. Spokojnej 22. Obie placowki dysponuja razem 58 miejscami. W 2021 roku na liscie rezerwowej byto 6
dzieci. Optata miesi¢gczna - podstawowa oplata ponoszona przez rodzicow za pobyt dziecka (bez znizek i bez
wyzywienia) to 481,60 z1, a oplata dzienna za wyzywienie to 6,00 zt. Obie placowki dziataja w godzinach 6:30-
16:00.

Biorgc pod uwage zapewnienie opieki dzieciom do 3 roku zycia, 19% ankietowanych uznato ja za wystarczajaca.

Dla 39% badanych dostgpnos¢ do ztobkdéw wymaga poprawy.

Wykres 13. Opieka nad dzie¢mi do 3 roku Zycia na terenie Gminy Mysliborz

19.40%

41.90%

38.80%
=Tak = Nie = Niewiem
Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie wynikow ankiet

Warto zastanowi¢ si¢ nad podjeciem wspolpracy z tzw. trzecim sektorem w celu utworzenia wigkszej liczby

niepublicznych placowek edukacyjnych, zapewniajacych edukacje przedszkolng oraz placéwek zapewniajacych
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opieke nad dzie¢mi do 3 roku zycia. Wplynie to pozytywnie zaréwno na aktywizacje zawodowa mieszkancow jak
i na poprawe¢ dostepu do miejsc w przedszkolach i ztobkach/klubach malucha. Biorac pod uwage wyniki badan
ankietowych nalezy rowniez uwzgledni¢ poszerzenie lub zmodyfikowanie oferty edukacyjnej w szkotach
podstawowych w ramach zaje¢ pozalekcyjnych czy utworzenie miejsca spotkan dla mtodziezy w celu rozwijania
zainteresowan z uwzglednieniem propozycji zawartych w ankietach przeprowadzonych wsrod miodziezy

szkolnej.

2.1.6. OPIEKA ZDROWOTNA I BEZPIECZENSTWO

Na terenie Gminy Mys$liborz mieszkancy mogg skorzystaé z opieki medycznej
w trzech przychodniach:

e Z0Z Medycyna przy ul. Armii Polskiej 14 w Mysliborzu,
e NZOZ Przychodnia Rodzinna przy ul. Koscielnej 15 w Mysliborzu,
e NZOZ Przychodnia im. Jana Pawta II przy ul. Ogrodowej 9 w Mysliborzu.

Na terenie miasta znajduje si¢ takze 6 aptek. Najblizsza izba przyje¢ oraz oddzialy specjalistycznej opieki
zdrowotnej znajdujace si¢ na terenie powiatu mysliborskiego to: szpital w Barlinku oraz w Debnie. Najblizsza
stacjg pogotowia ratunkowego jest Wojewodzka Stacja Pogotowia Ratunkowego Filia w Mysliborzu przy ulicy 1

Maja 20.

Istniejgce zasoby instytucjonalne w zakresie opieki zdrowotnej nie zapewniajg mieszkancom okolicznych wsi
swobodnego dostepu do ustug zdrowotnych, ktorzy czesto zmuszeni sg korzysta¢ z placowek na terenie miasta
Mysliborza, w celu wykonania np. badan specjalistycznych. Przede wszystkim jest to zwigzane z problemem
komunikacyjnym. Taki stan rzeczy stawia przed wladzami gminy konieczno$¢ podjecia dzialah w zakresie
pozyskania funduszy zewnetrznych w celu wdrozenia odpowiednich programoéw zdrowotnych oraz rozwoju
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, ktore $wiadczytyby wustugi rehabilitacyjne, terapeutyczne

oraz opiekuncze dla mieszkancow z obszaréw wiejskich.

Wisrdd ankietowanych zdecydowana wiekszos¢ ocenita dostep do podstawowej oraz do specjalistycznej opieki
medycznej jako niedostateczny. Zadowolonych respondentdéw z dostepu do specjalistycznej opieki bylo 44% (6%

ocenito ja jako dobra, natomiast 38% jako dostateczng).
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38.00%

49.40%

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie przeprowadzonych ankiet
Celem poprawy w obszarze polityki zdrowotnej gminy realizowane sg nastepujgce programy:

e Program Profilaktyki Szczepien przeciwko Zakazeniom Wirusem Brodawczaka Ludzkiego w Gminie

Mysliborz,
e Program Szczepien Profilaktycznych przeciwko Grypie dla 0sdb 65+ z terenu Gminy Mysliborz.
e Ogolnopolski Program Profilaktyki Czerniaka,
e Badania densometryczne (osteoporoza),
o Profilaktyka Raka Piersi — badania mammograficzne.

Gmina Myslibérz w 2021 roku podje¢ta dziatania zwigzane z ponownym uruchomieniem nocnej i $wiatecznej
opieki zdrowotnej w Mysliborzu. Zabezpieczyta lokal uzytkowy w Mysliborzu, wyremontowata i wyposazyta w
niezbg¢dny sprzet oraz narzgdzia, zapewniajac mieszkancom Gminy dostep do opieki zdrowotnej w porze nocnej i
$wiatecznej. Tym samym Nocna i Swigteczna Opieka Zdrowotna zostata ponownie uruchomiona 1 lutego 2022 r.

w punkcie przy ul. Armii Polskiej 14 w Mysliborzu.

Ponadto na terenie Gminy Myslibérz od pieciu lat organizuje sie akcje poboru krwi, ktéra jest obstugiwana przez
Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Szczecinie. W pierwszym roku akcja odbywata si¢
kwartalnie, w drugim roku co dwa miesigce, natomiast w kolejnych latach — co miesigc. Terminy ustalane sg na
rok z géry. Srednio co miesigc zdaje krew okoto 30 0séb. W ciggu ostatnich czterech lat krwiodawcy oddali 478
litrow krwi. Na kazdego krwiodawce czeka poczgstunek w formie kanapek oraz ciepta herbata. Od dwoch lat

akcja wspomagana jest przez Nadlesnictwo Mysliborz poprzez podarowanie choinki dla kazdego krwiodawcy.

Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspolnoty, w tym rowniez zadania z zakresu porzadku publicznego

I bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej, reguluje Ustawa
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0 samorzadzie gminnym, ktéra traktuje powyzsze jako zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym. Do
zapewnienia bezpieczenstwa publicznego zobowigzane sa wszystkie organy wladzy i administracji panstwowe;j,
szczegolnie instytucje wyspecjalizowane w zapewnieniu bezpieczenstwa publicznego, jak np. Policja oraz

Panstwowa Straz Pozarna.

Utrzymaniem porzadku i bezpieczenstwa publicznego na terenie Gminy
Mysliborz zajmuje si¢ Komenda Policji w Mysliborzu oraz Komenda
Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Mysliborzu wraz z jednostkami

Ochotniczej Strazy Pozarnej: Lawy, Otanow, Kierzkow, Row, Derczewo,

Sulimierz oraz Mysliborz.

Ochrona przeciwpozarowa jest zadaniem wlasnym gminy. W szczeg6lnosci konkretyzuje —si¢
w realizacji zadan majacych na celu ochrong zycia, zdrowia, mienia lub $srodowiska przed pozarem, kleska

zywiotowg lub innym miejscowym zagrozeniem poprzez:

e zapobieganie powstawaniu i rozprzestrzenianiu si¢ pozaru, klgski zywiotowej lub innego

miejscowego zagrozenia,
e zapewnienie sil i srodkow do zwalczania np. pozaru czy kleski zywiotowe;,

e prowadzenie dzialan ratowniczych.

Ochrona przeciwpozarowa to zapewnienie koniecznych warunkow ochrony technicznej ludzi i ich mienia, a takze
dziatan przeciwdzialajagcych powstaniu lub minimalizujacych skutki pozaru, klgski zywiotowej lub innego
zagrozenia. Chodzi rowniez 0 zapewnienie odpowiednich sit i srodkoéw
do prowadzenia akcji ratowniczo-gasniczych. Gmina ponosi wszelkie koszty utrzymania, wyszkolenia,
wyposazenia i zapewnienia gotowosci bojowej jednostek ochotniczych strazy pozarnych, a takze obowiazana jest
do zapewnienia funkcjonariuszom umundurowania bojowego i ubezpieczenia cztonkéw ochotniczych strazy
pozarnych. Ochotnicze straze pozarne sa natomiast jednostkami ochrony przeciwpozarowej i funkcjonuja w

oparciu o przepisy Ustawy Prawo o stowarzyszeniach.

Laczna liczba strazakow z terenu Gminy Mysliborz to 238 cztonkow, w tym 38 kobiet, cztonkowie honorowi — 29
i cztonkowie wspierajacy — 24. Sposrod 185 cztonkéw zwyczajnych, uprawnionych do bezposredniego udzialu w
dziataniach ratowniczo-gasniczych jest 89 w tym 11 kobiet. Na terenie Gminy funkcjonuja takze 4 Mtodziezowe
Druzyny 191 Pozarnicze przy OSP w Otanowie, Kierzkowie i dwie w Mysliborzu — to facznie 44 chtopcow i 28

dziewczat.

System monitoringu w Gminie Mys$liborz oparty jest o 6 punktow:
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e ul. Rynek im. Jana Pawta I,
o ul. Andersa-Armii Polskiej,

o ul. Wyszynskiego-Pileckiego,
e ul. Ratuszowa,

e ul. 11 Listopada,

ul. Szarych Szeregéw-Marcinkowskiego.

Monitoring znajduje si¢ rowniez w szkotach i przedszkolach, ktéry obstuguje Urzad Miejski. Zauwaza sig
potrzebg zwigkszenia monitoringu na terenie Gminy Mysliborz. Wedhug danych Komendy Policji w Mysliborzu,

miejscami szczegolnie zagrozonymi jest Park Miejski oraz teren przy Osrodku Sportu 1 Rekreacji w Mysliborzu.

W  przeprowadzonym badaniu ankietowym mieszkancy Gminy Mysliborz mogli wyrazi¢ swojg opini¢
na temat poczucia bezpieczenstwa. 65% okre$la swojg okolice, jako bezpieczng. Zadane pytanie brzmiato: Czy

wedtug Pana/Pani, okolica, w ktorej Pani/Pani zamieszkuje jest bezpieczna?

Wykres 15. Bezpieczenstwo na terenie Gminy Mysliborz

18.60%

16.80%

64.,60%

= Tak ©“Nie =Niewiem
Zrédto: opracowanie whasne na podstawie przeprowadzonych ankiet

Warto zauwazy¢, ze w powiecie mysliborskim wskaznik przestepstw stwierdzonych przez Policj¢ ogotem na 1000
mieszkancow na przestrzeni lat 2016-2021 ulegat wahaniom. Do 2019 dynamicznie wzrastal, nastepnie
zauwazanie spadl w roku 2020, jednak w ostatnim badanym roku znéw si¢ zwigkszyt. Sytuacja analogicznie
wygladata w catym wojewddztwie zachodniopomorskim, natomiast odbiegato to dla sredniej przyjetej dla catego

kraju w badanym okresie.
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Wykres 16. Przestepstwa stwierdzone przez Policje ogotem na 1000 mieszkaricow w powiecie mysliborskim na tle
wojewddztwa oraz kraju

35,00

30,00

25,00

20.00

15,00

10,00

5,00

0,00 -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Polska 1948 19,62 19,99 20,75 19,96 21,51
Wojewodztwo zachodniopomorskie 21,00 19,88 23,48 30,39 20,86 2372
Powiat mysliborski 16,65 18,85 20,98 28,06 1998 19,69
Polska Wojewodztwo zachodniopomorskie  ==Powiat mysliborski

7rd
dto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS
Wykrywalno$¢ przestepstw na terenie powiatu mysliborskiego wzrosta o blisko 10% od 2016 roku. Wskaznik dla

powiatu w 2021 roku (79%) byt wyzszy niz wartos$¢ dla wojewodztwa zachodniopomorskiego (74,8%) oraz dla
kraju — 71,2%. Szczegoty ukazuje wykres ponize;.

Wykres 17. Wykrywalnosé przestgpstw wyrazona procentowo w powiecie mysliborskim na tle kraju i wojewodztwa
90,0

85,0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Polska Wojewodztwo zachodniopomorskie  ==Powiat mysliborsld
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Mieszkancy w badaniu ankietowym wskazali takze problemy spoteczne w obszarze bezpieczenstwa, ktore sa
wedlug nich najwazniejsze na terenie Gminy Mysliborz. Najcze$ciej wskazywano wandalizm, spozywanie

alkoholu w miejscach publicznych oraz nietrzezwych kierowcow.
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Wykres 18. Najwazniejsze problemy w obszarze bezpieczenstwa w Gminie Mysliborz

Wandalizm I 51,20%

Osoby spozywajace alkohol w miejzcach publicznych I 45,70%

Zagrozenia na drodze (piractwo drogowe, nietrzezwi
kierowcy)

Niewystarczajacaliczba patrolipolicyjuych NN 30,50%

I 45,00%

Ograniczona ilog¢ monitoringu wizyjnego w centrum i I 27 40
rejonach szczegdlnie niebezpiecziych niid
Przemocw rodzinie NN 12.70%
Czestenapady,rozboje [l 3.40%
Inne... Bl 2,80%
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60.00%
Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych
Ponadto zostata takze poruszona kwestia bezdomno$ci mieszkancow Gminy Mysliborz. Wedlug 9%
ankietowanych problem ten jest istotny, 13% wskazato raczej istotny, 9% uznato go za raczej nieistotny, 2% za

nieistotny, natomiast zdecydowana wigkszo$¢, bo 70% nie ma zdania w tym obszarze.

Wykres 19. Problem bezdomnosci na terenie Gminy Mysliborz

12.90%

69.50%

Istotny Raczej istotny

Nie wiem/trudno powiedziec = Raczej nieistotny

Nieigtotny

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikow z badan ankietowych
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2.1.7. DZIALANIA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Wspotpraca Gminy Mysliborz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego jest prowadzona zgodnie z
przepisami Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Na terenie Gminy dziatajg stowarzyszenia,
ktorych  glownym zadaniem jest integracja spoleczna mieszkancow.
Organizacjami pozarzagdowymi okreslamy wszystkie podmioty, ktére nie sg
organami lub jednostkami podleglymi administracji publicznej (rzadowej i

samorzadowej) oraz ktorych dziatalno$¢ nie jest nastawiona na osigganie zysku.

Na terenie Gminy Mysliborz dziataja nastepujace organizacje:

Miejski Klub Ptywacki MYSLIBORZ,

Miejski Klub Sportowy Osadnik,

Miejski Klub Sportowy Szkuner,

Liga Obrony Kraju,

Golenicki Klub Sportowy Golenice,

Stowarzyszenie Fuzja,

Uczniowski Klub Sportowy KUSY,

Uczniowski Klub Sportowy OPTY,

Uczniowski Klub Sportowy PIONIER,

Mysliborskie Towarzystwo Wedkarskie,

Klub Sportowy ESTERA,

Akademia Sportu Walki BORAN TEAM,

Mysliborski Klub Szachowy,

Kota Gospodyn w: Sulimierzu, Chtopowie, Listomiu, Lawach, Derczewie, Nawrocku,

Stowarzyszenie Kobiet Wiejskich w Wierzbnicy,

Mysliborski Uniwersytet Trzeciego Wieku,

Instytut Ingis Misericordiae im. Bl. Michata Sopocki,

Inicjatywa na rzecz Rozwoju Mysliborza,

Stowarzyszenie Przyjaciot Law,

Stowarzyszenie ,,Dobre Przetozenie”,
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e Stowarzyszenie Rodzicow, Opiekundw i Przyjaciét Osob, Niepetnosprawnych POMOCNA DEON,
e Polski Zwigzek Niewidomych Koto w Mysliborzu,

o Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow w Mysliborzu,

e Zwigzek Dzieci Wojny,

o Polski Komitet Pomocy Spotecznej,

e Stowarzyszenie NASZ POWIAT,

e Kilub tenisa Ziemnego OPEN.

30 listopada 2020 roku przyjeto Uchwatg Nr XXV1/214/2020 Rady Miejskiej w Mysliborzu Program Wspotpracy
Gminy Mysliborz z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na lata 2021-2023. Glownym celem wieloletniego programu jest rozwijanie wspdlpracy z
organizacjami pozarzgdowymi poprzez tworzenie i realizacje rozwigzan zmierzajagcych do poprawy jakosci zycia

spotecznosci lokalnej. Zadaniami priorytetowymi okreslono:
e wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
e przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

e pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzicom oraz osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyroOwnanie

szans tych rodzin i oséb,

e ochrona i promocja zdrowia oraz dzialalno$¢ na rzecz osdb z niepelnosprawno$ciami i os6b w wieku

emerytalnym,
e kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradyciji,
e rewitalizacja,
e porzadek i bezpieczenstwo publiczne

Na realizacje zadan z budzetu Gminy Mysliborz, wynikajacych z rocznych programéw wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku

2021 wydatkowano kwote w wysokosci 667 999,00 zt.

Realizacja zatozen programowych przebiegala w formie finansowej oraz pozafinansowej, natomiast $rodki
zaplanowane na zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym na 2019 rok przyznawane byty
w drodze 3 otwartych konkursow, ktore przeprowadzit Wydziat Edukacji, Kultury, Sportu i Promocji. W wyniku
rozstrzygniecia konkursu ofert przekazano 587 500, 00 zt.



L5

J

STRATEGIA ROZWIAZY WANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY MYSLIBORZ
NA LATA 2023-2030 43

2.1.8. KULTURA

Na terenie Gminy Mysliborz funkcjonujg trzy jednostki instytucji kultury. Sg
to:

o Mysliborski Osrodek Kultury,
o Muzeum Pojezierza Mysliborskiego
o Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna.

Podstawowym celem statutowym MOK jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci kulturalnej oraz wspieranie
amatorskiego ruchu artystycznego. Swdj cel i zadania MOK realizuje poprzez organizowanie i prowadzenie:
spektakli, koncertow, pokazow, prelekeji, szkolen, zebran, konferencji, zabaw, festiwali, konkurséw, przegladow,
festynow, imprez estradowych, spektakli teatralnych, kurséw oraz zaje¢ w sekcjach zainteresowan — $piewu,
muzyki, tanca towarzyskiego i nowoczesnego, szachow i innych, impresariatu artystycznego, imprez zleconych
przez inne instytucje, wypozyczania sprzgtu, wynajmu pomieszczen, konkursow, przegladow w ramach
Amatorskiego Ruchu Artystycznego - recytatorskie, muzyczne, taneczne. Sekcje dziatajace w osrodku to: Klub
Tanca Towarzyskiego ,,Estera”, Zespot Tanca Nowoczesnego ,,.Born To Fly” , Zespdt ,,Septet Band”, Zespot
,Myslanie”, Chor ,,Melodia”, Zespot §piewaczy ,,Seniorzy”, Zespot saksofonowy, Zespot ,,Plomienie”, lekcje gry
na gitarze, ,,Studio Piosenki”, sekcja szachowa, pozostale zespoty muzyczne (pop-rock, hip-hop), zajecia z gry na
pianinie, sekcja r¢kodzieta (decoupage), a takze sekcja teatralna. Oprocz ww. sekcji w MOK odbywajg si¢ zajecia
taneczne, gimnastyczne, proby kabaretowe i wyklady cztonkow MUTW, a takze bardzo aktywnie dziatajacy
zespot taneczny ,,Babylon”. Odbywajg si¢ takze zajecia jogi oraz szachow dla dorostych. MOK jest organizatorem
lub wspotorganizatorem takich wydarzen jak: SMAK, Dni Mysliborza, Mikotaj, Dzien Dziecka czy Dozynki

Gminne.

Na szczegolng uwagg zastuguje festiwal SMAK — Spotkania Miodych Autoréw i Kompozytorow Piosenki SMAK
im. Jonasza Kowty. W imprezie uczestnicza mtodzi adepci réznych gatunkéw piosenki, autorzy, kompozytorzy i
wykonawcy. W trakcie spotkan uznani kompozytorzy i artySci prowadza warsztaty dla uczestnikow, ktorzy moga
pod okiem gwiazd polskiej estrady ,,doszlifowa¢” swoje utwory, by podczas koncertow konkursowych
przedstawi¢ je zgromadzonej publicznosci. Laureaci SMAK-u otrzymuja Szczeble do Kariery dla najlepszego
kompozytora, najlepszego autora tekstow i1 najlepszego wykonawcy. W 2022 roku odbyla si¢ juz 41 edycja
spotkan, ktorej gtéwnym organizatorem byl Mysliborski Osrodek Kultury.

Tradycja gminy Mys$liborz staly sig takze uroczysto$ci zwigzane z uczczeniem pamigci dwoch pilotow litewskich
Steponasa Dariusa i Stasysa Girenasa, ktorzy tragicznie zgingli w lesie Pszczelnickim. Na trasie Mys$liborz -
Debno, w lasach koto wsi Pszczelnik znajduje si¢ pomnik poswigcony pamigci dwoch litewskich lotnikow,

ktorzy 15 lipca 1933 roku podjeli probe przelotu bez ladowania z Nowego Jorku do Kowna na Litwie, na
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dystansie 7186 kilometréw. Pomnik odstoni¢to 17 lipca 1935 roku (dwa lata po katastrofie) z udziatem delegacji z
Litwy, ksiezy katolickich, przedstawicieli wtadz lokalnych i niemieckiego aeroklubu. W 1995 roku umieszczono

w zespole pomnikowym granitowy obelisk z opisem zdarzenia w czterech jezykach.

Migjska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Mysliborzu rozwija i zaspokaja potrzeby czytelnicze, o§wiatowe,
kulturalne oraz informacyjne mieszkancow Gminy Mysliborz poprzez przede wszystkim upowszechnianie
kultury, udostepnianie zbioréw bibliotecznych, organizacje wystaw, spotkan autorskich, prelekcji, a takze
wieczorow poezji i muzyki. Wsrdd zajec bibliotecznych wyrodznia si¢: pierwszag wizyte w bibliotece, pasowanie na
czytelnika biblioteki, zajecia plastyczne dla dzieci, ferie biblioteczne, wakacje z biblioteka, escape room
w bibliotece, Dzien Dziecka w bibliotece, akcja ,,Mata ksigzka — Wielki cztowiek™ skierowana dla najmtodszych,
obchody Dnia Bibliotekarza oraz Mikofajki. Ponadto Biblioteka udostepnia swoje pomieszczenia w celu
organizowania imprez okolicznosciowych, zaje¢ Uniwersytetu Trzeciego Wieku, szkolen, zajgé jogi, zaje¢

swietlicy Srodowiskowej oraz zapewnia bezptatny dostep do Internetu.

Waznym miejscem na mapie Gminy Mys$liborz jest Muzeum Pojezierza Mysliborskiego. Muzeum prowadzi
dziatalno$¢ edukacyjno-popularyzatorska i naukowa, skierowang do wszystkich grup odbiorcow. Na przestrzeni
ostatnich lat priorytetem stalo si¢ propagowanie wiedzy na temat historii miasta Mysliborz i1 regionu, ale
i aktywne dziatanie na rzecz popularyzacji historii powszechnej. Najwigkszy nacisk potozony zostal na zajecia
skierowane do najmiodszej grupy odbiorcOw — dzieci i mlodziezy. W Muzeum organizowane sg rdéwniez
rozliczne tematyczne zajecia popotudniowe, podczas ktorych najmiodsi poznajg polskie tradycje zwigzane
Z kalendarzem obrzedowym, polskimi §wigtami, zwyczajami, czy historig kraju i regionu. Wazng innowacjg jest
takze Akademia Muzealnika, ktorej pierwsza edycja zainaugurowana zostata w roku 2016. Akademia Muzealnika
to cykl zaje¢ odbywajacych sie w jedng sobot¢ w miesigcu - na wzér akademicki w okresie od pazdziernika do
czerwca — podczas ktorych uczestnicy odbywaja wyklady z naukowcami i badaczami z wiodacych o$rodkow
naukowych naszego kraju, ucza si¢ jezyka niemieckiego oraz tworza kreatywne prace plastyczne zainspirowane
tematyka wczesniejszych prelekcji. Mlodsze dzieci uczestnicza takze w wycieczkach na terenie Gminy i
tematycznych grach terenowych. Program Akademii cieszy si¢ duzym zainteresowaniem, o czym S$wiadczy
kazdorazowo w pelni wykorzystany limit miejsc. Program muzealny sformutowany zostal rowniez w ten sposob,
aby umozliwi¢ aktywizacje grup spotecznie wykluczonych — zajecia prowadzone sg dla uczestnikow warsztatow
terapii zajeciowej, 0sob uczeszczajacych do Srodowiskowego Domu Samopomocy, uczniéw Specjalistycznego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Mysliborzu, a takze podopiecznych z bytego Mlodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Renicach. Pracownicy Muzeum nawigzali tez wspolprace z Mysliborskim Uniwersytetem

Trzeciego Wieku, dla stuchaczy ktoérego przygotowali dedykowany cykl wyktadow i zaje¢ warsztatowych.

Rozpowszechnianiem sportu i rekreacji zajmuje si¢ Osrodek Sportu i Rekreacji w Mysliborzu, ktory zarzadza
stadionem miejskim, kapieliskiem miejskim, przystanig zeglarskg oraz ptywalnig miejskg. Oferuje takze 20 miejsc
noclegowych oraz dysponuje sala bankietowa na 50 oséb. Ponadto prowadzi wypozyczalni¢ sprzgtu sportowego,
turystycznego oraz plywajacego, organizuje biegi uliczne “Mysliborska Mila”, zajecia nauki i doskonalenia
ptywania, zarzadza miejscem do cumowania sprzetu ptywajacego, organizuje zawody lekkoatletyczne dla szkot

podstawowych i ponadpodstawowych z Gminy Mysliborz. Oprocz tego w ramach dziatalnosci osrodka odbywaja
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si¢ turnieje pitki siatkowej plazowej oraz zajecia gry w koszykowke szkot podstawowych. OSiR udostepnia
nicodptatnie basen dla mieszkancow: Seniorzy z Gminy Mys$liborz moga korzysta¢ bezptatnie z ptywalni w
godzinach 09:00-10:00 w kazda $rode, osoby zamieszkate na terenie Gminy Mysliborz - w godzinach 13.00-
14.00 w kazda niedzielg, natomiast osoby z niepelnosprawnosciami zamieszkale na terenie Gminy Mysliborz
moga korzysta¢ z plywalni przez 2 godziny w tygodniu, w godzinach 12:30-13.30 w kazdg $rod¢ oraz w
godzinach 15.00 — 16.00 w kazda sobote. Zwolnieni z oplat za korzystanie z pltywalni sg zawodnicy klubow
sportowych, ktorzy przygotowujg sie do zawodow ptywackich lub uprawiajg dyscypliny sportowe, z ktorych

jedng z nich jest plywanie, jednoczeSnie majaC swoja siedzibe w  Gminie Mysliborz.
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2.2. ANALIZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH I ZASOBOW POMOCY

SPOLECZNEJ

2.2.1. DZIALALNOSC OSRODKA POMOCY SPOLECZNE]J

Osrodek Pomocy Spotecznej w Mysliborzu jest jednostka organizacyjng gminy. OPS w
Mysliborzu to instytucja odgrywajaca zasadnicza rolg¢ w zabezpieczaniu potrzeb
mieszkancow Gminy Mysliborz. Wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb zyciowych. Realizuje zadania z zakresu pomocy
spotecznej majace na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych

sytuacji zyciowych.

Do podstawowych zadan OPS nalezg zadania wynikajace z Ustawy o pomocy spotecznej. Ponadto OPS wyptaca
dodatki mieszkaniowe 1 energetyczne, $wiadczenia rodzinne i pielegnacyjne, zapewnia pomoc materialng
0 charakterze socjalnym dla uczniéw oraz podejmuje dziatania wspierajace rodziny wielodzietne, 0soby starsze i z
niepelnosprawno$ciami. Osrodek Pomocy Spotecznej w Mysliborzu prowadzi na biezaco monitoring problemow
spotecznych wystepujacych w Gminie oraz podejmuje dziatania podnoszace kompetencje pracownikow OPS.
Urzad Miejski w Mysliborzu we wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi w Mysliborzu realizuje nastepujace

strategie i programy:

o Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Mysliborz - W Strategii okre$lone zostaty
cele i kierunki dzialan w zakresie lokalnej polityki spotecznej, ktorych zadaniem jest tagodzenie skutkow
probleméw spolecznych wystgpujacych w Gminie Mysliborz. Strategia to dzialania publicznych i
prywatnych instytucji pomocy spotecznej prowadzone na terenie Gminy, podejmowane dla poprawy
warunkow zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie 0sob i rodzin. Misja Gminy okre$lona w czeséci
programowej Strategii brzmi nastepujaco: ,,Zapewnienie mieszkancom Gminy Mysliborz warunkow do

rozwoju, poczucia bezpieczenstwa oraz przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu”;

o Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii — Celem Programu jest zapobieganie powstawaniu probleméw w zakresie alkoholizmu i
narkomanii oraz zmniejszanie rozmiaru istniejgcych probleméw odno$nie przemocy w rodzinie.
Osiagniecie celu gltéownego jest mozliwe poprzez realizacje celow szczegdtowych, ktérymi sa:
umozliwienie dostepu do pomocy terapeutycznej, zapewnienie mieszkancom wiasciwego poziomu
bezpieczenstwa zdrowotnego, wypracowanie wsrod dzieci, mlodziezy i osob dorostych racjonalnych
postaw wobec narkotykéw i innych substancji psychoaktywnych, poprzez wdrazanie i realizacjg
nowoczesnych programow profilaktycznych, zapewnienie cigglo$ci swiadczen terapeutycznych osobom
uzaleznionym 1 ich rodzinom w ramach realizacji zadan programu, poprzez dziatania profilaktyczne w

Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym oraz Poradni Leczenia Uzaleznien, w grupach wsparcia dla osob
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wspoluzaleznionych, sprawcow 1 ich ofiar, w $wietlicach §rodowiskowych, obnizenie czestotliwosci

wystepowania zjawiska przemocy domowej, udzielanie pomocy i wsparcia osobom dotknigtym

przemoca, konsultacje dla ofiar i sprawcow przemocy. W 2021 roku w ramach Programu zrealizowano

m.in. dziatania takie jak:

o

prowadzenie grup wsparcia oraz dyzury terapeuty i psychologa,

wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie (przy
OPS Mysliborz),

zajecia dla dzieci w $wietlicach §rodowiskowych (uczestniczylo w nich 69 dzieci),

prowadzenie szkolen — warsztatow dla dzieci, mtodziezy, rad pedagogicznych w placéwkach

o$wiatowych na terenie Gminy Mysliborz w zakresie profilaktyki uzaleznien i przemocy,
organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy korzystajacej ze Swietlic sSrodowiskowych,

prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych wérod dzieci i mtodziezy w ramach realizacji zadan

profilaktycznych,

realizacja programéw w zakresie profilaktyki uzaleznien i przeciwdzialania przemocy wobec
dzieci i mtodziezy w szkotach podstawowych. Do realizacji tych programow doposazono szkoty
w pomoce dydaktyczne, gtdéwnie w postaci sprzetu multimedialnego oraz gier planszowych

terapeutycznych i pakietdbw pomocowo — edukacyjnych,

wparcie dziatah Mysliborskiego Klubu Abstynenta ,,RUBIKON”, ktory realizuje zadania
odnosnie: profilaktyki w zakresie choroby alkoholowej, dziatalnosci w zakresie terapii i pomocy
osobom  uzaleznionym 1  wspotuzaleznionym,  dziatalnosci  edukacyjnej, dziatan

okoliczno$ciowych,

wspieranie dzialan profilaktycznych realizowanych przez Rady Soteckie, placowki o§wiatowo —
wychowawcze, parafie rzymskokatolickie oraz Miejska i Powiatowg Biblioteke Publiczng. W
ramach tych dziatan dokonywano zakupu nagréd dla dzieci i mlodziezy uczestniczacych
W spotkaniach integracyjnych, podczas ktorych organizowane byly konkursy o tematyce
profilaktyki uzaleznien (alkohol, narkomania, hazard i inne), przemocy w $rodowisku rodzinnym,

jak i szkolnym oraz cyberprzemocy.

o Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Gminie

Mysliborz na lata 2021-2025 — Celem glownym, wyznaczonym w programie jest Przeciwdzialanie

zjawisku przemocy w rodzinie w Gminie Mysliborz, zapewnienie ochrony jej ofiarom oraz skuteczne

oddzialywanie na jej sprawcow. Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w

ramach wspolpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2021 r.

podejmowat nastgpujace dziatania:
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o przeprowadzenie diagnozy Srodowiskowe;j,

o wspolpraca z prokuratura, policja pracownikami socjalnymi, pedagogami szkolnymi,
psychologami, kuratorami celem podejmowania dzialan w ramach wiasnych kompetencji

zawodowych,

o powolywanie grup roboczych do pracy z rodzinami, w ktorych prowadzona jest procedura

,Niebieskiej Karty”,
o rozmowy z osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy oraz z ofiarami przemocy domowej,

o podejmowanie wspdlnych decyzji o skirowaniu spraw do Sadu lub Prokuratury. Diagnozowanie

srodowisk, rozeznanie warunkéw socjalno-bytowych, sytuacji rodzinnej,

o Program Wspierania Rodziny w Gminie Mys$liborz na lata 2021-2023 ,,Mysliborska Rodzina
w Centrum” — Program w celu okre§lenia zasad i form pracy i pomocy rodzinom, ktére majg trudnos$ci w

prawidtowym wypehianiu funkcji opiekunczo —wychowawczych oraz sprawowaniu pieczy zastepcze;.

o Wieloletni Program Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy MyS$libérz w latach 2013-
2023 — Realizowano polityke czynszowa w zakresie sukcesywnego wzrostu czynszow (jedno ze zrodet
finansowych zadan remontowych) i pomocy dla najubozszej grupy mieszkancéw (nie tylko w zasobach
komunalnych) poprzez obnizenie czynszu na okres 12 miesiecy i wyptate dodatkow mieszkaniowych.
Poprawiono stan techniczny zasobow mieszkaniowych Gminy My$liborz m.in. poprzez remonty catych

budynkow, lokali czy infrastruktury towarzyszace;.

o Program ,,Opieka Wytchnieniowa” — edycja 2022 w ramach Funduszu Solidarno$ciowego - Glownym
celem Programu jest wsparcie cztonkow rodzin lub opiekunow sprawujacych bezposrednig opieke nad:
dzie¢mi z orzeczeniem o niepelnosprawnosci oraz osobami ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci

oraz orzeczeniami rGwnowaznymi,

o Program ,,Czyste Powietrze” - Program, ktérego celem jest zmniejszenie lub unikniecie emisji pytow i
innych zanieczyszczen wprowadzonych do atmosfery przez domy jednorodzinne, skupia sie¢
na dofinansowaniach wymiany starych piecow i kotltbw na paliwo stale oraz termomodernizacji

budynkoéw jednorodzinnych.

o Program ,,Zachodniopomorska Karta Rodziny” — Wspiera rodziny z minimum dwojgiem dzieci,
z terenu wojewodztwa zachodniopomorskiego. Program Zachodniopomorskiej Karty Rodziny ma na celu
poprawe sytuacji rodzin. Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert:

kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych ustug oferowanych przez partneré6w Programu.

o Program ,,Zachodniopomorska Karta Seniora” - Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Seniora
objete s3 osoby starsze zamieszkate na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego. Karta umozliwia

korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu
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i innych ustug oferowanych przez partneréw Programu. O Zachodniopomorskg Kart¢ Seniora moga

ubiegac si¢ osoby, ktore ukonczyly 60 lat. Karty wydawane sg bezplatnie.

Program ,,Mobilna Karta Duzej Rodziny” - Mobilna Karta Duzej Rodziny powstala z mysla
0 upowszechnieniu informacji o systemie ulg i znizek dla rodzin wielodzietnych. Ma tez pomoc rodzinom
3+ w dotarciu do interesujacych rabatow dzigki funkcji geolokalizacji, a przedsigbiorcom — dotrze¢ do
rodzin wielodzietnych z ciekawa ofertg. Celem dostosowania Karty Duzej Rodziny do hajnowszych
rozwigzan technologii cyfrowej jest rowniez zachegcenie firm do wlaczenia si¢ do programu Karty Duzej

Rodziny.

Program Za Zyciem - Ma on na celu udzielenie wsparcia kobietom w ciazy i ich rodzinom, ze
szczegolnym uwzglednieniem kobiet w cigzy powiklanej, w sytuacji niepowodzen polozniczych, a takze
dzieci, u ktorych zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne upo$ledzenie albo nieuleczalna chorobe
zagrazajacg ich zyciu, powstate w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Jednym z
elementow Programu Za Zyciem jest jednorazowe $wiadczenie pienigzne z tytulu urodzenia dziecka w
wysokosci 4 000,00 zt. Swiadczenie to przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo

opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochod.

Zgodnie z Ustawa o pomocy spotecznej OPS ma obowigzek zatrudni¢ pracownikow socjalnych proporcjonalnie

do liczby ludnosci gminy, w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na

2000 mieszkancow lub proporcjonalnie do liczby rodzin i oséb samotnie gospodarujacych, objetych praca

socjalng, w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50

rodzin i os6b samotnie gospodarujacych. Osrodek spelnia wymogi ustawowe w zakresie zatrudniania

pracownikow socjalnych.

Na przestrzeni lat zmniejszyta si¢ liczba pracownikéw oraz etatow. Do roku 2018 liczba ta wynosita 32 osoby
ogotem. W 2021 roku kadra liczyta 28.

Tabela 6. Liczba 0s6b zatrudnionych w OPS w Mysliborzu w latach 2017-2021

Woyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020 2021
I I I N R N
ogolem
31,00 31,25 27,25 27,25 27,25

Z-ca Dyrektora
Pracownicy
socjalni ogélem
asystenci rodziny
Pozostali
pracownic

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z Urzedu Miejskiego w Mysliborzu
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Nalezy dodac, ze kazdy z pracownikow uczestniczy w licznych szkoleniach, ktore maja na celu podnies¢ wiedzg i

kompetencje pracownikéw. W roku 2021 roku byty to:

e Zmiany w ustawie o dodatkach mieszkaniowych w 2021 roku,

e Nowa Platforma bankowo — internetowa,

e Nowe kryteria przyznawania dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych,
e Ustugi Grupowe,

o O prawie i praktyce funkcji asystenta rodziny,

e Pomoc materialna dla uczniow na rok szkolny 2021/2022 — zmiany w zakresie dochodu i postgpowania

on-line,
e Szkolenie RODO, Covid-19, BHP,
e Najnowsze zmiany, $wiadczenia i zasitki ZUS.

Mieszkancy w ramach badan ankietowych odpowiadali na pytanie, do jakich instytucji zwrociliby sig¢
z problemem uzaleznienia badZ przemocy w rodzinie. Ponad potowa wskazata instytucje policji, jednak druga

najczesciej wybierang odpowiedzig byta — Osrodek Pomocy Spotecznej. Szczegdly ukazuje wykres ponizej.

Wykres 20. Instytucje, do ktorych mieszkaricy twrdciliby si¢ z problemem na terenie Gminy Mysliborz

Poliga I 55,70%
Os¢rodek Pomocy Spolecznej II—— 41.30%
Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych Hm—— 25.40%
Telefon zautania IS 27.10%
Rodzina/znajomi IE——— 27,10%
Radzil(a)bym sobiesam/a I 12 .90%
Lekarz NN 11.60%
Szukal(a)bympomocy wInternecie NN 10.10%

Kseiadz W 4.90%
Inne... W 1,30%

0.00% 10.00% 20,00% 30.00% 40.,00% 50.00% 60.00% 70.00%

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie przeprowadzonych badan ankietowych

2.2.2. GLOWNE PROBLEMY Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ
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Pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegolnosci z

powodu:

ubdstwa,

sieroctwa,

bezdomnosci,

bezrobocia,

niepelnosprawnosci,

dhugotrwatej Iub cigzkiej choroby,

przemocy w rodzinie,

potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,

zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajgcej calodobowe placowki

opiekunczo-wychowawcze,

trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub

ochrong uzupetniajaca,

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
alkoholizmu lub narkomanii,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

Prawo do $wiadczen pieni¢znych z pomocy spotecznej, przystuguje przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej

jednego z powoddéw wymienionych powyzej (ubostwo nie moze by¢ wytacznym powodem udzielenia $wiadczen

pienieznych z pomocy spotecznej) uzasadniajacych udzielenie pomocy spoteczne;j:

osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochod nie przekracza kwoty 776,00 zt (wysoko$¢

rewaloryzowana), zwanej dalej "kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej”,

osobie w rodzinie, w ktérej dochod na osobg nie przekracza kwoty 600,00 zt (wysokos¢ rewaloryzowana),

zwanej dalej "kryterium dochodowym na osobe w rodzinie",

rodzinie, ktoérej dochdéd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe

w rodzinie, zwanej dalej "kryterium dochodowym rodziny".
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Wykres 11. Beneficjenci srodowiskowej pomocy spolecznej na 10 000 ludnosci w latach 2017-2021

700

600

400

300

100

2017 2018 2019 2020 2021

W o) ew Odztwo zachodniopomorskie Powiat mysliborski Gmina Mysliborz

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Analizujagc dane GUS oraz informacje Zrodlowe otrzymane ze sprawozdan MRIPS nalezy zauwazyé, ze
korzystajacych z pomocy spotecznej jest coraz mniej. Wskazniki beneficjentow srodowiskowej pomocy

spotecznej na 10 000 ludnosci z roku na rok sg coraz nizsze.
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Wykres 12. Liczba rodzin i liczha korgystajgcych z pomocy spotecznej w latach 2017-2021 w Gminie Mysliborz

1200
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500
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=——T.ic7ha osoh Tic7zba radzin

Zrodlo:

Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania OPZS 2021

Na spadek liczby 0s6b, ktorym przyznano $wiadczenia na mocy decyzji administracyjnej, z catg pewno$cig miato
wpltyw wprowadzenie w 2016 roku $wiadczenia wychowawczego 500 +, ktore poprawilo sytuacje rodzin
wielodzietnych. Swiadczenie to zostato rozszerzone na kazde dziecko

do ukonczenia 18-go roku zycia, bez wzgledu na dochéd osiggany przez rodzing od 1 lipca 2019 roku.
Glownymi powodami trudnej sytuacji zyciowej mieszkancéw Gminy Mysliborz sg:
o ubdstwo — 109 rodzin otrzymato wsparcie z tego tytutu w 2021 roku, a w 2017 roku byto ich 271,
o dlugotrwata lub ciezka choroba — w 2021 roku wsparto 165 rodzin z tego tytutu, a w 2017 roku 285,
o niepetnosprawno$¢ — w 2021 roku 137 rodzin borykato si¢ z tym problemem, a w 2017 roku 200,
o bezrobocie — w 2021 roku byt to gtdwny problem dla 117 rodzin, natomiast w 2017 roku dla 198.

Z powyzszego réwniez wynika, iz liczba rodzin otrzymujacych pomoc stopniowo maleje. W tabeli ponizej

przedstawione sg powody przyznawania pomocy w przeciagu 5 badanych lat.
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Tabela 7. Powody przyznania pomocy w latach 2017-2021
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan MRPiPS
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Wsrod problemow, ktore najczesciej wskazywali mieszkancy w badaniach ankietowych byly m.in.: bezrobocie,

alkoholizm, zle warunki mieszkaniowe, problemy zwigzane ze starzeniem si¢ oraz ubdstwo.
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Wykres 21. Problemy, ktore najczesciej dotykajg mieszkancéw Gminy Mysliborz
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Zrodto: opracowanie whasne na podstawie wynikow ankiet

Zapytano takze, o grupy, ktore zdaniem ankietowanych sg zagrozone wykluczeniem spotecznym. Najczgsciej
wskazywano rodziny i osoby o niskim statusie materialnym, osoby starsze i samotne oraz rodziny i osoby, ktére

sa dotknigte problemem uzaleznien.
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Wykres 22. Grupy najbardziej zagroione wykluczeniem spolecznym

Rodziny i osoby o niskim statusie materizlny - I 47,50%

COsoby starszei samotne
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikéw badan ankietowych

Wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentow pomocy spotecznej (obliczany jako stosunek liczby osob w rodzinach
korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy

ogoétem) w 2021 roku wyniodst 51%. Od 2017 roku wskaznik ten zmalat o 11%. Szczegodty ukazuje wykres

ponizej.
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Wykres 13. Wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentow pomocy spolecznej w Gminie Mysliborz
w latach 2017-20121
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Zrodto: opracowanie whasne na podstawie sprawozdan MRPiPS

Zauwaza si¢ niewielki wzrost wskaznika w 2021 roku poréwnujac go z rokiem poprzedzajacym 2020, gdzie

warto$¢ ta byla ponizej 50%. Bylo to spowodowane skutkami gospodarczymi pandemii SARS-CoV-2.

Wedlug mieszkancow najczgstszymi przyczynami popadania w ubostwo jest nieche¢ do pracy lub jej brak, a takze

uzaleznienia. Wsrod ankietowanych 25% jest, badz byta dotknigta ubostwem.

Wykres 23. Najczestsze przyczyny popadania w ubdstwo na terenie Gminy Mysliborz

Nieche¢ dopracy | 64,100
Brakpracy [N 47.50%
Uzaleznienia [N 46.30%
Brak wylcsztalcenia _ 24.,50%
Niepelmosprawnoéé/choroby  [[NNEGGEEENE 13.70%
Brak wsparciarodziny [N 10.60%
Wielodzietnoge [N 7.20%

Inne... [ 4.40%
0.00% 10.00%  20.00%  30.00%  40.00%  50.00%  60.00%  70.00%

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikow ankiet

Bioragc pod uwage analize¢ powodow przyznawania pomocy spotecznej oraz grup spotecznych, ktorym grozi

wykluczenie nalezy skupic si¢ przede wszystkim na osobach borykajacych si¢ z problemem bezrobocia, ubdstwa,



J

STRATEGIA ROZWIAZY WANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY MYSLIBORZ
NA LATA 2023-2030 59

uzaleznien. Warto rowniez Zwrocic uwage na trudnosci zwigzane

z zapewnieniem opieki osobom z niepetnosprawnosciami oraz przewlekle chorym.

2.2.3. ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY | WSPARCIA

W mysl Ustawy o pomocy spolecznej osobie, ktora wymaga catodobowej opieki
z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawno$ci, nie mogacej samodzielnie
funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezbednej
pomocy w formie ustug opiekunczych, przyshuguje prawo do umieszczenia
w Domu Pomocy Spotecznej. Zobowigzani do wnoszenia optaty za pobyt w DPS
sg. mieszkaniec domu, przedstawiciel ustawowy, malzonek, zstgpni przed
wstepnymi, gmina zgodnie z miejscem zamieszkania, z ktorej osoba zostala

skierowana.

Na terenie Gminy znajduje sic Dom Pomocy Spolecznej dla Oséb Przewlekle Somatycznie Chorych, potozony
na obrzezu miasta MyS$liborz nad Jeziorem Krolewskim, dla ktorego organem prowadzgcym jest Powiat
Mysliborski. Jest to dom stacjonarny, pobytu statlego badz okresowego, zapewniajacy catodobowa opieke 170
osobom przewlekle somatycznie chorym. Do dyspozycji mieszkancow sa jedno, dwu i trzyosobowe pokoje, czesS¢
z aneksem tazienkowym, sala dziennego pobytu, kawiarnia, kaplica, kompleks rehabilitacyjny, stotowka,
palarnia, 3 kuchenki na potrzeby mieszkancoéw, kiosk spozywczo - przemystowy. Mieszkancy DPS w Mysliborzu
moga korzysta¢ z roznych form zaje¢ terapeutycznych: terapia zajeciowa, muzykoterapia, terapia ruchem,
ludoterapia, silwoterapia, ergoterapia oraz biblioterapia. W 2021 roku miesieczny koszt utrzymania w osrodku

wynosit 4 183,33 zt. Dla porownania — w 2017 roku koszt ten byt duzo nizszy i wynosit 2 928,14 zi.

Ponadto mieszkancy Gminy Mys$liborz sg umieszczani w Domach Pomocy Spolecznej w miejscowos$ciach:
Trzcianka, Osiek, Resko, Nowy Czarndéw, Piltka-Zamys$lin, Nowogard oraz Moryn. W 2021 roku OPS

W Mysliborzu dofinansowat oraz w cato$ci pokryt koszty pobytu w domach 53 osobom.

Druga jednostka, obok OPS, dzigki ktorej Swiadczona jest pomoc spoleczna mys$liborskim mieszkancom jest
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mysliborzu, ktorego organem prowadzacym jest Gmina Mysliborz.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mysliborzu jest osrodkiem wsparcia dziennego, przeznaczonym dla
dorostych o0sob z zaburzeniami psychicznymi. Dom w ramach biezacej pracy terapeutycznej realizuje dzialania

kierowane do osob:

e przewlekle psychicznie chorych (Dom typu A),

e 0s0b z niepelnosprawnos$cia intelektualng (Dom typu B).
Wsrod uczestnikow obu typow Domédw ustugami objete sa rowniez osoby z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi,
o ktérych mowa w Programie kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”.

Od 30 maja 2021 roku, na mocy zmiany ustawy o pomocy spolecznej, udzial w zajeciach osrodka wsparcia

dziennego dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi jest bezplatny.
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Zgodnie z przyjetym Programem, SDS udziela wsparcia w ramach indywidualnych oraz zespotowych treningdw
samoobstugi i umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejgtnosci w

zakresie czynno$ci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym.
Cel glowny dziatalnosci SDS:

Pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi w zwiekszeniu autonomii, samodzielno$ci, zaradnosci

zyciowej a takze integracji spolecznej.

Pomoc ta realizowana jest poprzez organizowanie catoksztaltu spraw zmierzajacych do podtrzymywania
i rozwijania umiejetnosci niezbgdnych w mozliwie samodzielnym i aktywnym zyciu, stworzenie mozliwosci do

zdobycia kompetencji umozliwiajacych petnienie rél spotecznych.
Cele szczegotowe:

1. Podtrzymywanie i rozwijanie umiej¢tno$ci samoobstugi niezbednych do mozliwie samodzielnego

funkcjonowania w codziennym zyciu.

2. Podtrzymywanie i rozwijanie umiejetno$ci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw koniecznych

do mozliwie samodzielnego zycia.

3. Poprawa kondycji psychicznej poprzez podniesienie §wiadomosci, budowanie i podtrzymywanie poczucia

wlasnej warto$ci 1 pozytywnej samooceny.

4. Rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz podtrzymywanie i ksztattowanie umiej¢tno$ci wychodzenia

z inicjatywa, umiejetnosci wspotpracy, budowania pozytywnych relacji z innymi.

5. Pobudzanie do podejmowania roznych form aktywnos$ci. Pomaganie w odkrywaniu wlasnych mozliwosci

oraz przezwycig¢zaniu barier utrudniajacych aktywno$¢, w tym aktywno$¢ zawodowsa.
6. Utatwienie dostgpu do kultury, sportu, turystyki i rekreacji.

7. Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, $§wiadczen pomocy spotecznej oraz

W zatatwianiu spraw urzedowych.

8. Dziatanie na rzecz integracji spotecznej uczestnikow SDS poprzez wspolprace z rodzinami, opiekunami i
innymi osobami bliskimi a takze instytucjami i organizacjami, osobami lub podmiotami
przyczyniajagcymi si¢ do przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu osob z zaburzeniami

psychicznymi.

Osiagnigcie wyzej zatozonych celéow odbywa si¢ poprzez prowadzenie w SDS postepowania wspierajaco —
aktywizujacego dostosowanego do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnikow, jak rowniez do mozliwosci

organizacyjnych i finansowych Domu.

SDS prowadzi rézne formy wsparcia, 5 dni w tygodniu, przez co najmniej 6 godzin dziennie. Roczny plan pracy
SDS obejmuje obszary postgpowania wspierajaco — aktywizujacego uczestnikow, zgodne z rozporzadzeniem

w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy, m.in.:
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1. trening funkcjonowania w codziennym zyciu: trening dbatosci o wyglad zewngtrzny oraz umiejetnosci
higienicznych, trening dokonywania zakupow/trening budzetowy, terapi¢ zajgciowa, trening
umiejetno$ci  praktycznych, trening kulinarny. W ramach treningu kulinarnego, uczestnicy

samodzielnie przygotowuja ciepty positek. Srednio z tej formy wsparcia korzysta dzienne 28 0s6b,
2. trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow,

3. trening umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajacych

sposobow porozumiewania sig,

4. trening umiegjetnosci spedzania czasu wolnego, zajecia relaksacyjne, zajecia teatralne, muzyczne,

rekreacyjne i sportowe,
5. stymulacja polisensoryczna,
6. terapia poprzez aktywno$¢ ruchowg z wykorzystaniem fizjoterapii,
7. poradnictwo psychologiczne,
8. pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, w tym opieki psychiatrycznej,

9. praca socjalna w srodowisku, pomoc w dostepie do niezbednych $swiadczen pomocy spolecznej, pomoc w

zatatwianiu spraw urzgdowych.

Wszystkie wyzej wymienione dzialania prowadzone sg przez osoby posiadajace do§wiadczenie zawodowe
w bezposrednim kontakcie z osobami z zaburzeniami psychicznymi oraz kwalifikacje zawodowe m.in.:
pedagogdw réznych specjalnosci, pracownika socjalnego, fizjoterapeuty, psychologa, psychiatry.
Zatrudnieni pracownicy zespoli wspierajaco — aktywizujacego SDS posiadaja wymagane przeszkolenie
w zakresie:

— umiejetnodci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;

— ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci;

— prowadzenia treningu zachowan spotecznych.

Tabela 5. Liczba 0s6b z zaburzeniami psychicznymi objetych wsparciem Srodowiskowego Domu Samopomocy w Mysliborzu
Lata

Joeeeadineni

Liczba przyznanych miejsc zgodnie z decyzja 45
Wojewody Zachodniopomorskiego

Typ A — dla oséb przewlekle liczba
psychicznie chorych 0s6b
Typ B —dla 0sob
P s [or4 !
z niepetnosprawnoscia
: 0s6b
intelektualng
Liczba 0s6b uczestniczacych
w zajeciach SDS w ciagu roku

Zrédlo: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mysliborzu

W latach 2016 — 2021 Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mysliborzu w sumie objal oparciem 78 osob

i posrednio ich rodziny.
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Opicka nad osobami z zaburzeniami psychicznymi prowadzona w oparciu o model SDS — ze wzgledu
na podniesienie jako$ci zycia 0sob z niepetnosprawno$ciami i ich lepsze funkcjonowanie — obniza koszty zadan
wiasnych Gminy z zakresu pomocy spotecznej o charakterze obowigzkowym, m.in.:

e mniej 0séb kierowanych jest do domow pomocy spoteczne;j,

e minimalizowana jest ilo$¢ uczestnikow narazonych na bezdomnos¢,

e opieka zostajg objete osoby zagrozone problemem alkoholowym,

e dziatania SDS zastgpuja ustugi opiekuncze, o ktore mogliby wnioskowaé uczestnicy zaje¢,

e mniej 0séb korzysta ze wsparcia osrodka pomocy spoteczne;.
Dodatkowo, przebywanie 0sob z niepetnosprawnoscia w SDS wpisuje si¢ w zalozenia opieki wytchnieniowej
kierowanej do opiekundw uczestnikow.
Rekomenduje si¢ rozwoj wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w tym obszarze, upowszechnianie idei
wolontariatu wéréd miodziezy i dorostych oraz podjecie dziatan na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu 0s6b starszych i niesamodzielnych poprzez rozwoj ustug opiekunczych (w tym adaptacje mieszkania
chronionego) jako alternatywe¢ dla kosztownych domow pomocy spolecznej. Zaleca si¢ roOwniez nawigzanie

wspoltpracy z podmiotami ekonomii spotecznej w celu aktywizacji zawodowej i spoteczne;j.

2.2.4. SWIADCZENIA POMOCY SPOLECZNE]

Osrodek Pomocy Spotecznej w Mysliborzu podejmuje wszelkie dzialania zmierzajace do
poprawy sytuacji materialnej oséb 1 rodzin Kkorzystajagcych z pomocy spotecznej.
Formami pomocy jest system zasitkow pieni¢znych, ustug, pomoc rzeczowa, poradnictwo

specjalistyczne i praca socjalna.

Kazdy rodzaj $wiadczenia ma ustawowo okres$lone przestanki, ktore sa podstawa do ich
przyznania.  Swiadczenie mozna  podzieli¢ na 3  kategorie: ~w  naturze, w  ushigach
i pieniezne. Zgodnie z Ustawg o pomocy spotecznej §wiadczeniami z obszaru pomocy spotecznej sa $wiadczenia

pienigzne oraz $§wiadczenia niepieni¢zne.

Wykres 24. Liczba rodzin objetych pomocq spoleczng w latach 2017-2021 w Gminie Mysliborz
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Sprawozdania MRPiPS

W roku 2021 pomocg spoteczng w postaci §wiadczen pieni¢znych i niepienieznych objeto ogdtem 524 osoby
w 288 rodzinach. W roku 2020 wsparciem zostato objetych 548 os6b w 309 rodzinach. W 2019 — 573 osoby
w 328 rodzinach skorzystato z pomocy OPS w Mysliborzu, w roku 2018 objetych pomoca spoleczng zostalo 665
mieszkancow W 353 rodzinach, a w 2017 — 827 oséb w 401 rodzinach. Rodziny te skorzystaly z szeroko
rozumianej pomocy spotecznej tj. m.in. z: pomocy finansowej, pracy socjalnej, poradnictwa prawnego, pomocy w
zatatwianiu spraw w urzedach, sadach, ustalania uprawnien do rent czy emerytur itp. Na przestrzeni
analizowanych lat, prawie w kazdym badanym roku liczba beneficjentow korzystajacych ze $wiadczen
pieni¢znych byta blisko 4-krotnie wyzsza, jedynie w 2017 roku sytuacja byta odwrotna — ze $wiadczen

niepieni¢znych skorzystato ok. 60 osob wiece;.

Ponizsza tabela przedstawia liczb¢ beneficjentow, ktérym przyznano poszczegdlne $wiadczenia
w latach 2017-2021. W 2021 roku OPS w Mysliborzu udzielit najwigcej zasitkow celowych
i W naturze - 211 osob otrzymato decyzja wsparcie w powyzszej formie. Specjalny zasitek celowy moze by¢
przyznany w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych
kryterium dochodowe, ktory nie podlega zwrotowi. Jednak wysoko$¢ tego §wiadczenia nie moze przekroczyé

odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny.

Tabela 8. Liczba beneficjentow pomocy spolecznej w latach 2017-2021
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WYDATKOW POWSTAELYCH W
WYNIKU ZDARZENIA LOSOWEGO

OGOLEM

INNE ZASILKI CELOWE I W NATURZE

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie Sprawozdania MRPiPS

Na przetomie ostatnich 5 lat, nastapit spadek liczby udzielanych §wiadczen, w szczegodlnosci dotyczy to positkow
— co wazne, wynika to z faktu, iz od 2018 roku swiadczenie te zapewnia niezaleznie Gmina bezptatnie wszystkim
dzieciom i uczniom szkdét podstawowych w postaci jednego gorgcego positku. Wzrost liczby udzielonych
swiadczen dotyczy ustug opiekunczych. W 2017 roku decyzjg przyznano pomoc 45 osobom, a w 2021 roku 53
osoby zostaly objete uslugami opiekunczymi. Ponadto wzrosta liczba beneficjentow korzystajacych z zasitkow
celowych na pokrycie wydatkow w wyniku zdarzenia losowego. W analizowanym okresie liczba zasitkow
pielggnacyjnych zmalata, jednak z uwagi na podwyzszenie wysokosci tego swiadczenia wydatkowana kwota si¢
zwigkszyta. W 2017 roku weszta w zycie ustawa o zmianie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz ustawy o
ustaleniu 1 wyplacie =zasitkow dla opiekunow, ktora rozszerzyta krag uprawnionych do $wiadczenia
pielegnacyjnego. Z uwagi na powyzsza zmian¢ beneficjenci zasitku dla opiekuna oraz specjalnego zasitku
opiekunczego uzyskali prawo do §wiadczenia pielggnacyjnego, dlatego w analizowanym okresie mozna zauwazy¢
spadek osob korzystajacych z zasitku dla opiekuna oraz specjalnego zasitku opiekunczego, natomiast wzrosta

liczba 0s6b korzystajacych ze §wiadczenia pielegnacyjnego

Jednym z wielu zadan pomocy spolecznej wynikajacych z art. 45 ust.1 - 4 Ustawy 0 pomocy spotecznej jest praca
socjalna, ktora jest niematerialng forma wsparcia przy ksztattowaniu nowych postaw spolecznych. Pomoc w tej
formie ma na celu wypracowanie zmiany funkcjonowania spolecznego i zawodowego 0sdb i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez wykorzystywanie i rozwoj ich zasob6éw. Poradnictwo w pracy socjalnej jest
dziataniem, ktérego gtéwnym celem jest stworzenie warunkéw do podejmowania przez klientéw samodzielnych
prob rozwigzywania swoich problemow, co wigze si¢ z wprowadzaniem szeroko rozumianych zmian w ich zyciu.
W 2021 roku praca socjalna byta §wiadczona m. in. w zakresie wspierania w uzyskaniu pomocy ze strony
wlasciwych organow, instytucji iorganizacji (pomoc w wypehlianiu wnioskow, informowanie o roéznych
uprawnieniach, pomoc w ustaleniu niepetnosprawnosci), poradnictwa wychowawczego, rodzinnego i
zawodowego; w 2021 roku OPS w Mysliborzu objal tym rodzajem wsparcia 288 rodzin. Wskaznik pracy
socjalnej obliczany jest jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do liczby rodzin, ktorym przyznano

$wiadczenie pomnozony przez 100%. W analizowanych latach wskaznik ten ulegl znacznemu zwigkszeniu.

Tabela 6. Wskaznik pracy socjalnej w Gminie Mysliborz w latach 2017-2021

2017 2018 2019 2020 2021

Wskaznik pracy
socjalnej

113,22% 127,48% 142,68% 142,39% 143,06%

Liczba rodzin,
ktérym przyznano 401 353 328 309 288
Swiadczenia
ogbtem
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Zrédto: opracowanie whasne na podstawie OZPS za 2021 rok

Osrodek Pomocy Spotecznej w Mysliborzu realizuje takze zadania wynikajace z Ustawy o $wiadczeniach

rodzinnych. Swiadczeniami rodzinnymi sa:

o zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

o S$wiadczenia opiekuncze: =zasitek pielegnacyjny, specjalny zasitek opiekunczy 1 $wiadczenie

pielegnacyjne,

o jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

o S$wiadczenie rodzicielskie.

Osobie otrzymujacej zasitek rodzinny mogg przystugiwac rowniez nastepujace dodatki:

o dodatek z tytutu urodzenia dziecka,

O

O

O

O

O

O

dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka,

dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka z niepetnosprawnos$ciami,

dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego,

dodatek z tytulu wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania.

Strukture $wiadczen rodzinnych w perspektywie ostatnich 5 lat przedstawia tabela ponizej, w ktorej umieszczone

zostaly informacje o ilo$ci przyznanych §wiadczen oraz kwoty poniesionych wydatkow.

Zasilek rodzinny

Dodatek z tytutu

urodzenia dziecka

Dodatek z tytutu
opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania

z urlopu

wychowawczego,

Dodatek z tytutu
samotnego
wychowywania

dziecka

Tabela 7. Liczby i kwoty wyplaconych swiadczen w latach 2017-2021

14 237 14021 12830 11112 9201

Kwota 1644 817,37 zt 1602 264,67 zt 1448 055,11 zt 1251309, 77 zt
103

59 814,73 zt 61 125,60 zt 56 139,74 zt

285 200 193

125 723,14 zt 111 442,56 zt 76 496,78 zt 74 097,30 zt 41 88,63 zt
I I O

125 240,07 zt 136 141,60 zt 113 693,39 zt 110 000,14 zt
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ksztatcenia i
rehabilitacji dziecka 110 373,45 zt 105 172,29 zt 97 918,90 zt 91 187,56 zt 74 648,03 zt
niepetnosprawnego

Dodatek z tytutu Liczba 1285 1394 1370 1151 “

rozpoczecia roku

3 5 42 5 861,23 71
szkolnego Kwota 82 936,78 zt 78795, 63 zt 70514,27 zt 61 075,06 zt 52 861,23 zt
Dodatek z tytutu Liczba 1773 1748 1664 1575 1444

wychowania dziecka

w rodzinie Kwota 165 718,92 7t 162 948,54 7t 152 175,56 7t 143 023,65 7t 131 935,53 7t
wielodzietnej.

Dodatek z tytulu Liczba
podjecia przez

dziecko nauki poza

- 77 561,10 zt 77 604,57 zt 77 477,85 zt 75 053,31 zt 62 291,26 7t
miejscem

zamieszkania

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS w Mysliborzu

Swiadczenia rodzinne finansowane sa w cato$ci z budzetu panstwa i stanowia one znaczace wsparcie dla rodzin
zamieszkujacych na terenie Gminy Mysliborz. W przypadkach przekroczenia kryterium dochodowego
$wiadczenia  rodzinne  wyplacane s3 wedlug tzw. zasady ,zlotowka za  zlotowke”  tj.
w wysoko$ci pomniejszonej o kwote, o jaka dochdd rodziny przekroczyt aktualnie obowigzujacag kwote

uprawniajaca do zasitku, pomnozong przez liczb¢ osob w danej rodzinie.

Swiadczenie wychowawcze ma na celu czesciowe pokrycie wydatkow zwiazanych z wychowywaniem dziecka, w
tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Przystuguje ono matce, ojcu, opiekunowi
faktycznemu dziecka albo opiekunowi prawnemu dziecka, do dnia ukonczenia przez nie 18. roku zycia;
w wysokosci 500,00 zt miesiecznie na dziecko w rodzinie. W okresie od 1 stycznia 2019 do 30 czerwca 2019
roku $wiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko przystugiwalo po spehieniu kryterium dochodowego.
Z dniem 1 lipca 2019 roku zmianie ulegly warunki przyznawania $wiadczenia, upowazniajace do pobierania
$wiadczenia wychowawczego na kazde niepetnoletnie dziecko niezaleznie od dochodu rodziny. Swiadczenie
finansowane jest w catoSci z budzetu panstwa. Z pomocy w formie §wiadczenia wychowawczego w 2021 roku
skorzystato 1944 rodzin, wyptacono $wiadczen na kwote 16 487 406,31 zt. W stosunku do roku poprzedniego
liczba wzrosta o 71 rodzin (co stanowi wzrost o 3,65% w stosunku do roku poprzedniego), natomiast kwota

zmalata w poréwnaniu z rokiem poprzednim o 337 717,00 zt. Na przestrzeni 5 lat kwota ta zauwazalnie wzrosta.
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Wykres 25. Kwota swiadczen wychowawczych w Gminie Myslibérz w latach 2017-2021

211§ 000 000,00 16825123.002
— 16348147002

2116 000 000,00

z114 000 000,00 12874768,

z112 000 000,00 10790616.,00 2
101647990

z110 000 000,00 o

218 000 000,00
216 000 000,00
z4 000 000,00
212 000 000,00

210,00
2017 2018 2019 2020 2021

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych OPS 2021

W ramach wsparcia wyptacane sg réwniez: jednorazowe $wiadczenie ,,Za zyciem”, jednorazowe $wiadczenie
,Dobry Start”, §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, dodatki mieszkaniowe oraz energetyczne, stypendia
szkolne oraz zasiltek szkolny. Na terenie Gminy Mysliborz funkcjonuje takze Karta Duzej Rodziny, czyli system
znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin z co najmniej trojka dzieci zardwno w instytucjach publicznych, jak i
w firmach prywatnych. Posiadacze KDR maja mozliwosc¢ tanszego korzystania z oferty podmiotow m.in. z branzy
spozywczej, paliwowej, bankowej czy rekreacyjnej. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz utatwia
dostep do dobr i ustug.

Kolejna formg wsparcia sg $wiadczenia opiekuncze, w zakres ktorych wchodza: zasitek pielegnacyjny,
$wiadczenie pielegnacyjne oraz specjalny zasitek opiekunczy wyptacane przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Mysliborzu. Ponizsza tabela wskazuje na spadek osob korzystajacych ze $wiadczen opiekunczych w kolejnych
latach.

Tabela 8. Wsparcie dla 0sob korzystajgcych ze swiadczen opiekuriczych, w latach 2017-2021

WYSZCZEGOLNIENIE 2017 2018 2019 2020 2021

7309 6980 6261
Zasitek pielegnacyjny
1351283,32 z 1336 266,00 zt

Swiadczenie

pielegnacyjne

Specjalny zasitek

opiekunczy

Zasitek dla opiekuna
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych ze Sprawozdan z dziatalnosci OPS w Mysliborzu 2017-2021

W analizowanym okresie liczba zasitkow pielegnacyjnych zmalata, jednak wydatkowana kwota si¢ zwickszyla.
Widocznej zmianie ulegla liczba wyptacanych zasitkow dla opiekuna, gdzie zauwazy¢é mozna duzy spadek.
Nastapit wzrost ilosci wyptacanych $wiadczen pielegnacyjnych oraz specjalnych zasitkow opiekunczych,
co swiadczy o rosngcym zapotrzebowaniu na specjalistyczne ustugi opiekuncze, ze szczegdlnym uwzglednieniem
0s0b ze wskazaniami koniecznoSci stalej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby W zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji. Warto mie¢ jednak na uwadze, ze osoby korzystajace ze
specjalnego =zasitku opiekunczego w 2020 roku zrezygnowaly z niego na rzecz wyzszych $wiadczen

pielegnacyjnych, a wigc liczba beneficjentow w tej kwestii nie ulegla zmianie.

2.2.5 UZALEZNIENIA I PRZEMOC W RODZINIE

Gmina Mysliborz realizuje Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Przeciwdzialania Narkomanii
oraz Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Uzaleznien
Behawioralnych na terenie Miasta i Gminy Mysliborz. Adresatami
programu sg osoby dotknigte przemoca domowa, z problemem uzalezniania od
alkoholu lub narkotykow oraz ich rodziny. Celem programu jest u§wiadomienie
mieszkancom Gminy Mysliborz skutkéw naduzywania alkoholu i narkotykow,
pomoc rodzinom dotknigtym problemem alkoholowym, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz skutkow
uzaleznien behawioralnych. Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Przeciwdziatania Narkomanii oraz Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na terenie Miasta i Gminy Mys$liborz
na rok 2022 okre$la lokalng strategiec w zakresie profilaktyki oraz minimalizacji szkoéd spolecznych i
indywidualnych wynikajacych z uzywania alkoholu, narkotykdw iprzemocy domowej oraz uzaleznien
behawioralnych. Program jest dokumentem stanowigcym podstawe podejmowanych dziatan w sferze profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych, narkotykowych oraz przemocy domowej na terenie Gminy Mysliborz
i stanowi katalog przedsiewzie¢ bedacych zadaniami wlasnymi gminy w obszarze zagadnien spotecznych.
Przemoc, alkohol oraz narkomania czesto wystgpuja wspodlnie z wieloma innymi problemami spotecznymi takimi

jak: przestepczos¢, bezdomno$¢, bezrobocie czy ubostwo.
Program zawiera nastepujace obszary dziatan:

o udzielanie pomocy psychologicznej i prawnej oraz podejmowanie dziatan w zakresie spraw zwigzanych z

przemoca w rodzinie,

o zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej dla osob uzaleznionych i zagrozonych uzaleznieniem

oraz osobom wspotuzaleznionym,

o prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania

problemow uzaleznien, ze szczeg6lnym uwzglednieniem dzieci i mltodziezy, w tym prowadzenie
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O

O

pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych

W pozalekcyjnych zajeciach,

wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych stuzacych rozwigzywaniu

problemoéw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie,

prowadzenie kontroli jednostek utworzonych przy Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych w Mysliborzu,

pomoc osobom uzaleznionym i rodzinom o0séb uzaleznionych poprzez integrowanie ich ze srodowiskiem

lokalnym.

Nadrzednym celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Przeciwdziatania Narkomanii, Uzaleznien Behawioralnych oraz Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie jest

zapobieganie powstawaniu probleméw w zakresie alkoholizmu i narkomanii jak i innych uzaleznien oraz

zmniejszanie rozmiaru istniejacych problemow odno$nie przemocy w rodzinie, zwigkszanie zasobow

niezbednych do radzenia sobie z juz istniejgcymi problemami. Osiggnigcie celu gldwnego jest mozliwe poprzez

realizacje celdw szczegdtowych, ktorymi sa:

Umozliwienie dostepu do pomocy terapeutycznej, socjoterapeutycznej.
Zapewnienie mieszkancom wlasciwego poziomu bezpieczenstwa zdrowotnego.

Wypracowanie wsrod dzieci, mtodziezy i osdb dorostych racjonalnych postaw wobec problemow

uzaleznien réznego rodzaju poprzez wdrazanie i realizacje programéw profilaktycznych.

Zapewnienie cigglosci $Swiadczen terapeutycznych osobom uzaleznionym i ich rodzinom w ramach
realizacji zadan programu poprzez dziatania profilaktyczne w: Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym,
Poradni Leczenia Uzaleznien przy Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
W Mysliborzu, Grupie wsparcia dla osdb wspotuzaleznionych, sprawcoéw i ofiar przemocy domowe;j,

Grupie wsparcia dla 0osob uzaleznionych, §wietlicach srodowiskowych na terenie Gminy Mysliborz.
Prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych, prowadzenie zajec teatralno-tanecznych i muzykoterapii.

Udzielanie pomocy — wsparcia dla uzaleznionych i ich rodzin - praca specjalisty psychoterapii uzaleznien

w $srodowisku oso6b uzaleznionych.

Obnizenie czgstotliwosci wystepowania zjawiska przemocy domowej poprzez: edukacje dzieci
i mlodziezy w zakresie sposobu radzenia sobie ze stresem i agresja, udzielanie pomocy i wsparcia osobom
dotknigtym przemoca, konsultacje dla ofiar i sprawcoéw przemocy — zmniejszenie negatywnych zjawisk

stosowania przemocy.

Zmniejszenie wystepowania zagrozen wobec uzaleznien behawioralnych w zakresie: edukacji dzieci,

mlodziezy jak i dorostych mieszkancoéw miasta i gminy Mys$liborz odnos$nie uzaleznien behawioralnych.
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Mieszkancy Gminy Mysliborz maja mozliwosé zgloszenia si¢ do Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego w celu
uzyskania porad i informacji dla 0sob naduzywajacych alkoholu i ich rodzin oraz kuratoréw sagdowych i policji.
Na terenie Gminy dziata takze grupa wsparcia dla 0s6b wspotuzaleznionych i ofiar przemocy, w tym terapeuta i
psycholog. Ponizej przedstawione zostaty miejsca, gdzie na terenie Gminy Mysliborz mieszkancy moga uzyskac

pomoc w przypadku problemu uzaleznienia.

Klub
Abstynenta
"Rubikon"

Gminna
Komisja
Rozwiazywania
Probleméw

Alkoholowych Pomoc w

Teleporady
specjalisty
psychoterapii
uzaleznien

przypadku
uzaleznienia

Punkt Osrrodek
Konsultacyjno- Pomocy
Informacyjny Spoleczne;

Ankietowani ocenili poziom problemu alkoholizmu na terenie Gminy Mysliborz jako wysoki. Szczegoty ukazuje

wykres kotowy ponizej.
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Wykres 26. Poziom uzaleinienia od alkoholu na terenie Gminy Mysliborz

3.40%

11.10%

38.,80%
14.70%

32.00%

Nigki = Trudnopowiedziec¢ Bardzowysgoki ®Sredni  ® Wysoki

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie wynikow z ankiet

Z Kkolei w kwestii uzaleznienia od narkotykéw, dla wigkszoSci ankietowanych bylo to trudne do okreSlenia —

sumujac odpowiedzi mozna uznaé¢ poziom problemu, jako $redni.
Wykres 27. Poziom problemu uzaleinienia od narkotykow na terenie Gminy Mysliborz

0.7
2.60% - <00,

30,20%
14,20%

18.30%

27.,60%
Bardzoniski "Bardzowysoki ®Niski = Wysoki * Sredni ® Trudnopowiedzieé
Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikow z badan ankietowych

Wedlug mieszkancow gtéwnymi przyczynami popadania w uzaleznienia jest niezaradnos$¢ zyciowa, indywidualne

sktonnosci do popadania w natogi oraz utrata pracy, rzadziej niepelnosprawnos¢.
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Wykres 28. Gléwne przyczyny wystepowania uzaleznien na terenie Gminy Mysliborz

Niezadnosé yiovs R <50
Indywidualne sktonnosci do popadania w natogi _ 61,20%

Niepelnosprawnos¢ . 3.90%
0,002 10,002 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie badan ankietowych

Warto zwroci¢ uwage na fakt, iz wyniki badan ankietowych jednoznacznie wskazuja, iz problem w ciagu
ostatnich lat nie zmniejszyt si¢, a ponad potowa uwaza, ze korzystanie z uzywek w srodowisku lokalnym w ciggu

ostatnich 5 lat wzrosto.

Wykres 29. Korzystanie z uiywek w ciggu 5 ostatnich lat na terenie Gminy Mysliborz

39.80%

53.50%

6.70%

= Wzrosto Zmalato Nie zmienilo sie

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych

Do zadan wlasnych gminy nalezy tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w tym:
opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
oraz prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosci
poprzez dzialania edukacyjne. W 2021 roku przyjeto Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz

Ochrony Ofiar Przemocy w Gminie MyS$liborz na lata 2021 -2025. Celem gléwnym wyznaczonym w
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Programie jest: Przeciwdzialanie zjawisku przemocy w rodzinie w gminie Mysliborz, zapewnienie ochrony jej
ofiarom oraz skuteczne oddzialywanie na jej sprawcow. Cel gldwny realizowany jest przy pomocy celow

operacyjnych, jakimi sa:
1. Wsparcie rodzin, w ktérych jest stosowana przemaoc,
2. Podniesienie sSwiadomos$ci mieszkancoéw gminy w zakresie przemocy w rodzinie,

3. Doskonalenie efektywnosci wspotpracy roéznych podmiotow dziatajacych na rzecz przeciwdziatania

przemocy w rodzinie,
4. Realizacja programéw ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Realizacja Programu ma zmieni¢ postawy spoteczne wobec zjawiska przemocy w rodzinie, zmniejszy¢ liczbe

przypadkow przemocy w rodzinie oraz zwigkszy¢ $wiadomo$¢ dzieci i mtodziezy.

Ponizej przedstawiono miejsca, gdzie mieszkancy gminy Myslibérz moga uzyskaé pomoc oraz wsparcie

w przypadku do$wiadczenia przemocy w rodzinie.

Komenda
Powiatowa
Policji

Gminna Komisja
Rozwigzywania Gminny Zesp o6t
Problemow Interdyscypilanmy
Alkoholowych

Pomocw przypadku
wystapienia przemocy

Punkt
Konsultacyjno-
Informacyjny

Placowki
Ochrony Zdrowia

Osrodek Pomocy Placowki
Spotecznej oswiatowe

Zespo6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w ramach wspolpracy z Gminng Komisja

Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w 2022 r. podejmowat nastgpujace dziatania:

o przeprowadzanie diagnozy srodowiskowej- rozeznanie warunkow socjalno-bytowych rodzin,
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o wspolpraca z jednostkami pomocowymi - z prokuraturg, policja, pracownikami socjalnymi, pedagogami
szkolnymi, psychologami, kuratorami celem podejmowania dzialtan w ramach wilasnych kompetencji

zawodowych,

o omawianie strategii dzialan w poszczegdlnych rodzinach, w ktorych prowadzona jest procedura

,»Niebieskiej Karty” i w ramach tych procedur powotywanie grup roboczych do pracy z rodzinami,

o zapraszanie na rozmowy 0soby podejrzane o stosowanie przemocy (Sprawcy przemocy) oraz osoby, co do

ktoérych istnieje podejrzenie, ze sa dotknigte przemoca (ofiary przemocy),
o podejmowanie wspolnych decyzji o skierowaniu spraw do Sadu lub Prokuratury,
o diagnozowanie srodowisk, rozeznanie warunkow socjalno-bytowych, sytuacji rodzinnej,
o utrzymywanie kontaktéw ze shuzbami porzadkowymi,
o poradnictwo odno$nie pomocy i wsparcia,

o prowadzenie rozmoéw z osobami podejrzanymi o stosowanie przemocy w rodzinie w ramach procedur
,Niebieskiej Karty”.

W 2021 roku do Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego wptynety 24 wszczete procedury ,,Niebieskiej
Karty”. W 2021 roku Zespoét Interdyscyplinarny zorganizowal 4 posiedzenia. Prowadzono dziatania w 28
rodzinach. Zakonczono prowadzenie procedury ,,Niebieskie Karty” w 25 przypadkach.

Tabela 9. Dziatania w ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, w latach 2017-2021

Liczba posiedzen Zespolu
Interdyscyplinarnego
Liczba spotkan Grup

Roboczych

Liczba zatozonych
D 39 28 23 22 24
Niebieskich Kart
Prowadzone dziatania w
- 51 51 27 28 28
rodzinie
Zakonczenie procedury
L 22 24 21 21 25
Niebieskiej Karty

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych Sprawozdan z dziatalnosci OPS w Mysliborzu

Liczba prowadzonych dziatan w rodzinach oraz liczba zalozonych Niebieskich Kart na przestrzeni 5 lat ulegla

zmniejszeniu, co wigcej wzrosta liczba procedur zwigzanych z ich zakofczeniem.

W badaniach ankietowych takze poruszony zostal temat przemocy domowej. Wsrdd ankietowanych az 48%

wskazato, ze styszato o takich przypadkach, 17% zna rodziny, w ktorej ona wystepuje.
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Wykres 30. Wystepowanie zjawiska przemocy na terenie Gminy Mysliborz

17.30%

48.10%

Tak, znam takie przypadki Styszatem/am o takich przypadkach

Nie znam takich przypadkow

Zrodto: opracowanie whasne na podstawie danych z badan ankietowych

Wsrdéd czynnikéw  wystegpowania przemocy domowej najczg$ciej wskazywano na uzaleznienia, wzorce

pokoleniowe, bezrobocie oraz uboéstwo.
Wykres 31. Czynniki wystgpowania przemocy domowej

Uzaleznienia I ————— 33,50%
Wzorcepokolenioweprzemocy [ININIEIEGEGGNNNEN 46.00%
Bezrobocie [N 12.10%
Ubostwo NI 31.00%
Zazdro¢c NN 21.70%
Rozpadrodziny NN 19.60%
Choroby WM 4,10%
Inne... W 1.60%
Bezdomnosé¢ W 1,30%
Niepelosprawnos¢ W 1.30%
0,002 10.00% 20.,00% 30.00% 40,002 50,00% 60,00% 70.,00% 80.,00% 90.00%

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badan ankietowych

Najczesciej wskazywanymi formami wsparcia, jakie wedlug ankietowanych powinny otrzymac ofiary przemocy

domowej byly: zwiekszenie dostepnosci poradnictwa prawnego i psychologicznego, leczenie uzaleznien oraz

podejmowanie dzialan w kierunku izolowania przemocy od 0sob stosujacych przemoc.
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Wykres 32. Wsparcie dla ofiar przemocy domowej na terenie Gminy Mysliborz

B o e 51,507
S, U0

psychologicznego

Leczenie uzaleznien N 52.,20%
Podejmowanie dziatan w kierunku izolowania _ i
A —— 50.90%

przemocy od osob stosujacych przemoc

Umoziwienieuczestnictwa w grupach weparcia I 25 500
< S0

ogobom doznajacym przemocy

Rozpowszechnianieinformacgji o instytucgjach i
i claincy ) I 19,60%
udzielajacych pomocy

Umoziwienieuczestnictwa w grupach weparcia B 11 600
ogobom stosujacym przemoc S

Organizowanie ogélnodostepnych akgji spotecznych [N ©.00%

Inne... [l 1.80%

0.00% 10.00% 20,00% 30.00% 40,00% 50.00% 60.00%

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z badan ankietowych

2.2.6. WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTEPCZA

Aby wzmocni¢ oraz poszerzy¢ obecnie istniejgcy i sprawnie funkcjonujgcy

system wsparcia rodziny i dziecka oraz pieczy zast¢pczej opracowany zostat

Program Wspierania Rodziny w Gminie Mys$liborz na lata 2021-2023

»MySliborska Rodzina w Centrum”. Gtownym celem programu jest

wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych. W ramach wspotpracy z realizatorami i partnerami
programu prowadzone sg dziatania pomocowe dla rodzin w celu uzyskania kompetencji do prawidlowego
petnienia rol rodzicielskich. Dziataniami majacymi stluzy¢ stworzeniu wieloplaszczyznowego wsparcia rodziny
sa:

o wspieranie potencjalu rozwojowego rodziny biologicznej na wstgpnym etapie jej funkcjonowania,

o wzmocnienie systemu gwarantujacego prawidlowy proces wychowaczy oraz ochrona dzieci przed
nieprzystosowaniem spotecznym, marginalizacja oraz wykluczeniem,
o poprawa sytuacji dziecka w §rodowisku szkolnym poprzez wzbogacenie oferty edukacyjnej oraz wsparcie

uczniow wymagajacych pomocy,

o zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa dzieci, miodziezy i rodziny poprzez prowadzenie stosownych

dziatan profilaktyczno-edukacyjno-wychowawczych w $rodowisku,
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o zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych wymagajacych interwencji oraz skuteczne reagowanie

w sytuacjach juz zaistniatych poprzez udzielanie wieloptaszczyznowego wsparcia.

Jedng z podstawowych form wsparcia jest asystent rodziny. Asystentura rodziny polega na towarzyszeniu
rodzinie z dzie¢mi w poszukiwaniu rozwigzan trudnej sytuacji zyciowej z wykorzystaniem mocnych stron
cztonkow rodziny, zasoboéw rodziny, pochodzenia, spolecznosci lokalnej i zasobow instytucjonalnych. Zadaniem
asystenta rodziny jest wspieranie rodziny zagrozonej wykluczeniem spotecznym. Asystent rodziny dziala na

podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

W 2021 roku wsparciem asystentow rodziny bylo objetych 27 rodzin, w tym zakonczono wspoélprace z
11 rodzinami, z czego z 4 rodzinami ze wzgledu na osiggniecie celow, z 2 rodzinami ze wzgledu na brak
efektow, a 5 rodzin zmienito miejsce zamieszkania. Liczba rodzin objetych wsparciem na przestrzeni 5 lat

zmniejszyla si¢ o 3. Na terenie Gminy Mysliborz zatrudnionych byto 2 asystentéw, a do ich zadan nalezato m.in.:
e opracowanie i realizacja planu pracy z rodzina,

e udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci

prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

e udziat w spotkaniach roboczych ds. okresowej oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy

zastepczej,
e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych,
e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
e pomoc w pozyskiwaniu dla potrzebujacych ubran, zabawek, mebli oraz sprzgtu AGD,

e wspoOlpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng, Komendg Powiatowa Policji, Regionalnym Centrum Kryzysowym, Zespotem Kuratorskiej
Stuzby Sadowej, Sadem Rodzinnym, kuratorami spotecznymi, placowkami ochrony zdrowia, placowkami
o$wiatowymi, Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom ,,Bratek” w Barlinku oraz ,,SOS DLA RODZINY” w

Szczecinie.

Rodzinna piecza zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania

przez rodzicow biologicznych. Jest to przejsciowa — okresowa forma opieki nad dzieckiem.

W rodzinach zastgpczych umieszcza si¢ dzieci, ktorych rodzice zostali trwale lub czasowo pozbawieni
praw rodzicielskich lub gdy wladza ta zostala im ograniczona. Umieszczenie dziecka w rodzinie
zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sadu i1 po uzyskaniu zgody
rodzicow zastepczych. W sytuacji, kiedy dziecko nie moze wychowywac si¢ W
swojej rodzinie biologicznej, najlepszym rozwigzaniem jest zapewnienie mu

opieki w jednej z form rodzinnej pieczy zastgpczej. Rodzina zastgpcza

przyjmujac dziecko pod swoja opieke, dba o jego rozwoj fizyczny
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W roku 2021 przebywato w pieczy zastepczej 74 dzieci, z czego 7 dzieci opuscito w w okresie sprawozdawczym
piecze z powodu powrotu do rodzicow biologicznych, 5 dzieci przebywajacych dotychczas w pieczy
usamodzielnito si¢. Ponizsza tabela pokazuje liczbe dzieci przebywajacych w pieczy zastgpczej w latach 2017-

2021 oraz wysokosc¢ partycypacji Gminy w zlotych.

Tabela 10. Liczba dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej w latach 2017-2019 oraz wysokosé partycypacji Gminy

Liczba dzieci w pieczy
: 51 76 74
zastepcze)

Poniesiony koszt 247 364,28 zt 265 704,72 zt 464 432,03 zi 494 000,78 zt 549 467,87 zt

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie sprawozdania z dzialalnosci OPS w Mysliborzu 2017-2021

Na podstawie powyzszych danych zauwazy¢ mozna systematyczny wzrost liczby dzieci objetych rodzinng piecza
zastepczg. Rekomenduje si¢ dalszy rozwoj dzialan majacych na celu wieloaspektowe wsparcie asystenta rodziny

oraz propagowanie idei rodzin zastgpczych.

Wedlug wynikéw przeprowadzonych badan ankietowych gléwnymi przyczynami bezdradnosci rodzicow
w sprawach  opiekunczo-wychowaczych oraz probleméw w prowadzeniu gospodarstwa domowego

sg uzaleznienia, niskie umiej¢tnosci rodzicielskie, rozpady rodzin oraz wystepujaca przemoc domowa.

Wykres 33. Przyczyny wystepowania bezradnosci rodzicow w sprawach opiekuriczo-wychowawczych oraz prowadzenia
gospodarstwa domowego

Uzaleznienia I 57,6090
Niskieumiejetnoscrodzicielskie/wychowawcze I 45,20%
Rozpadrodziny I 36,40%
Przemocw rodzinie I 32,809
Bezrobocie NN 22.00%
Samotnewychowanie NN 19.60%
Wielodzietnos¢ NGNS 15,00%
Niepemosprawnosc/dlugotrwata choroba I 7.20%
Inne... M 1.60%

0.00% 10,00% 20,00% 30,00% 40.00% 350,00% 60.,00% 70.,00%

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych
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2.2.7. OSOBY STARSZE, NIESAMODZIELNE I Z
NIEPELNOPRAWNOSCIAMI

Na terenie Gminy Mysliborz honorowana jest Zachodniopomorska Karty
Seniora. Karta umozliwia korzystanie, na preferencyjnych warunkach, z katalogu
ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych ustug oferowanych przez
partneréw Programu. O Zachodniopomorskg Kart¢ Seniora mogg ubiegaé si¢

osoby, ktore ukonczyty 60 lat. Karty wydawane sa bezptatnie.

Aby pomagaé seniorom Gmina Mysliborz przystapita do Programu Korpus Wsparcia Senioréw. Gléwnym
jego celem jest zapewnienie bezpieczenstwa osobom starszym - zarébwno w miejscu zamieszkania, jak i poza nim.
W tym celu na pomoc seniorom wysyla si¢ wolontariuszy, ktorzy majg wspiera¢ ich w codziennym

funkcjonowaniu. Dziatania podzielono na dwa moduty:

o modul I - zapewnienie wsparcia seniorom w wieku 65 lat i wigcej przez swiadczenie uslug w zakresie

okreslonym w programie, wynikajacych z rozeznanych potrzeb na terenie danej gminy,

e modul Il - poprawa bezpieczenstwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu
zamieszkania dla osob starszych przez zwigkszanie dostepu do ,,opieki na odleglo$¢” poprzez zakup tzw.

opasek bezpieczenstwa wraz z systemem obstugi.

Formami wsparcia w ramach obu modutow sg: wsparcie spoteczne, utatwienie dostgpnosci do podstawowej oraz
specjalistycznej opieki zdrowotnej, wsparcie psychologiczne, wsparcie w czynnosciach dnia codziennego. Opaska
bezpieczenstwa zawiera funkcje takie jak: przycisk bezpieczenstwa — sygnat SOS, detektor upadku, czujnik
zdjecia opaski oraz lokalizator GPS, umozliwiajacy komunikowanie si¢ z centrum obstugi i opiekunami,

monitorujacymi podstawowe czynno$ci zyciowe.

Program jest przeznaczony dla osob powyzej 65. roku zycia, ktore ze wzgledu na stan zdrowia maja problemy z
samodzielnym funkcjonowaniem. Moga by¢ to zarowno seniorzy prowadzacy samodzielne gospodarstwa

domowe jak i mieszkajacy z osobami bliskimi, ktore nie sa w stanie zapewni¢ im wystarczajacego wsparcia.

Od 2011 roku na terenie miasta Mysliborz swoja dziatalno$¢ prowadzi Mysliborski Uniwersytet Trzeciego
Wieku, w ramach ktérego prowadzone sa liczne wyktady, projekcje filmowe oraz wyjazdy dla osob starszych.
Zajecia odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku, wsrdd nich wyrdznia sie ceramike, plastyke, ptywanie, kulinaria,
rekodzieto czy komputery.t Wraz z powstaniem MUTW powotano takze Zespot Tanca Terapeutycznego
,BABYLON” oraz taneczno-gimnastyczny ,,Myslidorki”. Nauka ukladow tanecznych z wykorzystaniem
elementéw tanca towarzyskiego, narodowego, nowoczesnego rozwija wrazliwos¢, poczucie rytmu, sprawnos¢
fizyczna, koordynacje wzrokowo- ruchowsa i spostrzegawczos¢. Zajecia odbywaja sie w siedzibie Mysliborskiego

Osrodka Kultury.

Na rzecz seniorow, ktorzy chca by¢ aktywni mimo swego wieku, dziata takze Polski Zwiazek Emerytow,
Rencistow Inwaliddw — organizacja pozarzadowa umozliwiajaca seniorom uczestnictwo w ciekawych

spotkaniach z innymi seniorami, udziat w wyjazdach grupowych do interesujacych miejsc w kraju i Europie oraz
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udzial w zajeciach sportowych i innych formach zycia kulturalnego. Zwigzek pozwala takze seniorom na
odkrywanie ich pasji i talentow artystycznych, celebruje takze wazne Swieta, takie jak: Dzien Babci i Dziadka

czy Swiatowy Dzien Inwalidy.

Kolejna organizacja senioralng jest Zwigzek Dzieci Wojny, ktorego dzialania sg zauwazane i pozytywnie
oceniane przez stowarzyszenia i organizacje dzialajagce w innych regionach naszego kraju. Zwigzek organizuje
wycieczki do miejsc zwiazanych z bohaterska walka zotnierzy Wojska Polskiego w II Wojnie Swiatowej (Wat
Pomorski, Kolobrzeg, Gdansk, Hel, Warszawa, Westerplatte, Siekierki). Odbywaja si¢ takze spotkania

integracyjne i okoliczno$ciowe, ktore aktywizuja cztonkow, zapobiegajg ich wykluczeniu spotecznemu.

W celu pobudzenia aktywno$ci obywatelskiej osob starszych w Gminie Mys$liborz zostala powotana Gminna
Rada Seniorow w Mysliborzu. Rada wspolpracuje z organami gminy w zakresie podejmowania dziatan na rzecz
zaspokajania potrzeb i oczekiwan starszych mieszkancow Gminy Mysliborz, organizacji aktywnego uczestnictwa
0soOb starszych w zyciu publicznym, upowszechniania informacji o podejmowanych dzialaniach na rzecz osob
starszych, profilaktyki promocji zdrowia, spraw mieszkalnictwa i problematyki socjalnej senioréw, budowy
i modernizacji infrastruktury z uwzglednieniem potrzeb osob starszych oraz rozpowszechnianiem kultury, sportu,

rekreacji.

Wykres 34. Liczba ludnosci w wieku poprodukcyjnym na terenie Gminy Mysliborz w latach 2017-2021
5100

5000

4900

4800
4700
1600
4500
4400
4300

4200
2017 2018 2019 2020 2021

Ewiek poprodukeyjny
Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych GUS

Jak wida¢ na powyzszym wykresie liczba osob w wieku poprodukcyjnym systematycznie ros$nie. W ciggu
ostatnich 5 lat grupa ta powigkszyla o blisko 500 osob. Oznacza to przyrost o ok. 10%. Wszystkie powyzsze
ustalenia stanowia przestanke¢ do dzialan 0 charakterze opiekunczym oraz do inwestycji w infrastrukturg
oraz rozwdj ustug przeznaczonych dla oséb w starszym wieku. Jest to rowniez zapowiedZ rozwoju rynku ustug

skierowanych do seniorow w obszarze integracji spoteczne;j.
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Jak bowiem wykazaly badania ankietowe, gtdwne problemy spoteczne osob starszych to: problemy zdrowotne,

samotnos¢, niewystarczajacy zakres ustug opiekunczych czy brak zajec i kontaktu z ludzmi.
Wykres 35. Problemy spoleczne 0s6b starszych na terenie Gminy Mysliborz

Problemy zdrowotne
Samotnogé—izolagja NI 40, 40%
Niewystarczajacy zakres uslug opielaniczych I————_— 33.30%
Bralk zajec, kontaktow zludzmi w tym samym wieku I 26,060%
Niska aktywnos¢/zaangazowanie spoleczne I 22.70%
Brakmiejsca spotlcan IS 14,70%

Ograniczona zdolnos¢ do samoobsiugi N 11.40%

Brak zagospodarowania wolnego czasu I 10,30%

Inne... B 1.30%

(.00%5 10.00%020.00%2030.00%040.00%050.00%060.00%0670.00%050.00%

Opracowanie wtasne na podstawie wynikow ankiet
Jako powazny problem wskazano takze niewystarczajace srodki finansowe oséb starszych.

Osoby z niepelnosprawno$ciami to osoby, ktorych sprawnos¢ fizyczna, psychiczna trwale lub okresowo utrudnia,
ogranicza lub uniemozliwia codzienne zycie, naukg, prace oraz pelnienie 16l spotecznych. Choroba
i niepelnosprawno$¢ natomiast prowadza do pogorszenia sytuacji materialnej osoby z niepetnosprawno$ciami i jej
rodziny. Brak mozliwo$ci pracy zarobkowej, duze koszty leczenia, rehabilitacja, bariery architektoniczne,
potrzeba opieki ze strony innych oséb powoduja, ze osoby te czesto sg klientami pomocy spotecznej. Problemami

0s0b z niepetnosprawnosciami z terenu Gminy Mysliborz zajmujg sie:
e Osrodek Pomocy Spotecznej w Mysliborzu,
e Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mysliborzu,
e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu.

Warto zauwazy¢, ze liczba 0séb korzystajacych z pomocy OPS w Mysliborzu z przyczyn niepetlnosprawno$ci na

przestrzeni 5 ostatnich lat ulegta zmniejszeniu.

Gmina Mysliborz na biezgco stara si¢ usuwac bariery architektonicznie dla osob ze specjalnymi potrzebami.

Ze $rodkow Panstwowego Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w 2021 zrealizowano szereg projektow m.in.:
e przystosowanie podtoza i utozenie wyktadziny antyposlizgowej w ciagach komunikacyjnych w SP nr 3,

e przystosowanie podloza pod wykladzing antyposlizgowa oraz zakup i ulozenie wykladziny

antyposlizgowej w ciggach komunikacyjnych w SP w Kierzkowie,

e budowa pochylni i doj$cia do budynku zapewniajacych osobom z niepelnosprawnosciami dostegp

do pomieszczen SP w Nawrocku,

e zakup i montaz antyposlizgowych naktadek na krawedzie stopni schodowych w SP nr 2 w Mysliborzu.
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W ramach modutu IV programu ,,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiolu lub
sytuacji kryzysowych wywotanymi chorobami zakaznymi” Gmina Mysliborz otrzymata dofinansowanie w
kwocie 96 299,16 zi. Pozyskane srodki zostaly w calo$ci wykorzystane na wyposazenie podnoszace poziom
bezpieczenstwa sanitarnego w jednostkach podleglych Gminie (m. in. w Srodowiskowym Domu Samopomocy)

oraz w Urzgdzie Miejskim w Mysliborzu.

Obszar wsparcia dla 0s6b z niepelnosprawno$ciami zostal poddany ocenie mieszkancoéw, biorgcych udziat
wbadaniu  ankiectowym. Respondenci  wskazali, ze  glownymi  trudnosciami  dla  oséb
z niepelnosprawno$ciami sg m.in.: samotnos$¢, bariery architektoniczne, niski poziom wrazliwosci spotecznej czy

ograniczony dostep do placéwek rehabilitacyjnych.

Wykres 18. Problemy spoleczne 0s6b z niepetnosprawnosciami

Samotnos¢ (izolagja spoleczna) I 40,40%
Bariery architeltoniczne I 26.60%
Niski poziom wrazliwosci spoleczne) I 21.20%
Ograniczony dostep do placowek rehabilitacyjuych I 20 40%
Ubdstwoibieda I 20.20%
Niezdolnos¢ do samoobsiug IS 15.,90%

Brak miejscpracy dla ogob z orzeczony .. IS 17 30%

Utrudnionamozliwos¢ korzystamia ze srodlow transporty IS 17,10%

Odrzucenie (izolagjarodzinna) NN 16,50%

Niewystarczajacailosci zakres swiadezonych nshug, . I 15,00%
Ograniczony dostep doplacowek zapewniajacych. . NN 13,20%
Deficyt zakladow pracy chronione] I 11.10%
Inne... W 1,60%

0.00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie wynikow ankiet

Ocenie zostal poddany stopien infrastruktury dla osob z niepelnosprawnosciami i starszych na terenie Gminy

Mysliborz. Stopien zostal gtownie oceniony jako sredni oraz niewielki.
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Wykres 36. Stopien infrastruktury dostosowanej do 0séb z niepetnosprawnosciami i starszych na terenie Gminy Mysliborz

1090%  1:60% g 500,

4.,90%

29,70% 46.50%

Bardzo duzy = Duzy = Sredni Niewielki = Zadny = Niewiem

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie wynikow badan ankietowych

Wyniki ankiet implikuja koniecznos¢ podjecia dziatah w zakresie aktywizacji zawodowej 0sob
z niepetnosprawnosciami oraz do inwestycji w rozwoj infrastruktury. Jest to wyzwanie na najblizsze lata zar6wno

dla wtadz Gminy jak i organizacji pozarzgdowych.
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2.3 ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest powszechnie wykorzystywana w jednostkach administracji publicznej jako narzedzie analizy
strategicznej. Pozwala ono poréwnac silne i stabe strony jednostki wynikajace z otoczenia wewnetrznego, z
szansami i zagrozeniami dla rozwoju ptyngcymi z otoczenia zewngetrznego, a takze okresli¢ ich wzajemne

oddzialywanie. Podczas analizy danych, dokonano podzialu zebranych informacji na cztery grupy:

e S (ang. strengths) — mocne strony: wszystko to, co stanowi atut, przewage, zalete, na ktore bezposredni

wplyw ma Gmina;

o W (ang. weaknesses) — stabe strony: wszystko to, co stanowi stabos¢, bariere, wade, na ktore bezposredni

wplyw ma Gmina;

e O (ang. opportunities) — szanse: wszystko to, co stwarza szans¢ korzystnej zmiany, ktorych
wystepowanie jest uwarunkowane czynnikami lezacymi poza mozliwosciami bezposredniego wptywu

Gminy,

e T (ang. threats) — zagrozenia: wszystko to, co stwarza warunki dla niekorzystnej zmiany, ktorych
wystgpowanie jest uwarunkowane czynnikami lezacymi poza mozliwo$ciami bezposredniego wptywu

Gminy.

W rezultacie SWOT jest uzytecznym instrumentem pozwalajacym na wielowymiarowa ocen¢ aktualnego stanu
pomocy spotecznej gminy. Jednocze$nie analiza stanowi adekwatny punkt wyjscia do definiowania wlasciwych
kierunkow rozwoju. Dodatkowo przedmiotowa analiza ujawnia obszary wymagajace poprawy w funkcjonowaniu

Gminy Mysliborz.
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S - mocne strony W - slabe strony
1. Dobrze prowadzona polityka senioralna we 1. Niewystarczajaca liczba mieszkan komunalnych
wspolpracy z organizacjami senioralnymi. i socjalnych oraz brak mieszkan wspomaganych

i chronionych.
2. Dzialania na rzecz 0sob uzaleznionych, ofiar
przemocy w rodzinie — dziatalno$¢ Zespotu 2. Dtugi czas oczekiwania na lokal socjalny.
Interdyscyplinarnego.
3. Niewystarczajacy dostep (niedostepnosé

3. Organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy komunikacyjna) do specjalistycznej opieki
z rodzin zmagajacych si¢ z problemami przemocy zdrowotnej, podstawowej opieki zdrowotnej i ustug
oraz uzaleznien. rehabilitacyjnych, w tym rehabilitacji spotecznej

4. Dobrze rozwinigta infrastruktura systemu wsparcia 4. Wystgpowanie zjawisk przemocy, alkoholizmu

W srodowisku zamieszkania osob z zaburzeniami oraz narkomanii w mysliborskich rodzinach,
psychicznymi, w tym z niepelnosprawnoscia
intelektualng. 5. Nadal znaczaca liczba 0s6b i rodzin z problemem
uzaleznienia oraz oso6b i rodzin doswiadczajacych
5. Dziatalno$¢ swietlic srodowiskowych. przemocy w rodzinie.
6. Bogata oferta kulturalna i rekreacyjna dla 6. Brak zakladow pracy chronionej na terenie Gminy.
mieszkancow ( Mysliborski Osrodek Kultury,
Muzeum Pojezierza Mysliborskiego Miejska i 7. Bezradno$¢ wychowawcza w wielu rodzinach
Powiatowa Biblioteka Publiczna, Osrodek Sportu i skutkujaca umieszczaniem dzieci w pieczy
Rekreacji w Mysliborzu). zastepeze;.

7.  Wspolpraca gminy z organizacjami 8. Braki w dostgpnosci (w tym architektonicznej) w
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10.

11.

12.

1%

pozarzadowymi.

Zmnigjszajace si¢ bezrobocie na terenie Gminy
Mysliborz.

Mozliwos¢ pracy socjalnej oraz innych form
wsparcia spotecznego (SDS, asystent rodziny,
pracownik socjalny).

Dostgpnos¢ Domu Pomocy Spotecznej
w Mysliborzu.

Wykwalifikowana oraz zaangazowana w zycie
spotecznosci kadra Osrodka Pomocy Spotecznej
oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Mysliborzu.

Dziatalnos¢ ztobka, zapewniajacego opieke nad
dzie¢mi do lat 3, dajac mozliwos¢ szybkiego
powrotu na rynek pracy.

Dziatania Gminy Mys$liborz majace na celu
zwigkszanie liczby mieszkan komunalnych i
socjalnych m.in. rewitalizacja Rynku Miejskiego w
Mysliborzu wraz z przeznaczeniem przestrzeni na
mieszkania komunalne i wydzieleniem jednego
mieszkania chronionego.

. Mozliwosci zwigzane z pozyskiwaniem

dofinansowan ze Srodkow unijnych w ramach
nowej perspektywy finansowej 2021-2027 oraz
funduszy krajowych.

. Wspotpraca z NGO oraz Powiatem Mysliborskim.

. Rozwoj budownictwa mieszkaniowego w ramach

programéw rzadowych.

Rozwoj podmiotow ekonomii spolecznej, w tym
rosngca rola inicjatyw organizacji pozarzadowych.

. Korzystne zmiany spoleczne takie jak wzrost

kreatywnosci, wyksztalcenia, wykorzystania
technologii cyfrowych, postaw przedsigbiorczych,
mobilnosci, obywatelskosci.

10.

11.

12.

113

14.

15.

€
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budynkach uzytecznosci publicznej dla osob ze
szczegOlnymi potrzebami.

Ujemne wskazniki przyrostu naturalnego oraz salda
migracji.

Trudno$ci w pozyskiwaniu kandydatow do
petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz
prowadzenia rodzinnych doméw dziecka.

W dalszym ciagu niewystarczajaca liczba miejsc
w ztobkach i klubach dziecigcych.

Niewystarczajace zasoby kadry medyczne;j.

Nadal niska §wiadomo$¢ zdrowotna mieszkancow
w temacie profilaktyki chorob i zachowan
prozdrowotnych.

Niezmienna struktura przyczyn ubiegania si¢
0 pomoc spoleczng: ubostwo, dlugotrwala i cigzka
choroba, niepetnosprawnos¢ i bezrobocie.

Relatywnie niski udziat subwencji ogélnej w czesci
o$wiatowej w wydatkach na edukacje ogotem.

Nieefektywna polityka spoteczna na poziomie
krajowym.

Czgste zmiany przepisOw prawa wptywajace na
stanowienie norm prawa lokalnego, utrudniajace
dlugofalowe planowanie przedsiewzigc.

Starzenie si¢ spoteczenstwa powodujace wzrost
zapotrzebowania na ustugi senioralne i coraz
mniejsza liczba mieszkancow aktywnych
zawodowo.

Zmiana modelu tworzenia i rozpadu rodzin — mniej
zawieranych zwiazkow matzenskich, wigcej
rozwodow, matodzietno$¢, rezygnacja z posiadania
dziecka.




6. Wspotdziatanie wielu podmiotow dziatajacych w

obszarze pomocy spolecznej w celu rozszerzenia
ofert, form i sSrodkow pomocy, co stwarza
mozliwos¢ lepszego docierania do réznych grup i
srodowisk oraz finansowania dzialalnosci z réznych
zrodet.

. Przyjecie nowych dokumentow strategicznych na
szczeblu krajowym wyznaczajacych kierunki
rozwoju panstwa, w szczegolnosci sfery spoteczne;.

. Sukcesywne wdrazanie elektronicznego obiegu
dokumentow.

. Zmiana $wiadomosci spotecznej w obszarze
zagrozen na skutek dziatan profilaktyczno-
edukacyjnych.

5
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Migracja ludnosci, przede wszystkim mtodych
szukajacych zatrudnienia.

Pojawianie si¢ nieznanych dotychczas probleméw
spotecznych — np. cyberprzemoc.

Niski stopien dofinansowania nowych zadan
zleconych dla JST.

Wazrost uzaleznien oraz przemocy wsrod
mieszkancow Gminy.

Wzrost problemow opiekunczo — wychowawczych
wsrod dzieci 1 mtodziezy.

Trudnosci w zapewnieniu statych zrodet
finansowania organizacji pozarzadowych;
uzaleznienie od srodkow publicznych.

Spowolnienie gospodarcze stanowigce
konsekwencje pandemii wirusa SARS-CoV-2 oraz
wojny na Ukrainie.

Istnienie tzw. szarej strefy.
Uzaleznienia behawioralne (hazard, Internet).
Latwy dostep do substancji psychoaktywnych.

Szybko zmieniajace si¢ metody dziatalnosci
przestepczej (cyberprzestepczosé, cyberprzemoc).
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2.4. PROGNOZA ZMIAN W ZAKRESIE OBJETYM STRATEGIA

Charakterystyczny dla catego kraju spadek populacji znajduje odzwierciedlenie
w Prognozie opracowanej na podstawie danych GUS na poziomie Gminy
Mysliborz. Jak wskazano wcezesniej, liczba ludnosci Gminy Mysliborz w 2021
wynosila 18 883 o0s6b i zmalata o 1 263 osoby od 2017 roku. Sugeruje to $rednig
dynamike (stosunek wielko$ci badanego zjawiska w danym okresie — badanym,
do wielko$ci tego samego zjawiska w danym okresie bazowym) na poziomie
98,4% rocznie. Wynik ponizej 100% wskazuje na spadek wartosci liczby
ludnoséci w badanym okresie w porownaniu do okresu bazowego, podstawowego. Na podstawie Sredniej
dynamiki zmian liczby ludnosci opracowano prognoze demograficzng Gminy do 2030 roku, ktora

obrazuje tabela ponize;j.

Wedtug Prognozy liczba mieszkancow gminy spadnie. Tabela ponizej przedstawia jak wedlug prognoz ludnosci
do 2030 roku poszczegolne kategorie wiekowe beda ulega¢ zmianie. Ogodlna liczba ludnosci w Gminie Mysliborz

spadnie o 11%, zmiany bedg réwniez w poszczegdlnych grupach wiekowych:
o wiek 0-3 — spadnie 0 30%, czyli 0 165 osob,
o wiek 4-6 — spadnie 0 11%, czyli 0 57 0sdb,
o wiek 60+ — wzrosnie 0 13%, czyli o 749 osdb,
o wiek 80+ — spadnie 0 15%, czyli 0 114 o0sob,
o wiek przedprodukcyjny — spadnie 0 17%, czyli 0 536 0sGb,
o wiek produkcyjny — spadnie 0 23%, czyli 0 2 507 0sdb,

o wiek mobilny (grupa wieku produkcyjnego obejmujaca ludnos¢ w wieku 18-44 lata) — spadnie o
27%, czyli 0 1 723 osoby,

o wiek niemobilny (grupa wieku produkcyjnego obejmujaca ludnos¢ w wieku: me¢zczyzni - 45-64

lata, kobiety - 45-59 lat) — spadnie 0 18%, czyli o 784 osoby,

o wiek poprodukcyjny wzro$nie o 20%, czyli o 983 osoby.
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Tabela 11. Prognoza ludnosci w gminie Mysliborz na lata 2022-2030

Srednia
dynamika
w latach
2017-2021

prognoza | prognoza | prognoza | prognoza | prognoza | prognoza | prognoza | prognoza | prognoza

Ogolem 98,4% 18 555 18 290 18 038 17 797 17 569 17 353 17 149 16 955 16 773

przedprodukcyjny 97,9% 3021 2958 2 896 2835 2776 2717 2 660 2 604 2 550

produkcyjny 97,1% 10 575 10 271 9 976 9690 9412 9 143 8 881 8 628 8 382

mobilny 96,6% 6 257 6 046 5841 5644 5453 5 269 5091 4919 4 753

niemobilny 97,9% 4318 4225 4134 4 046 3959 3874 3790 3709 3629

poprodukeyjny 102,1% 4 959 5061 5 166 5273 5382 5 493 5 607 5723 5841

0-3 96,2% 534 513 494 475 456 439 422 406 390

4-6 98,7% 496 490 483 477 471 464 458 452 446

101,4% 5673 5752 5833 5915 5998 6083 6 168 6 255 6 343

98,2% 727 714 701 688 675 663 651 639 627

Zrédto: opracowanie wlasne podstawie
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Systematycznie zbierane informacje i dane przez Os$rodek Pomocy Spolecznej w Mysliborzu pozwalaja
na zaobserwowanie zmian iloSciowych oraz pewnych tendencji w strukturze wsparcia osob zagrozonych

wykluczeniem spotecznym oraz sytuacji na lokalnym rynku pracy.

Analizujagc  tabele 1 wykresy zamieszczone w czeSci diagnostycznej Strategii mozna  przyjac,
ze — niezaleznie od zmieniajacych si¢ uwarunkowan zewngtrznych utrzymuje si¢ stata grupa beneficjentow
systemu wsparcia, wymagajaca statej interwencji socjalnej. Rozwdj gospodarczy podnoszenie si¢ jakoSci zycia w

miescie, nie zawsze s zbiezne z tempem wlgczenia osob wykluczonych w zycie spoteczne.

Podsumowujgc informacje zawarte czeSci prognostycznej Strategii mozemy przyja¢, w perspektywie czasowej

przyjmowanej Strategii, ze:
e wzros$nie udziat osob starszych w ogdlnej liczbie mieszkancéw Gminy,
e poza uzaleznieniem od alkoholu i narkotykow pojawia¢ si¢ beda nowe formy uzaleznien,

* w Kkontek$cie rozwoju rynku pracy kluczowym bedzie kwestia zwigkszenia aktywno$ci zawodowej,

zwlaszcza 0s0b z niepelnosprawnosciami, kobiet oraz oséb dtugotrwale bezrobotnych,
e rozwing si¢ nowe formy zatrudnienia (praca zdalna w coraz wigkszej liczbie obszaréw),
e nastgpi intensywny rozwoj technologiczny, a zatem rowniez rozwodj kompetencji cyfrowych,
* moze wystgpi¢ nasilenie zjawiska izolacji spotecznej,
¢ nastgpi rozwdj ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych,

o oferta edukacyjna zostanie rozwinieta i dostosowana zaréwno do potrzeb uczniow z dobrymi wynikami w

nauce,  jak i do  ucznibw  z problemami dydaktycznymi i adaptacyjnymi.
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Gmina Mysliborz zapewnia wysoka jakos¢ zycia mieszkancow,
wspiera lokalna aktywnos¢ oraz dba o dobro 0sob ze
szczegOlnymi potrzebami.

Cel gtowny Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
dla Gminy Mysliborz

Gmina Mysliborz to gmina szczesliwych rodzin, otwarta
na mieszkancow, wspierajgca aktywnosc i solidarnos¢ spoleczng
oparta na wspolnocie.

/N0




3.1. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIAEAN

Realizacja celu gléownego odbedzie si¢ poprzez realizacje celow strategicznych, celow operacyjnych

oraz kierunkow dziatan.

Na podstawie analizy czgéci diagnostycznej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Mysliborz
na lata 2023-2030 wyodrebniono trzy najwazniejsze cele strategiczne, ktore zostaty opracowane w odpowiedzi na

gtowne problemy Gminy Mysliborz zdiagnozowane w rozdziale nr 2.

Cele strategiczne sg jednocze$nie zgodne z celem gtownym. Celami strategicznymi sg:

Cel strategiczny I:

Wazmacnianie
prawidtowej roli
rodziny oraz
wspieranie
inicjatyw
wspolnotowych.

Cel glowny:

Gmina Mysliborz to

gmina szczgsliwych
rodzin, otwarta
na mieszkancow,
wspierajaca aktywnosc 1
Cel strategiczny solidarnosc spoteczng Cdl strategiczny
III:

In " 5

op artq na WSpOanCIC.
. Aktywizacja Przeciwdziatanie
srodowiskana rzecz przemocy,

ograniczania uzaleznieniom i

wykluczenia bezrobociu.
sp otecznego

Do kazdego celu strategicznego przyporzadkowane zostaty cele operacyjne, a do nich kierunki dziatan, ktére beda
realizowane przez OPS w Mysliborzu, komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Mysliborzu, jednostki
organizacyjne samorzadu gminnego w tym: szkoly, placowki o$§wiatowe, Gminng Komisj¢ Rozwigzywania

Problemow Alkoholowych oraz Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Powyzsze cele i kierunki dziatan realizowane bgda w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, Komendg Powiatowa Policji, organizacjami pozarzadowymi, Ko$ciotami, zwigzkami

wyznaniowymi, wolontariuszami, zespotem kuratorskiej opieki sadowej oraz jednostkami ochrony zdrowia.
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Cel 1

Wzmacnianie
prawidlowe;j roli
rodziny oraz
wspieranie inicjatyw
wspolnotowych

Cel operacyjny 1.1.

Promowanie

pozytywnych wzorcow
rodziny i zdrowego trybu
zycia

Cel operacyjny 1.2.

Rozwaj specjalistycznej
oferty edukacyjne;j

Cel operacyjny 1.3.

Stwarzanie warunkow
do komfortowego i
bezpiecznego zycia oraz
integracja mieszkancow

CEL STRATEGICZNY I:

Cel 11

Aktywizacja

srodowiska na rzecz

ograniczania
wykluczenia
spolecznego

Cel opercyjny 2.1.

Rozwoj ushig
senioralnych

Cel operacyjny 2.2

Rozwijanie ushig
opiekuniczych nad
osobami
niesamodzielnymi oraz
aktywizacja osob z
niepelmosprawnosciami

Cel operacyjny 2.3.

Zapewnienie
dostepnosci dla os6b ze
szczegolnymi
potrzebami

96

Cel III

Przeciwdzialanie
przemocy,
uzaleznieniom 1
bezrobociu.

Cel operacyjny 3.1.

Dzialania
przeciwdzialajace
skutkom przemocy i
uzaleznien.

Cel operacyjny 3.2.

Miedzysektorowy
system wsparcia kadry
pracujacej w obszaize

pomocy spolecznej

Cel operacyjny 3.3.

Poprawa zatrudnialnogci
0s0b pozostajacych bez
zatrudnienia,
znajdujacych sie w
szczegolnie
niekorzystnej sytuacji na
rynku pracy
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Wzmacnianie prawidlowej roli rodziny

N\
. 1.1. Promowanie pozytywnych wzorcow rodziny 1 zdrowego trybu zycia
\
. 1.2. Rozwdj specjalistycznej oferty edukacyjne;j
|

1.3. Stwarzanie warunkow do komfortowego 1 bezpiecznego zycia oraz integracja

mieszkancow
/
1.4. Zapewnienie harmonijnego wspolistnienia cudzoziemcow w mysliborskim
spoleczenstwie

/
oraz wspieranie inicjatyw wspolnotowych.

Wsparcie rodziny wymaga podjecia szeregu inicjatyw aktywizujacych rodzing w sferze zawodowej, zdrowotnej i
spotecznej. Oznacza takze intensyfikacje dziatan na rzecz wsparcia rodzin dysfunkcyjnych, czesto w sytuacji
kryzysowej, o niskim statusie materialnym, z trudno$ciami w petnieniu roli opiekunczo-wychowawczej. To
rowniez wyzwanie pod wzgledem pracy koncepcyjnej, zmieniajacej stereotypy i nicefektywne wzorce. Podstawa
takiego podejscia jest familiocentryzm, wskazujgcy na podmiotowos$¢ rodziny w systemie opieki, pomocy i
wsparcia. Charakteryzuje si¢ postrzeganiem rodziny w Kkategoriach zasobow 1 silnych stron, a takze
wyposazeniem jej w takg wiedze 1 umiejegtnosci, ktora pozwoli na podejmowanie przez jej cztonkow wlasciwych

decyzji.

Aktywizacja i rozwoj lokalny to istotna sktadowa zmiany spotecznej. Proces ten wykorzystuje zarowno lokalne
zasoby ludzkie, materialne, srodowiskowe i kulturowe, jak i interakcje jednostek w procesie aktywizacji na rzecz
lokalnego $rodowiska. Poprzez prace nad zasobami wspodlnoty lokalnej tworzone sa podstawy do dalszego
rozwoju gminy w obszarze zaré6wno ekonomicznym, kulturowym jak i spotecznym. W Gminie My$liborz
dostrzega si¢ istotng role procesu aktywizacji spolecznej w rozwoju lokalnym. Pierwszy cel strategiczny zaktada

dziatania zmierzajace do zmierzajacych do promowania pozytywnych wartosci i wzorcow.

Wplyw na gospodarke i funkcjonowanie catego kraju maja takze stosunki geopolityczne i prowadzona polityka
miedzynarodowa. Obecna wojna w Ukrainie wptywa na stan polskiej gospodarki oraz zycia mieszancéw. Zgodnie
ze stanem na dzien 17 lipca 2022 r. od poczatku wojny do Polski przybyto okoto 4,8 min obywateli Ukrainy, z
czego 2,9 mln pozostato na terytorium Polski . Dodatkowe skutki wojny zauwazalne sa m.in. poprzez wzrost cen
towaréw 1 ushug. Ukraina, jako glowny eksporter zboza, przez konflikt zbrojny zostala ograniczona w
mozliwos$ciach dostawy tego surowca przez blokade portow ukrainskich w rejonie Morza Czarnego. Efektem tego
beda nie tylko réznice w cenach wielu produktow w krajach europejskich, ale rowniez mozliwe zagrozenie w

bezpieczenstwie zywnosciowym w krajach Bliskiego Wschodu i Afryce. Rosnace napigcie miedzy Rosja
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a Zachodem wptywa takze na kryzys unijnego rynku gazowego oraz polityke energetyczng. Prowadzona polityka
na szczeblu europejskim przektada si¢ na funkcjonowanie jednostek samorzadowych i trudnosci, z ktérymi mierza
si¢ zarzadzajacy. Odczuwalne bowiem sg rosngce ceny gazu, energii, wegla i innych surowcow niezbednych do
codziennego funkcjonowania. Wpltywa to na kryzys gospodarczy nie tylko w kraju, ale rowniez w Unii

Europejskiej, czego efektem jest takze rosngcy wskaznik inflacji.

Integracja cudzoziemcéw planujacych dtuzszy pobyt w Polsce, kluczowa zaréwno z punktu widzenia ich szans i
perspektyw zyciowych, jak tez interesu panstwa, powinna by¢é wspierana przez wladze publiczne. Zgodnie
Z obowigzujgcymi obecnie przepisami tylko cudzoziemcy objeci ochrong miedzynarodowa w Polsce i cztonkowie
ich rodzin sg uprawnieni do korzystania z programow integracyjnych. Pozostali cudzoziemcy moga korzystaé z
pomocy integracyjnej organizowanej przez panstwo w ograniczonym zakresie, w ramach pilotazowych projektow
wspotfinansowanych ze s$rodkéw europejskich. Konieczna jest zatem z jednej strony dbale$¢ o rozwoj i
usprawnianie istniejacego systemu integracji uchodzcow, a z drugiej strony stworzenie spojnej i caloSciowej

oferty integracyjnej dla szerszej grupy cudzoziemcow.

Promowanie zdrowego modelu zycia i pozytywnych wzorcéw

Kierunek dziatan 1.1.1. )
rodziny.

Kierunek dziatan 1.1.2. Wspieranie dziatah w ramach wczesnej interwencji w rodzinie.
Kontynuacja dziatan swietlic sSrodowiskowych w obszarze
Kierunek dziatan 1.1.3. ) ) )
wsparcia rodzin dysfunkcyjnych.
Kontynuacja programu dozywiania dzieci 1 potrzebujacych

dorostych.

Kierunek dzialan 1.1.4.

Kontynuacja dziatan wspierajacych rodziny wielodzietne -
Kierunek dzialan 1.1.5. ) ) )

katalog ulg, bonifikat w ramach Karty Duzej Rodziny.

Koordynacja dziatan wspierajacych rodziny z trudnosciami w
Kierunek dzialan 1.1.6. i yn ! o PIETAIREY y

petnieniu roli opiekunczo — wychowawcze;.

Kontynuacja dziatan z zakresu wsparcia rodzin dysfunkcyjnych,
Kierunek dzialan 1.1.7. o ) i

(wzmocnienie roli asystenta rodziny).

Tworzenie warunkow do rozwoju podstawowej i

specjalistycznej opieki zdrowotnej m.in. poprzez udostgpnianie
Kierunek dzialan 1.1.8. pomieszczen gminnych na preferencyjnych warunkach

podmiotom opieki zdrowotnej, rozwoj ustug e-zdrowia i

teleopieki.
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Wspieranie przez gming programow profilaktyki zdrowotnej,
Kierunek dziatan 1.1.9. badan przesiewowych i krwiodawstwa, m.in. we wspotpracy z
podmiotami medycznymi.
Stworzenie dobrze funkcjonujgcego systemu medycyny szkolnej
Kierunek dzialan 1.1.10. o
- organizacja badan profilaktycznych.
Kontynuacja dziatan w zakresie profilaktyki i przeciwdziatanie
Kierunek dzialan 1.1.11. o
uzaleznieniom.
Kontynuacja dziatan na rzecz wieloaspektowej walki
Kierunek dziatan 1.1.12. z powiktaniami osob, ktore chorowaty na Covid-19
i minimalizacja skutkéw pandemii lub epidemii.
Tworzenie, udziat i promocja programéw wspierajacych rodzine

Kierunek dzialan 1.1.13.
(wyprawka dla malucha).

« Liczba mieszkancoéw ktorzy skorzystali z programu dozywiania,

+ Rodzaje ulg 1 bonifikat dla posiadaczy Karty Duzej Rodziny

« Liczba instytucji, podmiotoéw, organizacji dzialajacych na rzecz wsparcia rodzin
Z trudnosciami

% Liczba podjetych dziatan na rzecz rodzin dysfunkcyjnych

«+ Liczba rodzin objetych pomocg asystenta rodziny

« Liczba podjetych dziatan w ramach wczesnej interwencji

7

« Liczba $wietlic srodowiskowych oferujacych wsparcie rodzinom dysfunkcyjnym;

7

« Liczba zaje¢ prowadzonych w $wietlicach srodowiskowych
¢ Liczba o0sdb, ktdre skorzystaty z profilaktycznych programoéw zdrowotnych, w tym ze
szczepien przeciwko COVID,

¢ Liczba etatow w szkotach dla higienistek szkolnych, lekarzy POZ, stomatologow.

« Zmiana wzorcoOw funkcjonowania rodzin, mieszkancow,

¢ Skoordynowany, mi¢dzyinstytucjonalny system wsparcia dla rodzin,

* Kompleksowe wsparcie dzialan asystenta rodziny,

< Efektywny system dziatan prewencyjnych i interwencyjnych na rzecz rodziny,
«» Poprawa sytuacji dzieci z rodzin z trudno$ciami,

«» Poprawa stanu zdrowia mieszkancow,

% Zmiana $wiadomosci mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej,

% Poprawa sytuacji rodzin w kryzysie.
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Kierunek dzialan 1.2.1.

Kierunek dzialan 1.2.2.

Kierunek dzialan 1.2.3.

Kierunek dzialan 1.2.4.

Kierunek dzialan 1.2.5.

Kierunek dzialan 1.2.6.

100

Kontynuacja zaje¢ dodatkowych dla uczniéw z dysfunkcjami.
Kontynuacja zaje¢ dodatkowych dla dzieci szczegolnie
uzdolnionych.

Systematyczne udoskonalanie oferty edukacyjnej szkot
podstawowych.

Promowanie wolontariatu wsrod dzieci i mlodziezy.
Efektywne wykorzystanie srodkow z Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na
terenie Gminy Mysliborz, m.in. na realizacj¢ oddolnych
inicjatyw promujacych spedzanie czasu w zdrowy spotecznie
sposob.

Utworzenie miejsca spotkan dla mlodziezy.

+ Liczba zrealizowanych godzin zaje¢ dla uczniow z dysfunkcjami.

¢ Liczba zrealizowanych godzin zaje¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych.

+ Rozwdj pasji i zainteresowan wsrod uczniow.

* Zwickszenie mozliwos$ci wsparcia uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi.

¢ Uatrakcyjnienie i unowoczesnienie oferty edukacyjne;.

Kierunek dzialan 1.3.1.

Kierunek dzialan 1.3.2.

Kierunek dzialan 1.3.3.

Kierunek dzialan 1.3.4.

Utworzenie mieszkania chronionego.

Rozszerzenie oferty mieszkaniowej na terenie Gminy, w tym
wspieranie rozwoju mieszkalnictwa dla rodzin o niskich
dochodach.

Organizacja wydarzen integracyjnych dla rodzin m.in. w postaci
piknikow, festyndw.

Koordynacja dzialan w ramach istniejacej infrastruktury -
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Mysliborskiego Osrodka Kultury, Muzeum Pojezierze

Mysliborskiego, Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publicznej.

Wspolorganizacja z NGO imprez rocznicowych, kulturalnych na
Kierunek dzialan 1.3.5. . )

terenie Gminy.

Kontynuacja cyklicznych wydarzen kulturalnych i historycznych
Kierunek dzialan 1.3.6. (m.in. Dni Mysliborza, Jarmark Klasztorny, Mysliborska Mila,

SMAK, Dni Litewskie).

+ Liczba nowopowstatych mieszkan na terenie Gminy.

¢ Liczba mieszkan chronionych na terenie Gminy.

+ Liczba wydarzen zorganizowanych na rzecz integracji mieszkancow.

+ Liczba podjetych dziatan i imprez kulturalnych.

+» Liczba NGO wspolpracujacych w ramach organizacji wydarzen kulturalnych.

« Liczba zorganizowanych cyklicznych wydarzen kulturalnych 1 sportowych.

+ Wzmocnienie wi¢zi rodzinnych.

+» Integracja spotecznosci lokalne;j.

+» Wzrost poczucia tozsamosci ze wspdlnotg lokalna.
+«» Poprawa sytuacji rodzin w kryzysie.

+ Zmniejszenie skali zjawiska izolacji spoleczne;.
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Zapewnienie r6znym grupom cudzoziemcoé6w dostepu do

Kierunek dzialan 1.4.1. programéw integracyjnych dopasowanych do ich potrzeb, w tym
spoteczno$ci romskiej zamieszkujacej gming Mysliborz.
Wsparcie procesu integracji przez system edukacji.
Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci nauczycieli oraz kadry
Kierunek dzialan 1.4.2. o ' i
zarzadzajacej szkot w zakresie pracy w wielokulturowym
srodowisku szkolnym.
Poprawa jakosci 1 dostepnosci ustug publicznych dla
Kierunek dzialan 1.4.3. . ;
cudzoziemcow.
Zapobieganie zjawisku przestrzennej segregacji etnicznej
Kierunek dzialan 1.4.4. sprzyjajacej wykluczeniu spotecznemu 1 mozliwos$ci tworzenia

si¢ struktur alternatywnych wobec panstwa.

+ Liczba utworzonych programow na rzecz cudzoziemcOéw oraz spolecznosci romskiej
zamieszkujacej gmine Mysliborz.

¢ Liczba przeprowadzonych szkolen dla nauczycieli.

¢ Liczba przeprowadzonych szkolen dla pracownikow jednostek publicznych.

s Liczba NGO wspolpracujacych w ramach organizacji wydarzen kulturalnych w ramach
integracji mieszkancow gminy.

+ Wzmocnienie wigzi migdzy mieszkancami.

K/
4

Integracja spotecznosci lokalnej, romskiej oraz imigrantow.

K/
4

Wzrost poczucia tozsamosci ze wspdlnota lokalng.

+«» Poprawa sytuacji rodzin imigranckich w kryzysie.

L)

>

*,

*

Zmniejszenie skali zjawiska izolacji spoteczne;.

L)
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CEL STRATEGICZNY II:

Aktywizacja Srodowiska na rzecz

ograniczania wykluczenia spolecznego

2.1. Rozw¢j ushug senioralnych

2.2. Rozwijanie ushug opiekunczych nad osobami niesamodzielnymi oraz aktywizacja

0s0b z niepelnosprawnosciami

2.3. Zapewnienie dostepnosci dla osob ze szczegdlnymi potrzebami

Zaspokojenie potrzeb senioréw oraz osob z niepelnosprawno$ciami w wymiarze zarowno spolecznym jak
i zdrowotnym stanowi jedno z najwiekszych wyzwan dla wladz krajowych, jednostek samorzadu terytorialnego
oraz organizacji pozarzadowych. Starzenie si¢ spoleczenstwa niesie ze sobg skutki iwyzwania nie tylko
w obszarze spoteczno-kulturowym, ale i gospodarczym, a zatem przy zmieniajgcej si¢ diametralnie strukturze
demograficznej system wsparcia w tym obszarze powinien ulec przemodelowaniu. Ponadto wej$cie w zycie
Ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami dodatkowo obliguje Gming Mysliborz
do podjecia dziatan zarowno w postaci likwidacji barier architektonicznych, poprzez zwigkszenie
dostepno$ci przestrzeni dla oséb niepelnosprawnych, w tym podjecia dzialan do inwestycji w rozwdj

infrastruktury, podnoszenia poziomu dostepnosci cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjne;.

Realizujac drugi z celow strategicznych Gmina Mysliborz planuje osiagnaé poprawe warunkow funkcjonowania
tej grupy spotecznej w oparciu o zwigkszenie dostepu do ushug zdrowotnych, cyfrowych oraz intensyfikacje
dziatan aktywizujacych spotecznie i zawodowo. Cel ten zostanie osiggniety nie tylko przy wsparciu jednostek
samorzadu terytorialnego oraz organizacji pozarzadowych, lecz takze poprzez ksztattowanie prawidtowych
postaw obywatelskich. Wsparcie instytucjonalne zapewni rozw¢j infrastruktury oraz katalogu ustug.
Wzmocnienie dzialan o drugi filar, oparty na zasobach spolecznosci lokalnej przyczyni si¢ do budowania relacji
spotecznych, w tym migdzypokoleniowych oraz zapobiegnie wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu

wskazanej grupy spoteczne;.
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Promowanie i wspieranie istniejacych miejsc aktywnosci

Kierunek dzialan 2.1.1. _
Seniorow.

Tworzenie nowych miejsc spotkan dla 0s6b starszych, w tym

utworzenie Dziennego Domu Pobytu Seniora. W Domu
Kierunek dzialan 2.1.2. . _ .

zapewniona bedzie pomoc osobom starszym oraz opicka

zdrowotna migdzy innymi w zakresie opieki geriatryczne;j.

Rozwdj transportu celowego/zbiorowego dla 0s6b starszych —
Kierunek dziatan 2.1.3. analiza rynku przewozowego pod katem zasobow i mozliwosci

gminy.

Utatwienie dostepu do opieki medycznej (w tym programow
Kierunek dzialan 2.1.4. )

profilaktycznych).

Kontynuacja dziatalno$ci Gminnej Rady Seniorow jako organu

Kierunek dziatan 2.1.5. )
konsultacyjnego.

Poradnictwo psychologiczne, medyczne, prawne dla rodzin
Kierunek dziatan 2.1.6. sprawujacych opieke nad osobami starszymi i1 niesamodzielnymi
(opiekunéw faktycznych).
[ VEKARIIEWARGACT ]
¢ Liczba nowoutworzonych miejsc spotkan dla seniorow,
¢ Liczba seniorow uczestniczacych w wydarzeniach, spotkaniach w miejscach
aktywnosci seniorow,
«» Liczba osob korzystajacych z transportu celowego/zbiorowego,
« Liczba wydarzen organizowanych i wspolorganizowanych przez Rade Seniorow,
« Liczba zrealizowanych godzin wsparcia z zakresu poradnictwa psychologicznego,
medycznego, prawnego dla rodzin sprawujacych opiek¢ nad osobami starszymi i

niesamodzielnymi.

* Wzmocnienie wiezi spolecznych,

¢ Zminimalizowanie ryzyka zagrozenia wykluczeniem spolecznym osob starszych,
% Likwidacja stereotypow na temat aktywnosci spolecznej seniorow,

* Zmniejszenie skali zjawiska izolacji spolecznej,

* Poprawa jakoSci zycia seniorow,
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% Zwie¢kszenie wsparcia dla oséb z niepelnosprawnosciami, starszych i

niesamodzielnych.

Zapewnienie kadry w zakresie ushug opiekunczych i

Kierunek dziatan 2.2.1. o '
specjalistycznych ustug opiekunczych.

Kierunek dziatan 2.2.2. Opieka wytchnieniowa dla opiekunéw faktycznych.
Promowanie wsrod spotecznosci lokalnej, w tym osob starszych
Kierunek dzialan 2.2.3. I niesamodzielnych aktywnych postaw, w tym samopomocy (np.
pomoc s3gsiedzka).
Realizacja programéw i projektéw na rzecz osob starszych i
Kierunek dzialan 2.2.4. ) )
niesamodzielnych.
Rozszerzenie oferty dla osob z niepelnosprawnosciami w tym:
Warsztaty Terapii Zajeciowej, utworzenie stanowiska asystenta
Kierunek dzialan 2.2.5. ) ) ) o
osoby niepelnosprawnej, promowanie zatrudnienia
wspomaganego.
¢ Liczba os6b, ktére skorzystaly z opieki wytchnieniowej,
¢ Liczba prowadzonych badan profilaktycznych i programow zdrowotnych,

+« Liczba programow i projektéw na rzecz osob starszych i niesamodzielnych,

% Liczba oséb/rodzin korzystajaca z pomocy asystenta osoby niepelnosprawnej.

s Zwiekszenie wsparcia dla osob starszych i niesamodzielnych,
+» Zwiegkszenie wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi,
s Zmniejszenie skali zjawiska izolacji spolecznej,

+ Aktywizacja spoleczna i zawodowa 0s6b z niepelnosprawnosciami.
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Kierunek dzialan 2.3.1. Usuwanie barier architektonicznych.

Kierunek dzialan 2.3.2. Podnoszenie poziomu dostepnosci cyfrowe;.

Wprowadzenie narzedzi umozliwiajacych placowkom,
Kierunek dziatan 2.3.3. instytucjom swobodng obshuge 0sob ze szczegolnymi

potrzebami.

Przeprowadzenie akcji informacyjnych, spotkan, warsztatbw na
Kierunek dzialan 2.3.4. temat funkcjonowania spolecznego osob ze szczegdlnymi

potrzebami.

Dostosowanie mieszkan bedacych w zasobie gminy do
Kierunek dzialan 2.3.5.

wymaganych standardow.

Niwelowanie bariery dostepu do ustug w tym rehabilitacji

Kierunek dzialan 2.3.6. ) ) o
spotecznej 0so6b z niepetnosprawnosciami

+« Liczba budynkow uzytecznos$ci publicznej bez barier architektonicznych,

+» Liczba osob ze szczegélnymi potrzebami korzystajacych z nowych funkcjonalnosci
cyfrowych gminy,

¢ Liczba nowo zastosowanych rozwigzan cyfrowych;

« Liczba przeprowadzonych spotkan informacyjnych dotyczacych dostepnosci dla
mieszkancow, np. w szkolach,

« Liczba udostepnionych materialéw informacyjnych,

% Liczba mieszkan socjalnych dostosowanych do oséb ze szczegélnymi potrzebami,

¢ Liczba oséb ze szczegélnymi potrzebami zamieszkujaca dostosowane mieszkania.

s Zwiekszenie dostepnosci ustug dla osob ze szczegolnymi potrzebami,

s Poprawa warunkoéw zycia osob ze szczegélnymi potrzebami,

+ Budowanie $wiadomoS$ci spolecznej mieszkancéw na temat oséb ze szczeg6lnymi
potrzebami,

s Aktywizacja spoleczna i zawodowa 0s6b ze szczegélnymi potrzebami.
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CEL STRATEGICZNY IlIlI:

Przeciwdzialanie przemocy,

3.1.Dzialania przeciwdzialajace skutkom przemocy 1 uzaleznien

3.2. Miedzysektorowy system wsparcia kadry pracujacej w obszarze pomocy spoleczne;j

3.3. Poprawa zatrudnialnosci 0sob pozostajacych bez zatrudnienia, znajdujacych sie w
szczegOlnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy

uzaleznieniom i bezrobociu

Zjawisko przemocy jest najcze$ciej nieodigcznie zwigzane z problemem uzaleznien. Chociaz problemy
uzaleznien i przemocy nie pozostaja w bezposredniej zaleznosci przyczynowo - skutkowej, nalezy pamietac,
ze spozywanie alkoholu i narkotykow jest czynnikiem ryzyka dla wystgpienia przemocy w rodzinie. Oba obszary
majg szereg cech wspolnych, wynikaja m.in. z poczucia frustracji i bezsilnosci oraz braku umiejetnosci
panowania nad emocjami. W obu dochodzi do utraty kontroli nad sytuacja. Funkcjonuja one zazwyczaj na
zasadzie ,,blednego kota”: frustracja-agresja-uzaleznienie lub frustracja -uzaleznienie-agresja. Problem ten w
ostatnich latach poszerza swodj zakres, pojawiaja si¢ nowe formy uzaleznien (narkotyki, uzaleznienia behawioralne
oraz cyberprzemoc). Stanowi to szczegdlne wyzwanie systemowe zaréwno na poziomie lokalnym jak i w skali
kraju. W wielu przypadkach wspomniane wyzej problemy skutkuja réwniez utratg stanowiska pracy, a w

konsekwencji bezrobociem, co moze potggowaé poczucie bezsilnosci i dalsze popadanie w uzaleznienia.

Kontynuacja wsparcia dla osob biernych zawodowo, uzaleznionych oraz bedacych zaréwno ofiarami jak
sprawcami przemocy, miedzysektorowa wspolpraca lokalnych wiadz, organizacji pozarzadowych oraz sektora
prywatnego, przy jednoczesnym wsparciu finansowym ze $rodkow krajowych oraz unijnych spowoduje poprawe

sytuacji mieszkancé6w w gminie.
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Wspieranie placoéwek oswiatowych w realizacji programoéw

Kierunek dzialan 3.1.1. o i
profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy.

Uruchomienie i wsparcie istniejacych punktéw poradnictwa w
Kierunek dzialan 3.1.2. ) )

zakresie uzaleznien, przemocy.
Kierunek dziatan 3.1.3. Organizacja zaj¢¢ w $wietlicach srodowiskowych.

Szerokie poszukiwanie dostepnych srodkow finansowych na
Kierunek dzialan 3.1.4. o L . o

dzialania z zakresu przeciwdziatania przemocy i uzaleznieniom.

Edukacja rodzin w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i
Kierunek dzialan 3.1.5. o )

przeciwdziatania przemocy (m. in. warsztaty).

) Wspieranie dziatan profilaktycznych i wezesnej interwencji w

Kierunek dziatan 3.1.6. o

rodzinie.
Kierunek dziatan 3.1.7. Promowanie zdrowego trybu zycia.

Systematyczny monitoring sprzedazy napojow alkoholowych w
Kierunek dzialan 3.1.8 )

punktach sprzedazy napojow alkoholowych.

Przeciwdzialanie nowym formom uzaleznien (m. in.
Kierunek dzialan 3.1.9 - .

cyberuzaleznienia) i przemocy (cyberprzemoc) — kontynuacja.
Kierunek dzialan 3.1.10 Stwarzanie warunkéw do powstania grup wsparcia.
Kierunek dzialan 3.1.11 Zapewnienie schronienia dla ofiar przemocy.

Wspolpraca z PCPR w zakresie przeciwdziatania przemocy w

Kierunek dziatan 3.1.12. )
rodzinach.

« Liczba programow profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy,
% Liczba oséb, ktére skorzystaly z punktow poradnictwa,

« Liczba os6b i rodzin objetych procedura Niebieskie Karty,
% Liczba zrealizowanych zajeé w Swietlicach Srodowiskowych,
% Liczba oSrodkow wsparcia dziennego,

¢ Liczba os6b bioracych udzial w terapii,

% Liczba warsztatow dla rodzin,

« Liczba podjetych dzialan w ramach wczesnej interwencji,
« Liczba dzialan promujacych zdrowy styl zycia,

% Liczba punktéw handlowych sprzedajacych napoje alkoholowe, ktére zostaly
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poddane kontroli

0,

% Liczba ofiar przemocy, ktérym udzielono schronienia.

« Wozrost swiadomosci spolecznej na temat skutkow uzaleznien,
% Zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinach,

¢ Zmniejszenie liczby osob uzaleznionych,

» Zwiegkszenie dostepu do uslug terapeutycznych,

< Wazrost efektywnoSci dzialan prewencyjnych,

« Zmniejszenie zjawiska patologizacji spoleczenstwa.

Biezaca wymiana informacji o pojawiajacych si¢ zgloszeniach

Kierunek dzialan 3.2.1. i
0s0b uzaleznionych.

Kierunek dzialan 3.2.2. Wspolpraca instytucjonalna (m. in. policja, sad, kurator).

System wsparcia dla kadry pomocy spotecznej, organizacja i
Kierunek dziatan 3.2.3.
finansowanie szkolen.

Przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu kadry pomocy
Kierunek dzialan 3.2.4. )
spoteczne;j.

¢ Liczba instytucji wspélpracujacych w ramach wsparcia os6b uzaleznionych,
+ Liczba szkolen dla kadry pomocy spolecznej,

+ Liczba uczestnikow szkolen z zakresu ustug OPS.

s Zwiekszenie kompetencji kadry z obszaru pomocy spolecznej, jednostek policji oraz
specjalistow psychologéw w zakresie metod pracy z ofiarami przemocy i uzaleznien,

¢ Zmniejszenie skali zjawiska wypalenia zawodowego wsréd kadry.
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Prowadzenie programéw edukacyjnych dla mlodziezy i osob

Kierunek dzialan 3.3.1. ) ) .
dorostych m.in. w zakresie samozatrudnienia.

Kierunek dzialan 3.3.2. Organizacja spotkan z pracodawcami.
Kierunek dzialan 3.3.3. Doradztwo zawodowe.

Dostosowanie edukacji do potrzeb lokalnego rynku pracy np.
Kierunek dzialan 3.3.4. . .

nowe Kierunki.

Siatka wspotpracy pomigdzy pracodawcami a gming (np. oferty
Kierunek dzialan 3.3.5. ) )

pracy na stronie www. gminy).

Wspolipraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie realizacji
Kierunek dzialan 3.3.6. i -

projektow, programow dotyczacych pozyskiwania pracy.

Rozw¢j transportu publicznego / umozliwianie dojazdu do
Kierunek dziatan 3.3.7. o

miejsc pracy.

Kierunek dzialan 3.3.8 Zwigkszenie liczby miejsc w zlobkach 1 przedszkolach.

+ Liczba nowopowstalych przedsi¢biorstw,

+« Liczba nowych podmiotéw, wpisanych do rejestru REGON,

¢ Liczba przeprowadzonych spotkan z zakresu doradztwa zawodowego,
¢ Liczba zrealizowanych szkolen, kurséw zawodowych,

+« Liczba ofert pracy zamieszczana na stronie www gminy,

¢ Liczba miejsc w przedszkolach, zZlobkach i klubach malucha.

s Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych, zwi¢kszenie liczby miejsc pracy

«» Wsparcie 0séb o niskim statusie materialnym

+ Rozwoj kwalifikacji zawodowych, zwi¢kszenie potencjalu spolecznosci lokalnej

« Spadek liczby oséb uzaleznionych z przyczyn bezradnosci ze wzgledu na brak pracy,

* Zwigkszenie mozliwosci zapewnienia opieki dzieciom do lat 3 i zwiazany z tym wzrost
aktywnosci zawodowej os6b wylaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad malymi

dzieémi.
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4. HARMONOGRAM REALIZACJI POSZCZEGOLNYCH CELOW
OPERACYJNYCH ZAKLADA ICH WDRAZANIE W SPOSOB CIAGLY

W LATACH 2023-2030

Konkretny czas realizacji danego celu bedzie uzalezniony od:

e mozliwosci pozyskania finansowania danego celu, w tym w

szczegdlnosci ze zrodet zewngtrznych,

e stopnia zaangazowania wiladz samorzadowych, instytucji
publicznych, organizacji pozarzadowych, przedsigbiorcow i
mieszkancow Gminy

na rzecz rozwigzywania problemow spotecznych.
Przewiduje si¢ nastgpujace zrodla finansowania celéw zawartych w Strategii:
o $rodki wlasne,
o $rodki z budzetu centralnego,
o $rodki organizacji, ktore beda wspolnie z OPS realizowac projekty (np. NGO),
o $rodki funduszy krajowych,
o $rodki strukturalne Unii Europejskie;.

Ponizsza tabela pokazuje planowane $rodki finansowe, ktore zostang zaangazowane do realizacji kierunkow
dziatan zawartych w niniejszej Strategii. Przedstawione $rodki finansowe obejmuja wydatki w pomocy spoteczne;j
i innych obszarach polityki spolecznej w budzecie Gminy (wydatki wykonane na podstawie sprawozdania z
wykonania planu wydatkow budzetowych OPS). Uwzgledniono 7% coroczny wzrost wydatkow. Dodatkowo od
kazdej z kwot odj¢to $rednia kwote wyplacanego §wiadczenia 500+ z ostatnich czterech lat, ze wzgledu na fakt, iz
od 2022 roku $wiadczenie wyplaca Zaklad Ubezpieczen zdrowotnych. Srednia z lat 2019-2022 wynosi 13 196
231,58 zt.

Tabela 12. Ramy finansowe Strategii

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
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39079412,
42738707,59

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS oraz sprawozdania z dziatalnosci OPS w Mysliborzu

Nalezy mie¢ na uwadze, ze kwoty te moga ulec znacznym zmianom na przestrzeni lat ze wzgledu na

makrooteczenie Gminy, na ktore wladze nie maja wptywu m.in. zmiany klimatyczne, transformacja energetyczna,
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epidemie czy konflikty zbrojne. Warto zauwazy¢ takze , ze w samym 2022 roku mieszkancom dodatkowo

wyptacono:
¢ dodatek ostonowy — 2275 wnioskow na kwote 1 276 793,81 zi,
¢ dodatek weglowy - 2616 wnioskow na kwote 6 603 000,00 zt,

e $wiadczenia dla obywateli Ukrainy — 1 382 616, 25 zt (w tym: zasilek rodzinny na dziecko, dodatek do
zasitku rodzinnego z tytutu urodzenia dziecka, dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu rozpoczgcia roku
szkolnego, dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu na pokrycie wydatkow zwigzanych z dojazdem do
miejscowosci, w ktorej znajduje sie szkola, dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej, $wiadczenie rodzicielskie, zasitek pielggnacyjny z tytulu niepetnosprawnosci, jednorazowa
zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka finansowana z budzetu panstwa, §wiadczenia jednorazowe w
kwocie 300,00 zt oraz kwoty jednorazowe w wysokosci 40,00 zt dla oséb prywatnych za zapewnienie

obywatelom noclegu i wyzywienia przez osoby prywatne)

e 7z tytulu Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie niektorych zrodet

ciepta w zwigzku z sytuacja na rynku paliw — 831 wnioskéw na kwote 1 342 000,00 zt.

Gmina Mysliborz bedzie na biezaco analizowaé sposoby pozyskania finansowania zewnetrznego dodatkowych
projektow i inicjatyw. Mozliwo$¢ zewnetrznego wsparcia finansowego rozwoju Gminy bedzie zalezeé
w szczegolnosci od wielkosci srodkow przeznaczonych przez Uni¢ Europejska na wsparcie rozwoju spotecznego

w Polsce i zasady podziatu Srodkow unijnych pomiedzy poszczegdlne wojewddztwa.
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5. MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

Strategia rozwiazywania probleméw spotecznych jest dokumentem okres§lajacym
cele i dziatania do roku 2030 w zakresie problematyki spotecznej, wymagajacym
okresowej aktualizacji do zmian zachodzacych w otoczeniu, jak i w samym
spoteczenstwie. Inicjujac dziatania majace na celu osiagnigcie wytyczonych w
strategii celow, nalezy systematycznie gromadzi¢ informacje o efektach ich
realizacji i1 skuteczno$ci zastosowanych instrumentéw. Organem odpowiadajacym
za realizacje Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych bedzie OPS w

Mysliborzu zgodnie z art. 110 pkt 4 ustawy o pomocy spoteczne;.
Monitoring realizacji strategii umozliwia:

o obserwacje stanu zaawansowania realizacji poszczegolnych dzialan, umozliwiajacych aktualng

identyfikacje problemow w ich realizacji;
o ocen¢ zaangazowania jednostek odpowiedzialnych za ich realizacje;

o weryfikacje zgodnos$ci zatozonych celow i efektywnosci wykorzystania przeznaczonych na ich realizacje

srodkow;
o kontrole postepu prac zwigzanych z realizacja poszczegodlnych celéw operacyjnych.

Glownymi obszarami monitorowania i ewaluacji strategii s wyznaczone dziatania. Dokument wyznaczyt glowne
kierunki w jakich nalezy podaza¢, by osiagnag¢ zamierzone cele. Jednak nie wszystkie zdarzenia da si¢
przewidzie¢, dlatego tak istotny jest monitoring Strategii. W szczegdlnoSci w obecnej sytuacji Kryzysu
zwigzanego z pandemia, staly nadzor i kontrola stajg si¢ jednym z gldwnych elementow prawidtowej realizacji
zatozonych celow. Monitorowanie odbywa¢ si¢ bedzie z wykorzystaniem wskaznikow realizacji okre§lonych w

Strategii w rozdziale 3 dla kazdego z celow operacyjnych.

System monitorowania pelni funkcje kontrolne oraz weryfikujace skuteczno$¢ wdrazanych przedsiewzig¢. Efekty
Strategii beda monitorowane i opisywane w corocznym Raporcie o stanie gminy, ktory jest obowigzkowym
dokumentem zgodnie z art. 28 aa ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym. Zgodnie z powyzszg ustawg ,,Raport
obejmuje podsumowanie dziatalno$ci wojta w roku poprzednim, w szczegdlnosci realizacja polityk, programéw,
strategii, uchwat rady gminy i budzetu obywatelskiego”. Jednocze$nie monitorowanie strategii umozliwi takze
rzetelne informowanie podmiotow zewngtrznych o uzyskanych wynikach, zrealizowanych dziataniach,

osiggnietych celach i planowanych strategicznych inwestycjach czy projektach.

W trakcie realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Mysliborz na lata 2023-2030,
konieczna bedzie aktualizacja lub opracowanie dokumentéw programowych zaréwno jednorocznych jak i

wieloletnich.
Wisrdd programow, ktére wymagac beda opracowania lub aktualizacji wymieni¢ mozna:

¢ Gminny program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
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Program Przeciwdziatlania Narkomanii;

Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie;

Program Wspierania Rodziny;

Plan wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci

System ewaluacji polega na ocenie i interpretacji zgromadzonych danych, dotyczacych realizacji strategii
W odniesieniu do jasno sformutowanych kryteriow jakosci oraz efektow wdrazania poszczegdlnych dziatan.
Ponadto ewaluacja pozwala wyjasni¢, dlaczego wartosci wskaznikoéw nie zostaly zrealizowane i jakie sa
przyczyny wystapienia problemow oraz jak je rozwigzaé. Wskazniki realizacji dziatan, czyli policzalne zmienne
podlegajace obserwacji i ocenie, zostaly wskazane przy poszczegdlnych celach operacyjnych. Zostaly one
okreSlone w oparciu o przewidywane efekty dziatan. W ramach koncowej ewaluacji Strategii zostanie
przygotowany raport, zawierajgcy dane liczbowe, ukazujgcy stopien osiggniecia zatozonych celéw
oraz informacj¢ czy szacunkowe ramy finansowe na realizacj¢ dzialan okazaly si¢ wystarczajace. Ewaluacja
Strategii w efekcie koncowym pozwoli odpowiedzie¢ na pytanie, czy zatozone kierunki dziatan zostaly

odpowiednio zaplanowane.
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6. PODSUMOWANE | WNIOSKI

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Mysliborz jest dostosowana

do zidentyfikowanych w procesie badawczym potrzeb spotecznych.

Zatozone sposoby ich zaspokajania sa kontynuacja istniejacego systemu wsparcia i tworzg mozliwos¢ jego
uzupetnienia o nowe rozwigzania. W zwigzku z tym, z jednej strony Strategia proponuje zmian¢ stosowanych
metod tak, by chroni¢ przed zagrozeniami spotecznymi, z drugiej wskazuje na konieczno$¢ przejscia do prewencji
trudnych sytuacji zyciowych tak, aby nie dopusci¢ do ich wystapienia lub skréci¢ czas ich trwania. Cele
strategiczne i kierunki dziatan sformulowane zostaly w oparciu o analiz¢ systemu pomocy spotecznej, edukacji,
ochrony zdrowia, profilaktyki uzaleznien i sytuacj¢ na lokalnym rynku pracy. Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych zaktada rozszerzenie i poglebienie form pracy socjalnej, szeroka wspotprace z réznymi

instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi dziatajacymi w obszarze polityki spoteczne;.

W mysl ustawy o pomocy spolecznej, podejmowane dziatania powinny doprowadzié¢, w miar¢ mozliwosci, do
zyciowego usamodzielnienia si¢ objetych nig osob i rodzin oraz do ich integracji ze $rodowiskiem. W ramach
wypracowanej Strategii przyjmuje si¢ podejscie nastawione przede wszystkim na: wzmocnienie postaw
aktywnych; wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej; partnerskich dzialan instytucji 1 organizacji

pozarzagdowych w stworzeniu lokalnego systemu rozwigzywania problemow spotecznych.

Analiza problemoéw spotecznych bedacych przedmiotem niniejszej Strategii zwraca rdwniez uwage na tzw. nowe
ryzyka socjalne czyli trudne sytuacje, nie tylko materialne, ktoére pojawily si¢ w efekcie zmian zwlaszcza
demograficznych, a takze gospodarczych zwigzanych z konfliktem zbrojnym w Ukrainie czy zmianami
klimatycznymi, za ktorymi idzie transformacja energetyczna catego kraju. Zapisy zawarte w Strategii realizowane
beda zgodnie z wytyczonymi dziataniami, ale w skali i harmonogramie zaleznych od mozliwosci finansowych.
Bedzie podlega¢ okresowym weryfikacjom i niezbednym modyfikacjom zwigzanym ze zmieniajagca si¢
rzeczywisto$cig spoteczno-ekonomiczng, zidentyfikowanymi potrzebami mieszkancow Gminy Mysliborz i
przepisami prawa. Wielo$¢ i réznorodnos¢ potrzeb spotecznych, przy istniejacych ograniczeniach budzetowych,
oznacza potrzebe zwigkszenia efektywno$ci pomocy spotecznej poprzez racjonalne okreslanie wydatkow,
maksymalne wykorzystanie istniejgcego potencjatu oraz stosowanie rozwigzan o charakterze bardziej

systemowym niz akcyjnym.

Gléwnym zatozeniem Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w gminie Mysliborz jest fakt, iz
realizacja ma przyczyni¢ sie do zwigkszenia jako$ci zycia mieszkancow wszystkich grup spotecznych. Nalezy
zaznaczy¢, ze zadania z zakresu szeroko rozumianej polityki spotecznej realizowane sa za pomocg wszelkich
dostepnych kompetencji i mozliwo$ci Gminy, natomiast Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych jest
wyborem priorytetowych obszaréw i kierunkow dziatan, ktére uznane zostaty za kluczowe, a wigc umozliwiajace

najskuteczniejsze i najbardziej efektywne osiagnigcie zatozonych rezultatow.
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7. WYKAZ SKROTOW

BHP — Bezpieczenstwo i Higiena Pracy

CIS — Centrum Integracji Spotecznej

DPS — Dom Pomocy Spotecznej

GUS — Gtowny Urzad Statystyczny

KDR — Karta Duzej Rodziny

KIS — Klub Integracji Spotecznej

MOK — Migjski Osrodek Kultury

MUTW — Myséliborski Uniwersytet Trzeciego Wieku

MRPIPS — Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
NGO - non governmental organisation — organizacje pozarzagdowe
OPS — Os$rodek Pomocy Spotecznej

OSP — Ochotnicza Straz Pozarna

OzN — Osoby z Niepetnosprawno$ciami

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PUP — Powiatowy Urzad Pracy

REGON - Rejestr Gospodarki Narodowej

RODO — Rozporzadzenie Ogolne o Ochronie Danych Osobowych
SMAK - Spotkania Mtodych Autoréw i Kompozytoréw Piosenki
SRPS — Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

SDS — Srodowiskowy Dom Samopomocy

ZUS — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych



Urzad Miejski w Mysliborzu

ul. Rynek im. Jana Pawta II 1
74-300 Mysliborz
e-mail: mysliborz@mysliborz.pl

Osrodek Pomocy Spolecznej w Mysliborzu

ul. 1 Maja 19
74-300 Mys$liborz

e-mail: ops@mysliborz.pl

We wspélpracy z:

(\X/\ielkopolska Akademia
Nauki i Rozwoju

ul. Grochowska 35
60-277 Poznan

e-mail: jst@wanir.edu.pl

Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych opracowano w oparciu o materialy zrédtowe pracownikow,
Urzedu Miejskiego w Mysliborzu, Osrodka Pomocy Spotecznej w Mysliborzu oraz jednostek organizacyjnych
Gminy Mysliborz. Elektroniczna wersja Strategii znajduje si¢ na stronie internetowej Gminy Mysliborz
https://mysliborz.pl/, Osrodka Pomocy Spotecznej https://ops.mysliborz.pl/ oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej obu instytucji.
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